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EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su apartado
segundo letra a), reconoce expresamente a las Universidades espafiolas la facultad de elaborar sus
normas de régimen interno. Dicha capacidad forma parte de la denominada autonomia universitaria,
principio constitucional recogido en el articulo 27 apartado 10 de la Constitucion Espafiola de 1978.

El presente Reglamento de Disciplina Académica es resultado del ejercicio de esa facultad por parte
de los érganos de gobierno de la Universidad Alfonso X el Sabio. Su objeto esta en consonancia con la
naturaleza de la autonomia universitaria que, como indica el articulo segundo apartado 4 de la Ley
Orgénica de Universidades, “exige y hace posible que docentes, investigadores y estudiantes cumplan
con sus respectivas responsabilidades, en orden a la satisfaccion de las necesidades educativas,
cientificas y profesionales de la sociedad”.

El Organo de Administracion de la Universidad Alfonso X el Sabio ha redactado el Reglamento de
Disciplina Académica, atendiendo a la propuesta formulada por el Rector y para dar cumplimiento a lo
previsto en el articulo 81 apartado 3 de sus Normas de Organizacion y Funcionamiento, aprobadas por
el Decreto de la Comunidad de Madrid 29/2005, de 24 de febrero, del Consejo de Gobierno, por el que
se aprueba las Normas de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad Alfonso X el Sabio.

CAPITULO |
DE LAS FALTAS DISCIPLINARIAS

Articulo 1. De la graduacién de las faltas y de la responsabilidad

1. El incumplimiento de las obligaciones académicas de los estudiantes podra constituir falta
muy grave, grave o leve.

2. El grado de responsabilidad de determinadas conductas como faltas muy graves, graves o
leves se determinard por los drganos universitarios competentes, atendiendo a los siguientes
criterios:

a) El grado de autoria por induccidn, accion u omision.

b) La intencionalidad.

c) La valoracion objetiva de la actuacion.

d) La valoracion del dafio producido.

e) El grado de perturbacion del orden académico.

f) La reparacion del dafio.

g) El que el autor puso en conocimiento de la autoridad competente los hechos antes de la
iniciacion del expediente.

h) La reincidencia.
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3. Los que sin tomar parte activa en la conducta o actos constitutivos de falta de disciplina
colaboren, encubran o favorezcan los mismos incurriran en las sanciones previstas:

a) Para falta grave cuando los actos o conductas dieran lugar a una falta muy grave.
b) Para falta leve cuando los actos o conductas dieran lugar a una falta grave.

Articulo 2. De las faltas muy graves

Son faltas muy graves:

a) La agresion de palabra u obra a cualquier miembro de la comunidad universitaria o de
empresas subcontratadas, tanto docente como no docente, y en particular las conductas de

acoso escolar o bullying.*

b) La falta de respeto grave a profesores, alumnos, directivos, empleados y personal de
empresas subcontratadas.

c) La reiteracion de falta de respeto leve.

d) La inasistencia reiterada a clase, después de ser advertido.

e) La condena en sentencia firme por cualquier ilicito penal constitutivo de delito o falta
contra otro miembro de la comunidad universitaria, contra los bienes y derechos de la
universidad o las personas, cosas y derechos de empresas subcontratadas

f) La condena en sentencia firme por delito doloso fuera de la universidad.

g) La oposicion violenta a la celebracion de actos académicos o al cumplimiento de las
disposiciones universitarias.

h) La suplantacion de personalidad en actos de la vida académica.

i) La falsificacion, sustraccion o destruccion de documentos académicos o la utilizacion de
documentos falsos ante la Universidad.

J) Toda actuacion que suponga discriminacion por razon de raza, sexo, religion, lengua,
opinion, lugar de nacimiento, o cualquier otra circunstancia personal o social.

k) La comision de una tercera falta grave durante la permanencia en la Universidad.?

L El articulo 2 a) fue modificado por acuerdo del Organo de Administracién de la Universidad Alfonso X el
Sabio de fecha 5 de junio de 2006, en virtud del cual se afiadid el inciso final:«, y en particular las conductas de
acoso escolar o bullying».

Pagina 3 de 10



UNIVERSIDAD
ALFONSO X EL SABIO

REGLAMENTO DE DISCIPLINA ACADEMICA

I) El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias de la Universidad o de
los objetos y pertenencias de otros miembros de la comunidad universitaria, si la cuantia de
los dafios es igual o superior a trescientos euros.®

m) El consumo de drogas toxicas, estupefacientes o sustancias psicotropicas y la embriaguez
en las instalaciones de la Universidad.*

Articulo 3. De las faltas graves
Son faltas graves:

a) La obstaculizacion de la celebracion de actos académicos o del cumplimiento de las
disposiciones universitarias.

b) Las conductas vejatorias de la institucion universitaria o de los miembros que la integran
gue no sean susceptibles de ser consideradas como falta muy graves.

c) La realizacion de acciones tendentes a falsear o defraudar los sistemas de comprobacion del
rendimiento académico.

d) Fumar en el interior de cualquiera de los edificios de la Universidad fuera de los espacios
especialmente habilitados al efecto en aquellos edificios dotados de los mismos.

e) La comisién de una segunda falta leve durante la permanencia en la Universidad.®
f) El uso inadecuado en las aulas de terminales electronicos que pueda perturbar el normal

desarrollo de las actividades formativas presenciales, especialmente durante la realizacion de
ejercicios, examenes u otras pruebas de evaluacion.®

Articulo 4. De las faltas leves

Son faltas leves:

2 La redaccion del texto de la falta muy grave descrita en la letra «k)» del articulo 2 fue modificada por acuerdo
del Organo de Administracion de la Universidad Alfonso X el Sabio de fecha 29 de marzo de 2019.

® La falta muy grave descrita en el texto de la letra «l)» del articulo 2 fue afiadida por acuerdo del Organo de
Administracidn de la Universidad Alfonso X el Sabio de fecha 1 de abril de 2008.

* La falta muy grave descrita en el texto de la letra «m)» del articulo 2 fue afiadida por acuerdo del Organo de
Administracidn de la Universidad Alfonso X el Sabio de fecha 1 de abril de 2008.

> La redaccion del texto de la falta grave descrita en la letra «e)» del articulo 3 fue modificada por acuerdo del
Organo de Administracion de la Universidad Alfonso X el Sabio de fecha 29 de marzo de 2019.

® La falta grave descrita en el texto de la letra «f)» del articulo 3 fue afiadida por acuerdo del Organo de
Administracion de la Universidad Alfonso X el Sabio de fecha 31 de octubre de 2011.
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a) El deterioro no grave, causado intencionadamente, de las dependencias de la Universidad o
de los objetos y pertenencias de otros miembros de la comunidad universitaria.

b) Cualquier acto injustificado que perturbe levemente el normal desarrollo de actividades
universitarias.

~ CAPITULOII
DEL REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 5. De la naturaleza de las sanciones

La comision por el estudiante de alguna de las faltas previstas en los articulos 2, 3 y 4 sera
objeto de sancién. Las sanciones seran proporcionales a la gravedad de la falta y se
concretaran atendiendo a las circunstancias de cada caso.

Articulo 6. De las sanciones correspondientes a las faltas muy graves

Las faltas muy graves serdn sancionadas con la expulsion, temporal o perpetua, de la
Universidad o del centro en que se hallare matriculado el estudiante, con la consiguiente
pérdida de los derechos de matricula.

Articulo 7. De las sanciones correspondientes a las faltas graves

1. Las sanciones correspondientes a las faltas graves consistirdn en la prohibicion de
examinarse, en alguna o todas las convocatorias del curso académico, de la totalidad o parte

de las asignaturas en que se encuentra matriculado el estudiante

2. Las sanciones correspondientes a faltas graves podran ser sustituidas por la realizacion de
servicios o actividades en beneficio de la comunidad universitaria.

Articulo 8. De las sanciones correspondientes a las faltas leves

Las sanciones correspondientes a faltas leves consistiran en amonestacion publica.

Articulo 9. De la consignacion de las sanciones

Las sanciones se consignaran en el expediente académico. La cancelacion de la sancion en los
expedientes académicos de los alumnos se efectuara de oficio por la Universidad, una vez

terminados los estudios en que aquellos estuviesen matriculados.

CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR
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Articulo 10. Del expediente disciplinario

1. La imposicion de sanciones por faltas muy graves o graves se efectuara en virtud de
expediente disciplinario instruido al efecto.

2. El acuerdo de iniciacion del procedimiento sancionador correspondera al Rector.

3. La instruccion del expediente disciplinario correspondera al Decano o Director de Escuela
del centro al que esté adscrita la titulacion que curse el alumno expedientado. EI Decano o
Director de Escuela podra delegar en uno de los Jefes de Estudios del Centro correspondiente,
comunicandolo al Rector. En caso de delegacion, la instruccion del expediente correspondera
a un Jefe de Estudios elegido por sorteo. El sorteo se celebrara en el Rectorado en el plazo de
los dos dias habiles siguientes a la comunicacién de la delegacion.’

4. La resolucidn del expediente disciplinario correspondera al Rector.

5. Para la imposicién de sanciones por faltas leves no sera preceptiva la previa instruccion de
expediente, si bien sera inexcusable el trdmite de audiencia al inculpado.

Articulo 11. Informacion reservada

1. Con anterioridad al acuerdo de iniciacion del procedimiento sancionador, el Rector podra
acordar que se abra un periodo de informacién previa con el fin de conocer las circunstancias
del caso concreto y la necesidad o no de iniciar dicho procedimiento. La informacion previa
tendré caracter reservado y serd realizada por quien determine el Rector.

2. La duracion del citado periodo informativo sera la estrictamente necesaria para alcanzar los
objetivos sefialados.

Articulo 12. De la tramitacion del expediente disciplinario
1. La tramitacion del expediente disciplinario se ajustara a las siguientes normas:

A) El procedimiento se iniciara por acuerdo del Rector a propuesta del Secretario General,
bien por propia iniciativa, bien como consecuencia de denuncia interpuesta por cualquier
miembro de la comunidad universitaria ante el Jefe de Estudios de la titulacion
correspondiente, o ante el Gerente. Las denuncias deberan expresar la identidad de la persona
0 personas que las presenten, el relato de los hechos que pudieran constituir la infraccion vy,
cuando sea posible, la identidad de los presuntos responsables.

El acuerdo de iniciacion del procedimiento sancionador tendra el contenido minimo siguiente:

" La redaccion del apartado 3 del articulo 10 fue modificada por acuerdo del Organo de Administracion de la
Universidad Alfonso X el Sabio de fecha 30 de enero de 2017.
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a) La identidad del instructor.

b) La identidad del secretario.

¢) La identificacion de los presuntos responsables.

d) Los hechos que se les imputen.

e) Las infracciones que tales hechos pudieran constituir.

) Las sanciones que se les pudieran imponer.

g) La autoridad competente para la resolucion del expediente y norma que le atribuya tal
competencia.

h) La indicacion expresa del derecho de los interesados a formular alegaciones y a la
audiencia en el procedimiento y plazos para su ejercicio.

i) Las medidas de caracter provisional que puedan acordarse, sin perjuicio de aquellas otras
gue puedan adoptarse en cualquier otro momento del procedimiento.

El acuerdo de iniciacion del procedimiento sancionador se comunicara a los interesados. La
notificacion a estos ultimos incluira, ademas de los extremos comunes a toda iniciacion, las
siguientes advertencias:

a) Que de no efectuar alegaciones sobre el contenido del acuerdo de iniciacion del
procedimiento, dicho acuerdo podra ser considerado propuesta de resolucién en el caso de que
contenga un pronunciamiento preciso en todos los elementos que la integran.

b) La posibilidad del reconocimiento de responsabilidades en los términos y con los efectos
previstos en el articulo 16.

B) El Decano o Director del Escuela, o el Jefe de Estudios correspondiente en caso de
delegacion, responsable de la instruccién del expediente debera, con la asistencia de un
secretario que podra ser profesor o personal de administracion y servicios de la Universidad:

a) Tomar declaracion al interesado.

b) Practicar cuantas diligencias sean necesarias para esclarecer los hechos.

c) Fijar, en su caso, responsabilidades.

d) Formular, a la vista de las actuaciones y si hubiese lugar, el correspondiente pliego de
cargos.

El instructor comunicard al interesado el correspondiente pliego de cargos, que lo habra de
contestar por escrito, en un plazo de quince dias naturales, formulando las alegaciones que
estime convenientes.

Contestado el pliego de cargos o transcurrido el plazo sin hacerlo, el instructor practicara las
actuaciones y pruebas que considere oportunas y dara audiencia al interesado, en la que
aportara cuantos documentos y justificaciones estime pertinentes. Una vez practicada esta
audiencia, con o sin presencia del interesado, el instructor formulara propuesta de resolucion
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al Secretario General, en la que se sefialaran los hechos que se consideran probados, su
valoracion disciplinaria y, en su caso, la sancion a imponer.

Cuando de la instruccion practicada se derive la inexistencia de infraccion o responsabilidad,
el instructor propondra el sobreseimiento del procedimiento.

La propuesta de resolucion se notificara a los interesados a los que, durante el plazo de los 15
dias siguientes, se les pondra de manifiesto el expediente para que, en dicho plazo, efectien
las alegaciones y presenten los documentos e informaciones que tengan por conveniente.

C) La imposicion de las sanciones correspondera al Rector asistido por el Secretario General.

La resolucién del Rector habra de ser motivada y deberd determinar la falta cometida y la
sancion que se impone. En la resolucion no se podran aceptar hechos distintos de los
determinados en el curso del procedimiento.

Si el Rector, asistido por el Secretario General, considerase que la sancion a imponer debe
resultar de mayor gravedad que la sefialada en la propuesta de resolucién, lo notificara al
inculpado, el cual dispondra de un plazo de diez dias para formular cuantas alegaciones tenga
por conveniente.

Dicha resolucidn debera dictarse en un plazo maximo de un mes, a contar desde la conclusién
del plazo a que se refiere el parrafo 5 de la letra B) del apartado 1 de este articulo.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, el interesado podré interponer, en
el plazo de dos meses, recurso ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de la
Comunidad de Madrid, sin perjuicio de poder interponer, en el plazo de un mes, el potestativo
recurso de reposicion ante este mismo 6rgano; y todo ello segun la legislacién vigente.®

D) Las sanciones deberan ser ejecutadas segun sus propios términos.

E) Durante la tramitacion de un procedimiento disciplinario de una falta muy grave, el
Decano o Director de Escuela, o el Jefe de Estudios en caso de delegacion, podrén proponer al
Rector que acuerde, como medida preventiva, la privacion de la asistencia a las clases de los
estudiantes sometidos a expediente.

2. Si una vez iniciado el procedimiento, el instructor estimara que existe identidad de sujeto,
hechos y fundamento entre la presunta infraccion disciplinaria y una posible infraccién penal,
lo comunicara al Ministerio Fiscal o al drgano jurisdiccional competente, solicitando
testimonio sobre las actuaciones practicadas respecto de la comunicacion.

® La redaccion del texto del parrafo 4° de la letra C) del articulo 12 fue modificada por acuerdo del Organo de
Administracion de la Universidad Alfonso X el Sabio de fecha 29 de marzo de 2019.
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En tal supuesto, asi como cuando se tenga conocimiento de que se estd sustanciando un
proceso penal en el que concurran las circunstancias referidas en el parrafo anterior, el Rector,
asistido por el Secretario General, acordara la suspensiéon del procedimiento hasta tanto
recaiga resolucion judicial firme, sin perjuicio de su capacidad para adoptar la medida
preventiva prevista en la letra E) del apartado anterior. Una vez recaida resolucion judicial
firme, el Rector acordara, segun proceda, la continuacion del procedimiento o el archivo de
las actuaciones.

Durante el tiempo en que estuviera en suspenso el procedimiento sancionador por los motivos
sefialados en este apartado, se entenderan interrumpidos tanto el plazo de prescripcion de la
infraccién como el de la caducidad del propio procedimiento.

Los hechos declarados probados por resoluciones judiciales penales firmes vincularan al
Rector, respecto de los procedimientos sancionadores que sustancien. En los supuestos de
condena por falta o delito doloso, el Rector podra acordar, sin mas tramite, la expulsion
temporal o perpetua de la Universidad.

Articulo 13. De las notificaciones de los actos derivados del expediente disciplinario

Las notificaciones de los actos derivados del expediente disciplinario se realizardn o
personalmente al interesado o por correo certificado con acuse de recibo o por Burofax, al
domicilio que figure en el impreso de matricula del alumno expedientado.

Articulo 14. Del lugar y del momento de la audiencia al interesado

La audiencia al interesado a la que se refiere el articulo 10 apartado 5 y el articulo 12,
apartado 1, letra B), parrafo tercero, tendra lugar en la Secretaria General en el horario de
trabajo determinado para dicho centro.

Articulo 15. De la caducidad del expediente disciplinario

El plazo de caducidad del expediente disciplinario sera de cuatro meses, contados a partir de
la fecha del acuerdo de iniciacion del procedimiento sancionador del articulo 12, apartado 1,

letra A), parrafo primero.

CAPITULO IV
DE LA RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA

Articulo 16. Del reconocimiento de responsabilidades
Iniciado el procedimiento sancionador, si el infractor reconoce explicitamente su

responsabilidad se podra resolver sin mas tramite con la imposicién de la sancion que
proceda.
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Articulo 17. De la exigencia de la responsabilidad disciplinaria

No podra exigirse responsabilidad disciplinaria por actos posteriores a la pérdida de la
condicion de estudiante universitario. La pérdida de esta condicién no libera, sin embargo, de
la responsabilidad civil o penal contraida por faltas cometidas durante el tiempo en que se
ostentd aqueélla. En todo caso, la Universidad exigira la responsabilidad civil correspondiente
ante los tribunales.

Articulo 18. De la extincion de la responsabilidad disciplinaria
1. La responsabilidad disciplinaria se extinguira:

a) Por el cumplimiento de la sancion.
b) Por la prescripcion de la falta.
c) Por resolucidn judicial que asi lo ordene.

2. Las faltas muy graves prescribiran a los tres afios, las graves al afio y las leves a los seis
meses. El plazo de prescripcion empezara a contar desde que la falta se hubiere cometido. La
prescripcidn se interrumpira con la iniciacion del procedimiento, volviendo a correr el plazo si
el expediente permanece paralizado durante més de tres meses por causa no imputable al
estudiante sujeto al procedimiento.

CAPITULO V
DEL COMPUTO DE LOS PLAZOS

Articulo 19.

A los efectos del computo de los plazos previstos en los articulos anteriores, se considera que:
a) El sabado constituye periodo habil.

b) EI mes de agosto constituye periodo inhabil.

c) Los dias no lectivos que se determinen para cada curso académico de las vacaciones de
Navidad y Semana Santa constituyen periodo inhabil.
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