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Sobre esta memoria

La Universidad Alfonso X el Sabio publica esta memoria comprensiva
de sus actividades docentes e investigadoras con caracter anual para
visibilizar su realidad y evolucion como institucion privada dedicada a
la educacion superior en Espafia. Esta memoria corresponde al ejer-
cicio 2024/25, ejercicio fiscal coincidente con el curso academico.
El documento tiene fines informativos y no constituye un Estado de
Informacion no Financiera conforme a la Ley 11/2018, por la que se
modifica el Codigo de Comercio, el texto refundido de la Ley de So-
ciedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de julio, y la Ley 22/2015 de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas,

en materia de informacion no financiera y diversidad, ni a la Directiva
sobre informacion corporativa de sostenibilidad CSRD, ni la informa-
cion financiera auditada, y se ajusta a lo estipulado en el Real Decreto
640/2021, de 27 de julio, de creacion, reconocimiento y autorizacion
de universidades y centros universitarios, y acreditacion institucional
de centros universitarios. Salvo indicacion expresa, la informacion no
ha sido objeto de verificacion independiente y puede ser objeto de
actualizacion. En caso de discrepancia, prevalecera la informacion
oficialmente depositada ante las autoridades competentes.
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PALABRAS DEL PRESIDENTE

Jesus Nuiiez
Presidente y fundador de la Universidad Alfonso X el Sabio

La educacion eslallave
del progreso

Con esta conviccion nacio la Universidad Alfonso X el Sabio el
19 de abril de 1993, cuando las Cortes Generales aprobaron la
ley de creacion de la que seria la primera universidad privada
aconfesional de Espafia. Desde entonces, nuestra vocacion ha
sido contribuir al desarrollo de la sociedad a traves de la for-
macion de profesionales preparados para afrontar los retos de
cada momento y aportar valor desde sus respectivas disciplinas.

El curso 2024/25 ha tenido un significado muy especial: hemos
celebrado el 30 aniversario de la universidad. Mirar el camino
recorrido me llena de orgullo al comprobar que los principios
gue inspiraron su creacion siguen plenamente vigentes.

Lo que comenzo con 800 estudiantes en el curso 1994/95 es
hoy una universidad con una sélida presencia académica, una
marcada vocacion internacional, una fuerte vinculacion con el
mundo empresarial e institucional y una comunidad formada
por miles de estudiantes, profesores, investigadores, profe-
sionales y egresados. Esta evolucion quedo refiejada de forma
significativa y especial en la celebracion de lo que ha sido la
mayor graduacion de la historia de UAX.

Otro de los momentos mas relevantes fue la visita de Su Ma-
jestad el Rey Felipe VI al campus de Villanueva de la Canada.
Su presencia supuso un reconocimiento al trabajo realizado
durante estas tres décadas y un motivo de gran satisfaccion
para todos los que, de una u otra forma, han contribuido a cons-
truir esta universidad.

A'lo largo de nuestra trayectoria, hemos impulsado una forma
propia de entender la ensefianza universitaria, basada enla co-
nexion entre conocimiento y practica, universidad y empresa,

PALABRAS DEL PRESIDENTE

formacion y realidad profesional. Esta vision se concreta hoy
en campus e instalaciones extraordinarias, que permiten a los
estudiantes aprender en entornos proximos a los que desem-
pefiaran su actividad profesional.

Nuestra respuesta a las necesidades de la sociedad se mate-
rializa también en los tres grandes campos de conocimiento
sobre los que estamos configurando la propuesta academica
de UAX y que anticipan tendencias clave para los empleos
futuros. One Health, porque la salud debe abordarse hoy des-
de una vision integrada de las personas, los animales y los
ecosistemas; Business & Tech, para formar perfiles capaces
de unir negocio, tecnologia e innovacion; y Artes y Humani-
dades, para desarrollar creatividad, criterio y comprension
social, capacidades cada vez mas esenciales en un entorno
de cambio veloz.

Universidad es universalidad. Por eso, desde nuestros origenes
hemos entendido la apertura al mundo como una parte esencial
del proyecto educativo. La diversidad de nuestra comunidad y
nuestra vocacion internacional enriquecen la experiencia UAX
y preparan a los estudiantes para desenvolverse en entornos
cada vez mas interdisciplinares.

Comienzan ahora los proximos treinta aflos de UAX. Winston
Churchill afirmo que un pais sera lo que sean sus universidades.
En este nuevo ciclo, seguiremos trabajando con la responsabi-
lidad de elevar nuestros estandares de calidad, fortaleciendo
la relacion con las organizaciones y adaptando la formacion a
la evolucion del empleo.

Porque si algo hemos aprendido es que la educacion nunca
termina. Esa certeza inspira un proyecto educativo capaz de
acompanfiar a las personas a lo largo de su vida academica y
profesional, y que encuentra continuidad en el ecosistema
educativo que ha crecido en torno a UAX.

UAX Universidad
Alfonso X el Sabio

GRACIAS UN ANO MAS A TODOS LOS QUE,
CON SU COMPROMISO, CONFIANZA'Y
TESON DIARIOS, HAN HECHO POSIBLE ESTA
HISTORIA Y SEGUIRAN CONSTRUYENDO
LA QUE ESTA POR VENIR
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Una Universidad
que anticipa el cambio

Hay aniversarios que invitan a mirar atras, pero para confirmar
con mas claridad el sentido del camino recorrido. Para la Uni-
versidad Alfonso X el Sabio, el curso 2024/25 ha tenido preci-
samente ese valor: el de celebrar 30 afos de trayectoria rea-
firmando la vigencia del proyecto académico con el que nacio:
poner la educacion al servicio del talento y las organizaciones.

Durante el curso, UAX conté con mas de 18.400 estudiantes
matriculados entre grados, masteres universitarios, doctorado
y titulos propios. Nuestra comunidad universitaria reune mas
de 65 nacionalidades, reflejo de una Universidad cada vez mas
diversa, abierta y conectada con el mundo.

En este contexto de crecimiento y consolidacion institucional,
UAX obtuvo la maxima calificacion en el ranking internacional
QS Stars, un reconocimiento que acredita la calidad del modelo
educativo y el esfuerzo colectivo de toda la comunidad univer-
sitaria. Almismo tiempo, mas de 6.700 estudiantes completaron
ensefianzas universitarias oficiales y titulos propios, preparados
para incorporarse a entornos cada vez mas exigentes, globales
e interdisciplinares.

Las universidades afrontamos hoy una realidad en transfor-
macion acelerada. La tecnologia, la digitalizacion y los nuevos
modelos de negocio estan redefiniendo sectores enteros y mo-
dificando la naturaleza del conocimiento, el trabajo y lainnova-
cion. Ante este escenario, nuestra responsabilidad no consiste
unicamente en transmitir conocimiento, sino en actualizarlo,
contextualizarlo y orientarlo a la formacion integral de nuestros
estudiantes. Esta vocacion de anticipacion marco buena parte
de las iniciativas desarrolladas por UAX durante el curso.

CARTA DEL RECTOR

Con este objetivo, el Observatorio del Impacto de la Tecno-
logia en las Profesiones, puesto en marcha el curso anterior,
publico en 2024/25 un informe de referencia sobre las nuevas
profesiones y competencias que demanda el mercado labo-
ral. Este trabajo guia a UAX para adaptar de forma continua su
oferta académica y mantener la relevancia de sus programas
formativos en estrecha colaboracion con el tejido empresarial
e institucional.

En ese mismo marco se situa la apuesta por la inteligencia
artificial generativa. Durante el curso avanzamos en la im-
plantacion del Plan Institucional de IA Generativa, incorpo-
rando estas herramientas a la docencia, la investigaciony la
gestion académica. En UAX entendemos la tecnologia como
una herramienta al servicio del aprendizaje, del desarrollo
de las personas y de un progreso con impacto positivo. Su
integracion responde, por tanto, a un objetivo claro: mejo-
rar la formacion, ampliar capacidades y preparar a nuestros
estudiantes para desenvolverse con criterio en un entorno
profundamente marcado por la innovacion.

En esa misma logica de ampliacion de capacidades, seguimos
impulsando la formacion online con mas oferta —grado, posgra-
do y microcredenciales— y un modelo pedagogico propio, igual
de exigente y orientado al ejercicio profesional.

Otro de los avances relevantes fue la creacion del Area de Expe-
riencia del Estudiante, destinada a mejorar el recorrido integral
del estudiante durante su etapa universitaria. La excelencia uni-
versitaria no depende solo de la calidad de los programas acade-
micos, sino también de la calidad de la vivencia que acompafia al
estudiante a lo largo de su formacion.

Por su parte, la internacionalizacion siguio avanzando con paso
firme. La movilidad internacional registro el mayor nivel de ac-
tividad de la historia reciente de la universidad vy, al cierre del
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curso, contabamos con mas de 450 convenios internacionales
con cerca de 180 universidades en 38 paises, que amplian las
oportunidades academicas y fortalecen la proyeccion global de
UAX. Esta dimension internacional es, ademas, un estimulo para
lainnovacion, la diversidad y la exigencia acadéemica.

La investigacion fue igualmente un @mbito de avance destacado:
la Universidad alcanzo el mayor volumen de inversion investiga-
doradesde la puesta en marcha del Plan Estratégico de Investi-
gacion en 2020, con mas de dos millones de euros movilizados
en actividades de I+D+i. La produccion cientifica siguio crecien-
doy alcanzo 1.765 articulos firmados por 675 autores, refiejo del
esfuerzo realizado para consolidar una estructura investigadora
cada vez mas solida.

Quiero reconocer expresamente la contribucion de la Funda-
cion Universidad Alfonso X el Sabio, cuyo apoyo fue extraor-
dinario, otro afio mas, impulsando convocatorias internas,
programas de movilidad cientifica, ayudas a publicaciones y
captacion de talento investigador. Su colaboracion refuerzala
capacidad de la universidad para desarrollar una investigacion
cada vez mas abierta, competitiva y orientada al impacto.

Nada de lo alcanzado durante este curso habria sido posible sin
el compromiso de quienes forman parte de UAX: profesores,
estudiantes, personal de administracion y servicios, alumniy
colaboradores. A todos ellos quiero trasladar mi reconocimien-
toy gratitud.

Miramos al futuro con una conviccion clara: seguir construyen-
do una universidad preparada para las profesiones del mafa-
na, comprometida con la excelencia académica, centrada en la
experiencia del estudiante, abierta al mundo y atenta a la sos-
tenibilidad y al impacto de su actividad. Ese seguira siendo el
horizonte que guie el proyecto de la Universidad Alfonso X el
Sabio en los proximos afos.
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Felipe Vl visita el campus de UAX en -
Villanueva de la Caflada con motivo U AX B|O|.AB
del 30 aniversario de la Universidad :

UAX sigue innovando creando nuevas titu-
laciones para cubrir perfiles emergentes,
como los grados en Gestion Deportiva y
Educacion Primaria y los masteres uni-
versitarios de Marketing y Comunicacion
Deportiva, Bioinformatica y Liderazgo y
Direccion de Centros Educativos

El Rey Felipe VIl visita UAX en su ailo conmemorativo

Treinta afos despues de abrir sus puertas, UAX recibio en abril el reconocimiento
mas simbolico de su trayectoria: la visita de Su Majestad el Rey Felipe VI al campus
de Villanueva de la Cafiada. Recibido por el presidente Jesus Nufiez, la rectora Isabel
Fernandez y el secretario de Estado de Ciencia, Innovacion y Universidades, Juan Cruz
Cigudosa, el monarca recorrio algunas de las instalaciones que mejor retratan el mo-
delo de universidad: la Ciudad Sanitaria —que incluye instalaciones como el Hospital
Clinico Veterinario, que atiende a cerca de 5.000 animales al afio—; el AerolLab, con
un simulador AIRBUS 320 a escalareal; y el laboratorio TALGO, donde los estudiantes
disefan soluciones para el transporte ferroviario del futuro. La visita permitic conocer
de primera mano la metodologia UAXmakers.

Durante el acto, el jefe de Estado descubrio la placa conmemorativa, acompafiado por
los alumnos presentes en la sede universitaria. Para UAX, esta visita no fue solo un
gesto de reconocimiento institucional, sino tambien la constatacion de una trayec-
toria de tres décadas construyendo un modelo universitario propio, con proyeccion
mas alla del campus.
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Juan Romo, nombrado
nuevo Rector de UAX

CURSO 2024/25 EN SINTESIS

2= edicion de los Premios al Compromiso
y reconocimiento de la trayectoria de
177 profesionales de UAX
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UAX obtiene la maxima calificacion en
el rating internacional QS Stars
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liento
claves para ¢

Celebracion de la Education & Tech
Week para explorar el impacto de la
tecnologiay la A en el aprendizaje y la
innovacion educativa
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El alcalde de Madrid visita UAX Madrid
Chamberiy respalda su vinculo con la
innovacion y la empresa
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UAX Madrid Chamberi incorpora seis
nuevas empresas a su campus Business
& Tech y refuerza la empleabilidad

CURSO 2024/25 EN SINTESIS

UAX celebra la mayor graduacion
de su historia, con mas de 4.300
titulados universitarios
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Primera universidad de Espana
y Europa en ser reconocida como
Top Employer

La Universidad y MIT Technology Review identifican a traves
de un estudio los perfiles y competencias que marcaran el
futuro del empleo

de la Tecnologia

o enespaf:
e 1T Technology Review
> ez, Subdirectora de M
- Dfia, Elana Rodriguez,

Directora General de OpinNo Spain

- Miguel Patacios Femandez. Decano de Business & Tech
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La mayor graduacion de la historia pone el broche de oro
a 30 afios de educacion transformadora

El curso concluyo con un hito sin precedentes en la historia de UAX: mas de 4.300
estudiantes recogieron su titulo universitario en la mayor ceremonia de graduacion
celebrada por la universidad. Ademas, mas de 2.300 completaron titulos propios. Esta
cifrarécord refleja el crecimiento sostenido de la institucion y adquirié un significado
especial en el marco de su 30 aniversario. Los actos contaron con dos padrinos de
excepcion: Rafa Nadal, impulsor de la Escuela Universitaria UAX Rafa Nadal, y Loreto
Ordonez, CEO de ENGIE Espania, quienes dirigieron sus palabras a una generacion
llamada a liderar el cambio en un entorno de cambio acelerado.

La celebracion fue también el escaparate de una universidad que mira al futuro con

paso firme. En los ultimos afos, UAX ha reforzado la colaboracion con empresas e
instituciones, situando la empleabilidad en mas del 94%. Tambien ha impulsado una
estructura orientada a incrementar la produccion cientifica. Durante el curso 2024/25,
UAX destino el mayor volumen de inversion en investigacion desde la puesta en mar-
chadel Plan Estrategico de Investigacion en 2020. Asimismo, el cierre del curso marca
el comienzo de una nueva etapa centrada en elevar la posicion de UAX en el mapa de
la investigacion universitaria espanola.

En este sentido, sus lineas estrategicas de investigacion también estan alineadas con
la Agenda 2030, con foco en el envejecimiento y los habitos saludables, la educacion
de calidad a lo largo de toda la vida y la transformacion disruptiva de la economia y la
sociedad, vertebrando un ecosistema cientifico orientado al impacto real.
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La Universidad Alfonso X el Sabio nacio hace mas de treinta
afos con la conviccion de que la educacion superior debe ser
el puente entre el talento y las necesidades reales del merca-
do laboral. Aquella vision pionera se ha consolidado hoy como
un modelo educativo distintivo que situa al estudiante en el
centro y ala empresa como aliado estrategico.

Desde sus inicios, UAX se propuso romper con los esquemas
tradicionales de la universidad. No bastaba con transmitir
conocimiento teorico y era necesario formar profesionales
preparados para actuar, transformar y generar impacto. Esta
filosofia se tradujo en una apuesta decidida por la practica,
la innovacion y la colaboracion constante con el mundo em-
presarial e institucional.

Nos convertimos en la primera universidad privada aconfesio-
nal del pais, marcando una trayectoria que ya ha formado a
cercade 60.000 profesionales. En estas mas de tres decadas,
hemos construido un legado sobre la conviccion de que la
educacion de calidad es aquella que anticipa el futuro.
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MISION Y PRINCIPIOS:
EDUCAR PARA IMPULSAR CAMBIOS

UAX aspira a ser reconocida por la sociedad como la universi-
dad que mejor y con mas garantias de éxito profesional dota a
sus titulados. Su mision es formar parte activa del ecosistema
de innovacion de las compafiias y crear un entorno en el que
estudiantes, profesores y profesionales trabajen juntos, en
un contexto tecnoldgico disruptivo, con creatividad y pensa-
miento critico, para generar soluciones que mejoren la vida
de las comunidades.

Para avanzar en esta mision, UAX escucha activamente al mer-
cado y adapta sumodelo educativo a la evolucion tecnologica
y profesional, formando titulados capaces de utilizar la tecno-
logia y generar un impacto positivo en la sociedad.

Principios

El estudiante en el centro

La Universidad esta firmemente comprometida con la inde-
pendencia, la libertad, los principios medioambientales v,
sobre todo, con la innovacion, el progreso y el desarrollo hu-
mano. Colocamos al estudiante en el centro de toda nuestra
actividad, acompafandolo y asesorando a lo largo de toda su
vida universitaria para que desarrolle su maximo potencial,
talento y capacidades, descubra su meta y lo haga realidad
durante su vida profesional.

Al servicio de la excelencia

La excelencia se refleja en la calidad educativa, la exigencia
académicay la mejora continua. La obtencion de la insignia Ex-
celente con 5 estrellas en el rating QS Stars y la certificacion
Top Employer durante el curso 2024/25 son testimonios de un
compromiso inquebrantable con los mas altos estandares.

Actuamos con integridad

Educamos desde el ejemplo, somos una pieza clave en la edu-
cacion de nuestros alumnos y nuestros actos representan el
modelo de conducta etica y de responsabilidad social que es-
peramos de ellos.

Inspiramos desde lainnovacion

Hemos trabajado y evolucionado nuestro modelo educativo y
titulaciones de forma constante desde nuestro nacimiento,
para adaptarlos al presente y preparar a nuestros estudiantes
para el futuro. Desde el desarrollo de modelos pedagogicos
unicos como UAXmakers hasta la integracion de la inteligencia
artificial generativa (IAG) en todas las titulaciones, UAX ha
demostrado su capacidad para anticipar y liderar los cambios
que exige el futuro.

Impulsamos la colaboracion

Destinamos recursos a la innovacion para fomentar la cola-
boracion con empresas lideres que nos ayuden a acelerar la
transferencia de conocimiento y generar impacto positivo en
la sociedad. UAX ha construido un ecosistema de colaboracion
sin precedentes en Espafia, sustentado en unos 9.600 acuer-
dos con compafiias e instituciones de todos los &mbitos.
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LA UNIVERSIDAD DE LAS EMPRESAS!
UN ECOSISTEMA CONECTADO

Estos valores son el fundamento del ecosistema que define a
UAX como la Universidad de las empresas. Este distintivono es
un eslogan publicitario, sino la expresion de un modelo edu-
cativo profundamente arraigado y enfocado a la realidad del
mundo laboral.

Dentro de este ecosistema, UAX impulsa el Observatorio del
Impacto de la Tecnologia en las Profesiones como platafor-
ma desde la que analizar como la tecnologia esta marcando la
evolucion del mercado laboral, generando nuevas profesiones
y demandando diferentes perfiles y talento cualificado con
habilidades digitales. Se trata de un ejercicio de escucha ac-
tiva permanente de la industria y los estudiantes para que la
universidad pueda seguir evolucionando sus metodologias de
ensefanzay sus titulaciones, y asi alinearlas con las demandas
del mercado laboral.

UAX teje alianzas estratégicas que transforman la experiencia
formativa. Los estudiantes de UAX realizan cada afio mas de 600
horas de practicas. Las empresas participan activamente en el
disefioy desarrollo de los programas academicos, garantizando
querespondan alas necesidades reales y actuales del mercado.

Esta simbiosis entre universidad y empresa genera resultados
tangibles. Las empresas califican con un 9,0 su satisfaccion con
los estudiantes de la universidad, y el grado de satisfaccion de los
estudiantes respecto a las practicas alcanza valores de 9,1 sobre
10. La ratio de empleabilidad de UAX se situa en el 94,6%, en lo
que es probablemente la mejor prueba de la eficiente conexion
entre los programas formativos y la realidad que existe fuera de
las aulas.

El modelo de aprendizaje UAXmakers ejemplifica a la perfeccion
esta filosofia de colaboracion e interdisciplinariedad. A traves
de este innovador sistema de aprendizaje, los estudiantes
trabajan en proyectos reales junto a empresas lideres como
Microsoft, Ecoalf, Quironsalud, Avanade, CaixaBank o Sener.
En el curso 2024/25, mas de 5.500 estudiantes de 46 grados
diferentesy 101 profesores participaron en mas de 100 proyec-
tos con 40 empresas.

Proyectos que van desde el desarrollo del Gemelo Digital del
Campus hasta microsatelites para el analisis del cambio clima-
tico, pasando por el Observatorio de Zonas de Bajas Emisiones,
premiado por la EMT de Madrid y reconocido por la Fundacion
Renault y el Pacto Mundial de la ONU.
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TRES AMBITOS DE CONOCIMIENTO
PARA ABORDAR LAS PROFESIONES

DELFUTURO

La conexion permanente con el tejido empresarial se proyecta
también en la estructura académica de la universidad.

En un contexto marcado por la aceleracion tecnologica, la trans-
formacion de los modelos productivos y los nuevos retos socia-
les, sanitarios y medioambientales, la Universidad debe anticipar-
se y adaptar su propuesta academica a las necesidades reales
de la sociedad. Con esta vocacion, UAX estructura su proyecto
formativo entorno a tres grandes areas de conocimiento que ver-
tebran sumodelo educativo y orientan su evolucion constante.

UAX PROMUEVE UNA EDUCACION
PRACTICA E INTERDISCIPLINAR
PARA LIDERAR UN MUNDO EN
TRANSFORMACION
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En conjunto, estas tres areas de conocimiento toman forma en las ocho facultades

One Health

Responde a una concepcion integrada de la salud, que re-
conoce la interdependencia entre la salud humana, animal y
medioambiental. Este enfoque impulsa una formacion inter-
disciplinar, basada en la evidencia cientifica, la digitalizacion
sanitaria y la sostenibilidad, preparando a los futuros profe-
sionales para afrontar desafios globales como las enferme-
dades emergentes, la seguridad alimentaria o el impacto del
cambio climatico en la salud publica.

Business & Tech

Nace de la creciente convergencia entre empresa y tecno-
logia, en un entorno donde la digitalizacion, la inteligencia
artificial (1A) y lainnovacion estan redefiniendo los procesos
economicos y organizativos. Este campo combina fundamen-
tos empresariales solidos con competencias tecnologicas
avanzadas, promoviendo una formacion practica y orientada
alaresolucion de problemas, capaz de responder a mercados
dinamicos y altamente competitivos.

Artes y Humanidades

Refuerza el papel del pensamiento critico, la creatividad y la di-
mension cultural en un mundo cada vez mas complejo y diverso.
Este ambito fomenta una formacion integral que combina exce-
lencia artistica, reflexion ética y comprension humanistica, con-
tribuyendo a la formacion de profesionales capaces de aportar
valor social y cultural en entornos globales en transformacion.

de UAX, desde las que se prepara a las nuevas generaciones.

AMBITOS DE CONOCIMIENTO FACULTADES

One Health

« Facultad de Ciencias de la Salud
- Facultad de Medicina

+ Facultad de Odontologia

» Facultad de Veterinaria

Business & Tech

« Escuela de Ingenieria, Arquitectura y Disefio
« Facultad de Empresay Tecnologia

Artes y Humanidades

« Facultad de Ciencias de la Educacion
» Facultad de Musica y Artes Escénicas
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Luis Couceiro
Director General Area Universidades
Grupo UAX

¢Qué papel juega UAX
en la educacion superior?

UAX ocupa un papel protagonista con un
modelo basado en tres pilares: aprendizaje
préactico enfocado a las necesidades que de-
mandan las empresas, internacionalizacion de
los estudiantes y ensefianza en tecnologia con
proposito, incluida la IA aplicada a las asigna-
turas. Ademas, la diversidad de instituciones
dentro de Grupo Educativo UAX —desde la for-
macion profesional (XTART) hasta los grados
y posgrados universitarios (UAX y UAX Mare
Nostrum), la escuela de negocios digitales
(The Valley) y la especializada MIR Asturias—
garantizan el aprendizaje continuo y adaptado
alas distintas etapas y perfiles profesionales,
favoreciendo la conexion entre disciplinas.

¢Por qué estos tres ambitos
de conocimiento y no otros?

UAX cuenta con una trayectoria muy recono-
cida en el ambito sanitario, donde la aporta-
cion a la sociedad de los perfiles sanitarios
despierta vocaciones entre los jovenes. Ne-
gocios y tecnologia deben enfocarse desde
una vision comun y exigen una formacion hi-
brida: perfiles de negocio con competencias
y perfiles tecnoldgicos con conocimientos de
gestion empresarial. El desarrollo del arte, la
musica y las humanidades es fundamental
para el ser humano y en UAX siempre se ha
percibido como un pilar de la educacion. Es-
tas tres areas permiten a UAX responder a las
necesidades formativas y sociales del mayor
espectro de poblacién posible, garantizando
la excelencia educativa y la mejor propuesta
de valor posible.
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PARA APRENDER MEJOR

Un modelo multicampus

-

CAMPUS UAX VILLANUEVA DE LA CANADA

« Facultades: Escuela de Ingenieria, Arquitectura y
Disefio, Ciencias de la Salud, Medicina, Educacion,
Odontologia y Veterinaria

« Hospital Virtual de Simulacion - Veterinaria

« Hospital Clinico Veterinario

« Hospital Virtual de Simulacion - Medicina

« Aula de Farmacia Simulada

» Gimnasio e instalaciones deportivas

« 3 Residencias

« +50 Laboratorios

+ Sede de gestion

CURSO 2024/25

UAX

Universidad
Alfonso X el Sabio

CAMPUS UAX MADRID CHAMARTIN
» Facultad de Musica y Artes Escénicas

- Auditorio

- +50 aulas especializadas

CAMPUS UAX MADRID CHAMBERI

« Facultad de Empresa y Tecnologia
« UAX Liquid Studio

- Laboratorios

- Gimnasio

CLINICA UNIVERSITARIA ODONTOLOGICA

POLICLINICA UAX

« Fisioterapia y rehabilitacion
« Nutricion

+ Podologia

« Psicologia

+ Logopedia

CENTRO ODONTOLOGICO DE INNOVACION
Y ESPECIALIDADES AVANZADAS
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UN EQUIPO ACADEMICO EXCELENTE

RECTOR

Juan Romo
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DIRECTOR
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Como parte de la evolucion de su proyecto académico y de
su adaptacion a los nuevos retos de la educacion superior,
durante el curso 2024/25 UAX reforzdé su estructura
académica con el nombramiento de un nuevo rector, un
director de area y nuevos decanos.

Juan Romo
Rectordela
Universidad Alfonso X el Sabio

Licenciado en Ciencias Matematicas con Premio Extraordinario
y Premio Nacional por la Universidad Complutense de Madrid,
obtuvo posteriormente el doctorado en Matematicas por
Texas A&GM University y realizd una estancia postdoctoral en
la City University of New York. Catedratico en excedencia de
Estadistica en la Universidad Carlos Ill de Madrid, institucion
que dirigio como rector durante ocho afios, Juan Romo también
ha desempefado responsabilidades relevantes en el sistema
universitario esparol, entre ellas la presidencia de la Conferencia
de Rectores de las Universidades Espafiolas (CRUE).

Luis Couceiro
Director general del Area de
Universidades de Grupo UAX

Doctor en Ingenieria Civil, anteriormente era el director
de la Escuela de Ingenieria, Arquitectura y Disefio de UAX,
institucion a la que lleva vinculado mas de 15 afos, donde
comenzo como profesor de asignaturas del ambito de la
ingenieria y posteriormente fue jefe de estudios en Ingenieria
Civil.

Aida Suarez
Decana de lanueva Facultad de
Ciencias Biomedicas y de la Salud

Su decanato abarca la nueva Facultad de Ciencias Biomédicas
y de la Salud, resultado de la integracion de las facultades
de Medicina y de Ciencias de la Salud, cuyo funcionamiento
conjunto tendra efecto a partir del curso 2025/26. Doctora en
Medicina especializada en insuficiencia cardiaca avanzada,

UAX Universidad
Alfonso X el Sabio

ha desarrollado su carrera clinica en hospitales de Espafa
y Reino Unido. Cuenta con mas de 16 afios de experiencia en
liderazgo e innovacion en educacion sanitaria, con especial
atencion a la integracion responsable de inteligencia artificial
en el ambito de la salud.

Miguel Palacios
Decano de la Facultad
de Empresay Tecnologia

Doctor Ingeniero Industrial por la Universidad Politécnica de
Madrid y MBA por el MIT Sloan School of Management con
beca Fulbright, se incorporo a UAX procedente de ESCP
Business School, donde ejercia como catedratico de Gestiony
decano asociado de Educacion Ejecutiva. Con mas de 25 afios
de trayectoria entre la academia y la empresa, y experiencia
en proyectos europeos de IA, asume el reto de consolidar
una propuesta academica Unica en Espafia: la que integra
empresa y tecnologia en una misma propuesta academica.

Margarita Gomez
Decana de la Facultad
de Odontologia

W o

Doctora y licenciada en Odontologia por la Universidad
Complutense de Madrid, cuenta ademas con un Master en
Gestion y Planificacion Sanitaria por la Universidad Europea
de Madrid y es experta en Odontologia Estética por la
Universidad Rey Juan Carlos. Con una solida trayectoria en
docencia, investigacion y gestion académica, ha ocupado
distintos cargos de responsabilidad universitaria, entre ellos
el de vicedecana de Odontologia en la Universidad Europea.

Elena Zubiaurre
Decana de Ciencias de la Educacion y
de MUsicay Artes Escenicas

Doctora europea en Historia por la Universidad Complutense
de Madrid, realizd una estancia de investigacion en la
Universidad de Oxford y ha desarrollado parte de su carrera
investigadora en el Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (CSIC). Su trayectoria combina investigacion
academica, innovacioén pedagogica y formacion del
profesorado.
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FUNDACION UAX: ~

COMPROMISO
Y PROYEC!
SOCIAL

Fa

La Fundacién Universidad Alfonso X el Sabio (FUAX) im-
pulsay canaliza diversas iniciativas vinculadas al proyec-
to académico y social de UAX. Su actividad complementa
la labor universitaria mediante el apoyo a programas que
refuerzan la formacidn, la investigacion y la conexion de
la universidad con la sociedad.

En 2025, movilizo fondos por valor de mas de 1.320.000
€ para impulsar distintos ambitos de la vida universita-
ria, entre ellos becas y premios, catedras patrocinadas,
actividades culturales y de esparcimiento, proyectos de
investigacion —incluyendo apoyo a publicaciones cien-
tificas y congresos— e iniciativas dirigidas a fortalecer
la comunidad de egresados. Dentro de esta inversion,
destacaron las areas de becas e investigacion, con alre-
dedor de 500.000 € destinadas a cada una.

Este caracter transversal explica que las iniciativas de la
FUAX aparezcan integradas a lo largo de los distintos ca-
pitulos de esta memoria, en funcion del ambito en el que
se desarrollan. De este modo, amplia el alcance del pro-
yecto universitario de UAX, favoreciendo la generacion de
conocimiento, la difusion cultural y el compromiso social.

CURSO 2024/25

FUNDACION UAX: COME

APOYO ECONOMICO DE FUAX
POR LiNEAS DE ACTIVIDAD, 2025

@ |+D+]

® Cursos formacion
@ Ediciones

® Becas y premios

® Jornadas / catedras

©® Culturales
© Egresados

IMPACTOS MAS RELEVANTES DE FUAX EN UAX, 2025

/

Becarios
en practicas

+50

Proyectos
investigacion

+300

Certificados
investigacion

+7000 &

9

Catedras
con empresas

+5(0

Eventos
jornadas

+300

Voluntarios
y donantes

40

Convenios
empresa

+/0

Publicaciones
financiadas

+/00

Gestiones
PDlIs

Interacciones
estudiantes

UAX Universidad
Alfonso X el Sabio

40

Noticias web
publicadas

+300

Investigadores
proy. Invest.

+600

Estudiantes
beneficiados directos
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UNIVERSITARIAS: ESTUDIANTES
MATRICULADOS Y TITULADOS

Matriculados por nivel educativo, curso académico 2024/25

10.815 4115 1.085

Grado Posgrado Otras ensenanzas

MATRICULADOS POR FACULTAD EN ENSENANZAS DE GRADO

UNIVERSIDAD ALFONSO X EL SABIO

El dinamismo academico de UAX en el curso 2024/25 puso de . . L

- ; : ; : Escuela de Ingenieria, Arquitectura y Disefio 806
manifiesto la solidez y diversidad de su oferta formativa, que
combina titulaciones oficiales y propias en distintos niveles Facultad de Empresa y Tecnologia 1678
de ensefianza. Con mas de 18.400 estudiantes matriculados
entre grados, masteres universitarios, doctorado y titulos Facultad de Ciencias de la Educacion 263
propios, la universidad mantuvo una estructura academica
ampliay en permanente actualizacion. Alo largo del curso, mas Facultad de Ciencias de la Salud 2.466
dg 4.300 est9d|antes completaron ensenanzaslun|ver3|tar|as Facultad de Medicina 2717
oficiales —mas de 1.600 titulados en grado y mas de 2.600 en
master—, alos que se sumaron 2.390 titulados en titulos pro- Facultad de Odontologia 1.689
pios de UAX. Esta oferta se organiza a través de ocho faculta-
desy supera las 130 titulaciones, entre ensefianzas universita- Facultad de Veterinaria 1.081
rias oficiales y programas propios. Desde sus distintos ambitos
de especializacidn, todas ellas contribuyen al desarrollo de Facultad de Musica y Artes Escenicas 15
un prqygcto academico comun, adgptado ala eyoluaon (o[=] TOTAL 10.815
conocimiento y a las nuevas necesidades formativas.
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MATRICULADOS POR FACULTAD EN ENSENANZAS DE POSGRADO

UNIVERSIDAD ALFONSO X EL SABIO

Escuela de Ingenieria, Arquitectura y Disefio 726
Facultad de Empresay Tecnologia 905
Facultad de Ciencias de la Educacion 1.561
Facultad de Ciencias de la Salud 54
Facultad de Medicina 635
Facultad de Odontologia 97
Facultad de Musica y Artes Escénicas 73
TOTAL 4.051

MATRICULADOS POR FACULTAD EN DOCTORADO

UNIVERSIDAD ALFONSO X EL SABIO

Facultad de Ciencias de la Salud 10
Facultad de Medicina 39
Facultad de Veterinaria 15
TOTAL 64

Titulados universitarios, curso acadéemico 2024/25

MATRICULADOS EN OTRAS ENSENANZAS OFICIALES

UNIVERSIDAD ALFONSO X EL SABIO

Facultad de Ciencias de la Educacion: 1 682 2643 7

CURSO DE FORMACION PEDAGOGICA Y DIDACTICA PARA 1.085
PROFESORADO DE FORMACION PROFESIONAL Y DEPORTIVA Graduados Méster universita rio Doctor

34 35



A Universidad 2
U X Alfonso X el Sabio MEMORIA ACADEMICA

TITULADOS EN GRADO

UNIVERSIDAD ALFONSO X EL SABIO

CURSO 2024/25

LA COMUNIDAD UAX: TALENTO QUE APRENDE, ENSENA Y TRANSFORMA

Escuela de Ingenieria, Arquitecturay Disefio 139
Facultad de Empresay Tecnologia 242
Facultad de Ciencias de la Educacion 57
Facultad de Ciencias de la Salud 409
Facultad de Medicina 370
Facultad de Odontologia 274
Facultad de Veterinaria 168
Facultad de Musica y Artes Escénicas 23
TOTAL 1.682

TITULADOS EN MASTER UNIVERSITARIO

UNIVERSIDAD ALFONSO X EL SABIO

Escuela de Ingenieria, Arquitectura y Disefio 402
Facultad de Empresay Tecnologia 396
Facultad de Ciencias de la Educacion 1.309
Facultad de Ciencias de la Salud 52
Facultad de Medicina 380
Facultad de Odontologia 60
Facultad de Musica y Artes Escénicas 44
TOTAL 2.643
TITULADOS EN DOCTORADO

UNIVERSIDAD ALFONSO X EL SABIO

Facultad de Medicina: PROGRAMA DE DOCTORADO EN INVESTIGACION CLINICA Y TRASLACIONAL EN ENFERMEDADES DE ALTA PREVALENCIA

Facultad de Veterinaria: PROGRAMA DE DOCTORADO EN SALUD VETERINARIA

TOTAL

UAX Universidad
Alfonso X el Sabio

Javier Pérez De Diego

Vicerrector De Profesorado
y Ordenacion Académica

¢Qué define hoy el modelo académico
de UAX?

El modelo académico de UAX, independiente-
mente que sea presencial, hibrida u online, se
define por un enfoque muy orientado aresul-
tados, donde el objetivo no es solo la trans-
mision de conocimiento, sino el desarrollo de
competencias reales, la empleabilidad y una
experiencia formativa diferencial. Se apoya en
metodologias activas, entornos de aprendiza-
je experiencial y una estrecha conexién con
el tejido profesional, integrando tecnologia
e innovacion como elementos estructurales
del proceso educativo. Todo ello, sobre una
base académica solida, con un modelo flexi-
ble y cada vez mas adaptado a las necesida-
des de un estudiante diverso y en evolucion
constante.

¢Como seguira reforzandose?

Elmundo universitario privado se desenvuelve
en un entorno cada vez mas dindmico, com-
petitivo y exigente a nivel regulatorio. En este
contexto, el modelo UAX seguira evolucionan-
do en torno a tres grandes ejes: la persona-
lizacion del aprendizaje, el impulso de la in-
novacion docente —especialmente mediante
la integracion de IA y analitica de datos—y el
fortalecimiento de la calidad académica como
elemento diferencial. Asimismo, avanzaremos
en el desarrollo de un modelo de aprendizaje a
lo largo de la vida (lifelong learning), reforzan-
do la internacionalizacion y las alianzas con
empresas e instituciones para asegurar una
formacion relevante, adaptable y alineada con
los retos sociales y profesionales actuales.
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LAS OCHO FACULTADES UAX:

ESPECIALIZACION ACADEMICA

Escuela de Ingenieria, Arquitectura y Diseno

Constituye unade las facultades fundacionales
de UAX y es hoy el exponente mas acabado de
su modelo de aprendizaje practico y hands-on:
proyectos reales, con empresas reales, desde
el primer afio. Su propuesta académica combina
formacion técnica, aplicacion desde los primeros
Cursos y una aproximacion transversal a los retos
de laingenieria, el disefio y la arquitectura.

Algunos ejemplos de Grados que ofrece la Es-
cuela son: Arquitectura, Edificacion y distintas
ingenierias, entre ellas Ingenieria Biomédica, In-
genieria Aeroespacial, Ingenieria de Sistemas
Industriales, Ingenieria de Sistemas de Teleco-
municacion o Ingenieria Electronica Industrial
y Automatica, ademas del doble grado en Inge-
nieria en Disefo Industrial y Desarrollo de Pro-
ducto e Ingenieria Civil. La oferta se completa
con masteres universitarios en ambitos como
Industria 4.0, Logistica, Sistemas Integrados
de Gestion o Ingenieria de Caminos, Canales
y Puertos. La oferta completa de esta facultad
se puede consultar en la tabla especifica dentro
de este mismo capitulo.

Durante el periodo 2024/25, la Fundacion CyD
situd a esta escuela entre las cinco mejores de
Espafia en Ingenieria Civil, destacando su des-
empeno en ensefianza y aprendizaje, avalado
por décadas de trabajo en interacciéon continua
con laindustria.

Lineas de impulso

1. Vinculacion con el entorno profesional des-
de el primer curso mediante proyectos UAX-
maker y colaboraciones con empresas y re-
ferentes del sector.

2. Formacion orientada al liderazgo ético y so-
cial, a través del acompafiamiento persona-
lizado y desarrollo de soft skills con enfoque
interdisciplinar.

3. Integracion progresiva de tecnologias emer-
gentes como IA, BIM, fabricacion digital y rea-
lidad extendida (XR), con foco en creatividad
y sostenibilidad.

CURSO 2024/25

Ofrece
12 Grados

1 Doble grado

8 Masteres universitarios

ESTUDIANTES MATRICULADOS

806 /26

Grado Posgrado

ESTUDIANTES TITULADOS

139 402

Grado Posgrado

38

Facultad de Empresay Tecnologia

Esta facultad surge de una necesidad central que
el mercado llevaba afios demandando: responder
ala creciente convergencia entre negocio y tecno-
logia, formando perfiles capaces de comprender
ambos ambitos de manera integrada. Con este
objetivo, UAX creo6 en 2023 la primera facultad en
Espafa que integra ambos mundos de forma es-
tructural en su propuesta académica, en lugar de
optativos o separados. En este modelo, los grados
tecnoldgicos incorporan de manera obligatoriaun
Certificado en Negocios; y los grados de negocio
incluyen un Certificado en Tecnologia.

En esta facultad se integran, entre otros, los gra-
dos en Administracion y Direccion de Empresas,
Marketing, Derecho, Computacion e Inteligencia
Artificial o Fisica.

Los estudios de posgrado incluyen masteres como
Criminologia Aplicada a la Gestion de la Seguridad
y Prevencion Delictiva o Ciberseguridad. La oferta
completa se puede consultar en la tabla especifica
de este mismo capitulo.

Durante el curso, el campus de la facultad, UAX
Madrid Chamberi, fue reconocido por el Instituto
Coordenadas entre los mejores campus urba-

nos de ultima generacion en Madrid. Ademas,
inauguro el Aula de Ciberseguridad y Criptografia
Post-Cuantica INCIBE-UAX y acogio citas como el
Desafio Legaltech, organizado junto a Derecho
Practico, y la Il Semana de la Ciberseguridad.

Lineas de impulso

1. Excelencia educativa reconocida, sustentada
en una formacion de alta calidad avalada por
acreditaciones y prestigio académico.

2. Vocacion internacional, apoyada en alianzas
academicas, movilidad global y un entorno uni-
versitario multicultural.

3. Modelo basado en el aprendizaje practico, me-
todos innovadores y enfoque interdisciplinar.

4. Cocreacion conempresas de una propuesta for-
mativa alineada con el mercado paraimpulsar la
empleabilidad.

5. Crecimiento sostenible, orientado al desarrollo
responsable de la institucion y a la generacion
de impacto académico y social.

Facultad de Ciencias de la Educacion

Esta facultad desempefia en UAX una funcion
doble: formar a los docentes del futuro y con-
tribuir al desarrollo de la innovacion pedagogi-
ca de la universidad. Sus grados en Maestro de
Educacion Infantil y Primaria preparan a los pro-
fesionales que ensefiaran en los colegios en las
proximas décadas. Con mas de 1.300 estudian-
tes en sus masteres universitarios, es la facultad
con mayor volumen de alumnado de posgrado de
UAX. Entre sus titulaciones destacan programas
como Psicopedagogia, Tecnologia Educativa y
Competencias Digitales Docentes, Liderazgo y
Direccion de Centros Educativos o Atencion ala
Diversidad y Educacion Inclusiva. La oferta com-
pleta de esta facultad se puede consultar en la
tabla especifica dentro de este mismo capitulo.

La facultad cuenta también con el Curso de For-
macion Pedagogicay Didactica para Profesorado
de Formacion Profesional y Deportiva, que duran-
te el curso registrd 1.085 alumnos matriculados.

Durante el periodo 2024/25, la facultad reforzé
su papel en el ambito de la innovacion docente
con el impulso a la integracion de la inteligencia
artificial generativa en la ensefianza; toda una
linea de trabajo que se ha puesto en marcha en

todas sus titulaciones. Este trabajo se concreto
en la elaboracion de materiales, guias y proto-
colos de apoyo a la comunidad académica sobre
cémo incorporar esta herramienta con criterio
pedagdgico, ético y responsable.

Lineas de impulso

1. Innovacion en metodologias docentes, me-
diante aprendizaje activo, proyectos practi-
cos y herramientas educativas avanzadas.

2. Vinculacién con el entorno profesional y so-
cial a traves de colaboraciones con institu-
ciones, empresas y agentes del sector.

3. Desarrollo de competencias digitales y trans-
versales para preparar a los estudiantes ante
los retos del entorno profesional.

4. Investigacion educativa aplicada, orientada a
lamejora de la ensefianzay a la transferencia
de conocimiento.

5. Compromiso con la inclusion y la sosteni-
bilidad, desde una formacion con enfoque
humanistico.

CURSO 2024/25

Ofrece
TI Grados

7 Dobles grados

1 1 Masteres universitarios

ESTUDIANTES MATRICULADOS

1678 905

Grado Posgrado

ESTUDIANTES TITULADOS

242 396

Grado Posgrado

CURSO 2024/25

Ofrece
4 Grados

8 Masteres universitarios

ESTUDIANTES MATRICULADOS

205 1501

Grado Posgrado

ESTUDIANTES TITULADOS

5/ 1.309

Grado Posgrado
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Facultad de Ciencias de la Salud

Esta facultad agrupa titulaciones de grado y
posgrado en Farmacia, Biotecnologia, Fisiotera-
pia, Nutricion Humana y Dietética, Podologia, y
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. Su
oferta también incluye dobles grados que combi-
nan algunas de estas disciplinas, como Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte y Nutricion
Humana y Dietética.

En el ambito de posgrado, la facultad ofrece pro-
gramas en Fisioterapia Deportiva, Neurofisiote-
rapia y Ciencias y Tecnologias Omicas; y cuenta
ademas con un programa de Doctorado en Biologia
Regenerativay Nuevas Terapias, en el que se matri-
cularon 10 estudiantes en el curso 2024/25.

La facultad situa la colaboracion interdiscipli-
nar en el centro del aprendizaje, fomentando el
trabajo conjunto entre distintas areas de cono-
cimiento. Este enfoque se alinea con la vision
One Health, que integra salud humana, animal y
medioambiental, y contribuye a formar profesio-
nales capaces de abordar los desafios sanitarios
desde una perspectiva amplia y transversal.

Facultad de Medicina

Ademas de Medicina, la facultad reune las titu-
laciones de Biomedicina, Enfermeria y Psicolo-
gia, configurando un entorno académico que
favorece el intercambio de perspectivas entre
diferentes campos del ambito sanitario.

En el ambito de posgrado, la facultad ofrece
masteres como Urgencias y Emergencias del
Adulto para Profesionales de Enfermeria; Di-
reccion y Gestion Sanitaria; o Trastornos del
Comportamiento Alimentario; y cuenta ademas
con un programa de Doctorado en Investigacion
Clinica y Traslacional en Enfermedades de Alta
Prevalencia.

La facultad de Medicina fue pionera en incluir
contenidos vinculados a Health Tech en el Grado
enMedicina en el curso 2022/23, que introducen
alos estudiantes en el uso de tecnologias aplica-
das ala practica sanitaria. El objetivo es extender
progresivamente esta formacion al conjunto de
titulaciones sanitarias antes de 2027.

En el curso 2024/25, |a facultad dio un salto cua-
litativo en su apuesta por el ambito One Health
con la incorporacion de contenidos comunes
y especificos sobre salud sostenible en todas

Lineas de impulso

1. Aprendizaje activo basado en simulacion,
orientado a una formacién practica y al re-
fuerzo de la excelencia academica.

2. Formacion interdisciplinar y multidisciplinar,
que integra conocimientos de distintas es-
pecialidades y areas del saber.

3. Modelo integrador de disciplinas basicas y
aplicadas, que favorece un aprendizaje criti-
co y motivador.

4. Curriculum en constante evolucion, orienta-
do aanticiparse a las necesidades del &mbito
de la salud.

sus titulaciones. Con formacion sobre el impacto
del cambio climatico en la salud mental; y con
contenidos sobre gestion de residuos clinicos,
uso eficiente de recursos y sostenibilidad en la
practica hospitalaria.

Para los graduados en Medicina, el Grupo UAX
ofrece acceso a la preparacion del MIR a través
de su reconocida academia MIR Asturias.

Lineas de impulso

1. Aprendizaje activo basado en simulacion cli-
nica, orientado a una formacion practica y al
refuerzo de la excelencia academica.

2. Formacion interdisciplinar y multidisciplinar,
que integra conocimientos de distintas espe-
cialidades y ambitos de la salud.

3. Modelo integrador que conecta ciencias ba-
sicas y clinicas para impulsar un aprendizaje
critico y motivador.

4. Curriculum en actualizacion constante para
responder a los retos del sector sanitario.

CURSO 2024/25

CURSO 2024/25

Ofrece

6 Grados

3 Dobles grados

3 Masteres universitarios

1 Doctorado

ESTUDIANTES MATRICULADOS

2466 54 10

Grado Posgrado Doctorado

ESTUDIANTES TITULADOS

409 52

Grado Posgrado

CURSO 2024/25

Ofrece

4 Grados

5 Masteres universitarios

1 Doctorado

ESTUDIANTES MATRICULADOS

2717 635 39

Grado Posgrado  Doctorado

ESTUDIANTES TITULADOS

5/0 380 5

Grado Posgrado  Doctorado
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Facultad de Odontologia

Esta facultad se distingue por una formacion
basada en la experiencia clinica con pacientes
reales, en cantidad y variedad, antes de terminar
la carrera. La formacion arranca en los primeros
cursos con mas de 200 horas de practicas precli-
nicas en los nueve laboratorios odontologicos y
espacios de simulacion del campus de Villanue-
va de la Carfiada, y se completa con mas de 1.000
horas de préacticas clinicas integrales en las dos
Clinicas Universitarias Odontologicas de UAX en
Madrid, que atienden méas de 225.000 pacientes al
ano entodas las especialidades. Este volumen de
actividad clinica situa a UAX entre las facultades
europeas con mayor volumen de horas de practi-
cas sobre paciente real.

En el ambito de posgrado, la facultad ofrece
programas como Ortodoncia, Estética Dental y
Odontologia Restauradora e Implantologia Oral y
Protesis Implantosoportada.

Durante el curso, se implanté el primer Master en
Odontologia Digital de Espafia, orientado a prepa-
rar a los especialistas para trabajar en entornos
clinicos basados en flujo digital completo.

Facultad de Veterinaria

La facultad orienta su plan de estudios entorno a
tres ambitos que marcan la evolucion de la profe-
sion: la medicina clinica de pequefios y grandes
animales, la produccion animal de precision y la
industria alimentaria, con especial atencion a la
higiene y tecnologia de los alimentos. El Grado
en Veterinaria esta acreditado por la Asociacion
Europea de Instituciones de Educacion en Vete-
rinaria (EAEVE), lo que facilita el reconocimiento
del grado en la Union Europea y acredita la cali-
dad de la formacion a nivel internacional.

La facultad tambien cuenta con un programa de
Doctorado en Salud Veterinaria.

Su formacion préactica se articula en torno al Hos-
pital Clinico Veterinario, que dispone de instala-
ciones con tecnologia de vanguardia en Europa.
Durante el curso, abrio una UCI que funciona las
24 horas. A ello se suma el Centro de Simulacion
Veterinaria, que permite iniciar la practica precli-
nica desde los primeros cursos.

En el curso 2024/25, se incorporaron dos nuevas
asignaturas en linea con el &mbito One Health:
Produccion Animal de Precision y Gestion de Ani-
males Silvestres y Salvajes. Ademas, iniciativas

LA COMUNIDAD UAX: TALENTO QUE APRENDE, ENSENA Y TRANSFORMA

Lineas de impulso

1. Cumplimiento regulatorio, alineado con los
estandares academicos y sanitarios que ga-
rantizan una formacion rigurosa y de calidad.

2. Excelencia academica, sustentada en una
formacion solida, practica clinica intensiva y
profesorado altamente especializado.

3. Impacto, ética y responsabilidad social, pro-
moviendo una practica odontologica com-
prometida con el bienestar del paciente y la
sociedad.

4. Integracion de nuevas tecnologias aplicadas al
diagnostico, tratamiento y formacion clinica.

5. Internacionalizacion, a través de alianzas
académicas, movilidad estudiantil y una vi-
sion global de la practica odontologica.

como el Club de Ganaderia y la zona de crianza
de terneros lactantes refuerzan la dimension
agropecuaria de la formacion y contribuyen a
visibilizar el papel estratégico del veterinario en
la cadena alimentaria.

Lineas de impulso

1. Excelencia docente e investigadora, basada
en una formacion cientifica rigurosa y en el
impulso de la investigacion en salud y bien-
estar animal.

2. Internacionalizacion, a través de alianzas
académicas, programas de movilidad y una
vision global de la medicina veterinaria.

3. Desarrollo de programas de posgrado y for-
macién continua, orientados al aprendizaje
a lo largo de la vida y a la especializacion
profesional.

UAX Universidad
Alfonso X el Sabio

CURSO 2024/25

Ofrece

1 Grado

4 Masteres universitarios

ESTUDIANTES MATRICULADOS

1689 97

Grado Posgrado

ESTUDIANTES TITULADOS

274 60

Grado Posgrado

CURSO 2024/25
Ofrece
1 Grado

1 Doctorado

ESTUDIANTES MATRICULADOS

1081 15

Grado Doctorado

ESTUDIANTES TITULADOS

168 2

Grado Doctorado
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Facultad de Musicay Artes Escénicas

Creada por UAX en 2013, es pionera en Espafia
como facultad universitaria dedicada integra-
mente a la formacién superior en musicay artes
esceénicas. Mas de diez afios despues, sigue
siendo la Unica de este tipo en el pais. Ubicada
en el campus UAX Madrid Chamartin, cuenta con
mas de 11.000 m2 de instalaciones disefiadas
para que los musicos vivan su formacion como
una inmersion permanente en el arte.

Su modelo combina la excelencia técnica e in-
terpretativa con la practica continua en con-
textos reales de actuacion. A lo largo del afio,
los estudiantes participan en conciertos, ciclos
culturales, actuaciones benéficas y cursos in-
tensivos de verano con intérpretes de referen-
cia mundial, mientras que la Orquesta Sinfonica
y los Combos de Jazz de la facultad actuan en
salas, teatros y festivales.

La oferta formativa cubre los grados en Interpre-
tacion Musical, Interpretacion de Musica Moder-
na y Musicologia, ademas del Master en Peda-
gogia Instrumental. Su claustro esta integrado
por intérpretes y profesionales de renombre in-
ternacional, y ha contribuido ya a la proyeccién
de perfiles destacados en el ambito musical y
escénico. Entre ellos, Oscar M. Leanizbarrutia,
nominado a los Goya como Mejor MUsica Original
con Red de libertad; Leo de Maria, ganador de
mas de cuarenta premios con tan solo veinti-
nueve afos; Sofia Zarzoso, directora de la Banda
Sinfonica de Mujeres de la FSMCV; Rocio Pinar,
actuando junto a Ruth Lorenzo en el Teatro de
la Zarzuela; y Carmen Lancho, una de las voces
mas prometedoras del jazz nacional.

Durante el periodo 2024/25, la actividad artistica
y académica de la facultad siguio reforzando su

proyeccion externa, con presencia continuada
de sus agrupaciones en escenarios y ciclos cul-
turales, y con antiguos alumnos que continuan
desarrollando trayectorias destacadas en distin-
tos ambitos de la creacion e interpretacion mu-
sical. UAX acogio en este periodo, el Piano Day,
con la presentacion de ‘Babel’, la primera obra
conjunta de los reconocidos pianistas y compo-
sitores Dorantes y Moisés P. Sanchez.

Lineas de impulso

1. Formacion practica desde el primer dia, me-
diante proyectos, interpretacion y experiencia
directa en entornos musicales profesionales.

2. Claustro de primer nivel internacional, forma-
do por profesionales en activo y referentes
de la industria musical.

3. Formacion integral para el artista del siglo
XXI, que combina creatividad, técnicay vision
profesional.

4. Certificaciones y micro credenciales, que per-
miten especializar y actualizar conocimientos.

5. Acceso a tecnologia de la industria, con he-
rramientas, estudios y equipamiento utiliza-
dos en el entorno profesional.

6. Conexiones con la industria musical, orienta-
das a generar oportunidades reales de cola-
boracién y empleabilidad.

7. Interdisciplinariedad e innovacion, que inte-
gran musica, tecnologia y otras disciplinas
creativas para ampliar las posibilidades ar-
tisticas.

CURSO 2024/25

CURSO 2024/25

Ofrece

3 Grados

1 Master universitario

ESTUDIANTES MATRICULADOS

115 /3

Grado Posgrado

ESTUDIANTES TITULADOS

23 L4,

Posgrado
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UAX Universidad
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FORMACION PERMANENTE:
APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA

Los titulos propios de UAX, mas de 60 durante el curso 2024/25,
constituyen una oferta formativa especializada que comple-
menta y amplia la ensefianza oficial de la universidad. A traves
de masteres de formacion permanente, diplomas de especia-
lizacion, titulos de experto, titulos de especialista, y otros pro-
gramas y certificados, UAX desarrolla itinerarios academicos
orientados a areas de conocimiento especificas y en continua
evolucion, con capacidad para responder con agilidad a nuevas
demandas formativas del mercado laboral.

Se trata de una oferta abierta al desarrollo de nuevas propues-
tas y especialmente sobre ambitos que cambian con rapidez.
Muchos de estos programas estan concebidos, ademas, desde
una logica de aprendizaje a lo largo de la vida, facilitando la
actualizacion de conocimientos y competencias en distintas
etapas del recorrido profesional.

Los programas destacan por su enfoque practico, la participa-
cion de profesionales en activo y lainvolucracion de empresas e
instituciones de referencia en cada sector. De este modo, permi-
ten adquirir competencias avanzadas, actualizar conocimientos
y desarrollar una especializacion alineada con los retos y opor-
tunidades de un mercado laboral en continua transformacion.

Durante el curso, se impartieron programas como el Master
en Formacion Permanente en Alto Rendimiento Deportivo y
Salud; el Master de Formacion Permanente en Ecocardiogra-
fia; el Master en Abordaje de la Desnutricion Relacionada con
la Enfermedad; Experto en Compliance; Diploma de Experto
en Menopausia; Especialista en Innovation & Digital Business
Skills; Certificado en Technology and Global Studies; o el Curso
de Analisis de Estructuras Aeroespaciales.

Asimismo, se increment¢ la oferta de formacion permanente
en el ambito Business & Tech, con programas en |A aplicada al
marketing, cloud Computing, ciberseguridad, auditoria, trans-
formacion digital y programas ejecutivos MBA. También se in-
corporaron programas con socios estratégicos en tematicas
vinculadas al deporte. En total, el Consejo de Gobierno aprobo
35 nuevas titulaciones propias.

UNA OFERTA ABIERTA ALDESARROLLO
DE NUEVAS PROPUESTAS Y
ESPECIALMENTE EN AMBITOS

QUE CAMBIAN CON RAPIDEZ

NUEVAS TITULACIONES APROBADAS POR EL CONSEJO DE GOBIERNO, CURSO 2024/25

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Medicina

Facultad de Empresay Tecnologia
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OFERTA ACADEMICA: Relacion de titulaciones oficiales en UAX*
AMPLITUD Y DIVERSIDAD FORMATIVA

*Impartidas al cierre del curso 2024/25

» Escuela de Ingenieria, Arquitectura y Disefio

ESTUDIOS DE GRADO
Arquitectura Presencial
Edificacion Presencial
Ingenieria Biomedica Presencial
Ingenieria Aeroespacial Presencial
Ingenieria Civil en Construcciones Civiles Presencial
Ingenieria de Sistema Industriales Presencial
Ingenieria Civil en Transportes y Servicios Urbanos Presencial
Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion Presencial
Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Producto Presencial
Ingenieria Electrica Presencial
Ingenieria Electronica Industrial y Automatica Presencial
Ingenieria Mecanica Presencial

ESTUDIOS DE DOBLE GRADO

TITULO DE DOBLE GRADOEN MODALIDAD

Ingenieria en Disefo Industrial y Desarrollo de Producto + Ingenieria Mecanica ‘ Presencial

ESTUDIOS DE MASTER UNIVERSITARIO

TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN MODALIDAD

Master Universitario en Industria 4.0 Presencial
Master Universitario en Sistemas Integrados De Gestion Presencial
Master Universitario en Disefio De Productos Y Servicios Presencial
Master Universitario en Ingenieria Aeronautica Presencial
Master Universitario en Ingenieria De Caminos, Canales Y Puertos Presencial
Méaster Universitario en Ingenieria Industrial Presencial
Master Universitario en Logistica Virtual

Master Universitario en Energias Renovables Virtual
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» Facultad de Empresay Tecnologia

ESTUDIOS DE GRADO ESTUDIOS DE MASTER
Administracion y Direccién de Empresas Presencial / Virtual Abogaciay Procura Virtual
Analitica de Negocios/Business Analitics Presencial Prevencion de Riesgos Laborales Virtual
Derecho Presencial / Virtual Criminologia Aplicada a la Gestion de la Seguridad y Prevencion Delictiva Virtual
Direccion Comercial y Marketing Presencial / Hibrida Gestion Administrativa Virtual
Marketing Presencial / Virtual Marketing Digital Virtual
Relaciones Internacionales Presencial Direccion y Gestion de Recursos Humanos Virtual
Computacion e Inteligencia Artificial Presencial / Virtual Analisis de Datos Masivos (Big Data) para los Negocios Virtual
Ingenieria Informatica Presencial / Hibrida Ciberseguridad Virtual
Ingenieria Matematica Presencial Inteligencia Artificial Virtual
Fisica Presencial Direccion y Administracion de Empresas Virtual
Gestion Deportiva Presencial Marketing y Comunicacion Deportiva / Master in Sports Marketing and Communication Presencial
ESTUDIOS DE DOBLE GRADO
TITULO DE DOBLE GRADO EN MODALIDAD » Facultad de Ciencias de la Educacion
Administracion y Direccion de Empresas + Derecho Presencial
ESTUDIOS DE GRADO
Administracion y Direccion de Empresas + Marketing Presencial
Administracion y Direccion de Empresas + Relaciones Internacionales Presencial
Derecho + Relaciones Internacionales Presencial Maestro en Educacion Infantil Presencial / Hibrida
Analitica de Negocios/Business Analytics + Administracion y Direccion de Empresas Presencial Educacion Infantil Virtual
Ingenieria Matematica + Ingenieria Informatica Presencial Maestro en Educacion Primaria Virtual
Traduccion e Interpretacion + Relaciones Internacionales Presencial
ESTUDIOS DE MASTER
Aula de " - _: Psicopedagogia Virtual
Ciberseguridad ' Tecnologia Educativa y Competencias Digitales Docentes Virtual
y Criptografia
Post-Cuantica Educacion BilingUe / Bilingual Education Virtual
*incibe_UAX Liderazgo y Direccion De Centros Educativos Virtual
myean Profesqr’ado de EQUcacic'm Segundaria Opligatoria y Bachillerato, Presencial
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas
Ensefianza de Espafiol como Lengua Extranjera Virtual
Atencion a la Diversidad y Educacion Inclusiva Virtual
Neuropsicologia Educativa Virtual
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» Facultad de Ciencias de la Salud » Facultad de Medicina
ESTUDIOS DE GRADO ESTUDIOS DE GRADO
Farmacia Presencial / Hibrida Biomedicina Presencial
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte Presencial / Hibrida Enfermeria Presencial
Biotecnologia Presencial Medicina Presencial / Hibrida
Fisioterapia Presencial Psicologia Presencial / Hibrida
Nutricion Humana y Dietética Presencial / Hibrida
Podologia Presencial ESTUDIOS DE MASTER UNIVERSITARIO
ESTUDIOS DE DOBLE GRADO Urgencias y Emergencias del Adulto para Profesionales de Enfermeria Hibrida
Gestion y Direccion de Servicios de Enfermeria Virtual
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte + Nutricién Humana Y Dietética Presencial Direccion y Gestion Sanitaria Virtual
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte + Fisioterapia Presencial Psicologia General Sanitaria Presencial / Hibrida
Farmacia + Nutricion Humana y Dietética Presencial Trastornos del Comportamiento Alimentario Presencial
ESTUDIOS DE MASTER UNIVERSITARIO ESTUDIOS DE TERCER CICLO
Fisioterapia Deportiva Presencial Investigacion Clinica y Traslacional en Enfermedades de Alta Prevalencia
Neurofisioterapia Presencial
Ciencias y Tecnologias Omicas Presencial

ESTUDIOS DE TERCER CICLO

PROGRAMA DE DOCTORADO EN

Biologia Regenerativa y Nuevas Terapias

FARMACIA, CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD
FISICA Y DEL DEPORTE Y NUTRICION
HUMANA Y DIETETICA SE PUEDEN
CURSAR DE MANERA PRESENCIAL

E HIBRIDA
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P Facultad de Odontologia Formacion permanente: titulaciones propias en UAX

*Impartidas al cierre del curso 2024/25

TITULO DE GRADO EN MODALIDAD TITULOS PROPIOS

Odontologia ‘ Presencial Master de Formacion Permanente en Clinica de Equidos

ESTUDIOS DE GRADO

Master de Formacion Permanente en Clinica de Pequefios Animales

ESTUDIOS DE MASTER UNIVERSITARIO Méaster de Formacion Permanente Residencia Clinica en Ortodoncia
TITULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN MODALIDAD Master en Cirugia Oral, Implantologia Yy Periodoncia
Estetica Dental y Odontologia Restauradora Presencial Master de Especialista Europeo en Ortodoncia
. o _ Ma F ion P iatri

Implantologia Oral y Protesis Implantosoportada Presencial aster de Formacion Permanente en Odontopediatria

. _ Méaster de Formacion Permanente en Ecocardiografia
Ortodoncia Presencial

o . Master de Formacion Permanente en la Radiocirugia del Sistema Nervioso Central

Odontologia Digital Presencial

Master de Formacion Permanente en Medicina Especializada MIR

Méaster de Formacion Permanente en Calidad Asistencial y Seguridad Clinica

> Facultad de Veterinaria Master en Abordaje de la Desnutricion Relacionada con la Enfermedad

ESTUDIOS DE GRADO Master de Urgencias y Emergencias para Graduados en Medicina

Master de Formacion Permanente en MBA PHARMA & BIOTECH Senior

TiTULO DE GRADO EN MODALIDAD

Master de Formacion Permanente en Coordinacion de Ensayos Clinicos en Centros de Investigacion Clinica - Study
Veterinaria Presencial Coordinator (CECIC)

Master de Formacion Permanente en Enfermeria de Practica Avanzada en Oncologia

ESTUDIOS DE TERCER CICLO Master de Formacion Permanente en Alto Rendimiento Deportivo y Salud

Master de Formacion Permanente en Nutricion Deportiva y Entrenamiento

PROGRAMA DE DOCTORADO EN

Méaster de Formacion Permanente en Direccion de Empresas / Gestion Deportiva

Salud Veterinaria

Master in Business Administration / Sport Management

Master de Formacion Permanente en Comunicacion Deportiva y Nuevas Plataformas

Master de Formacion Permanente en MBA of LaLiga International

» Facultad de Musicay Artes Escénicas
MBA in Sports and Entertainment Management

ESTUDIOS DE GRADO MBA in Sports and Entertainment Management (inglés)
Master de Formacion Permanente en Derecho Aplicado al Futbol Profesional
ESTUDIOS DE GRADO MODALIDAD
Master de Formacion Permanente en Marketing Deportivo de Laliga
Interpretacion Musical Presencial . - . .
P Master de Formacion Permanente in Global Sport Marketing
Interpretacion de Musica Moderna Presencial ) ) o .
P Master de Formacion Permanente en Transformacion Digital e |A aplicada al deporte
Musicologia Virtual

Master de Formacion Permanente en Eventos Deportivos

MBA. Master en Administracion y Direccion General de Empresas

ESTUDIOS DE MASTER UNIVERSITARIO MBA. Master Executive en Administracion y Direccion General de Empresas

TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN MODALIDAD

Master en Direccién Financiera

Master Universitario en Pedagogia Instrumental Presencial Master en Direccion Comercial y Marketing
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TiITULOS PROPIOS

Experto del Manejo de las Ulceras por Insuficiencia Venosa Crénica

Experto en Ortopedia para Farmaceéuticos

Experto en Compliance

Diploma de Especializacion en Ortodoncia Digital

Diploma de Especializacion en Ortodoncia Interdisciplinar y complemento formativo docente

Diploma de Especializacion en Endodoncia y Odontologia Restauradora

Diploma de Experto en Menopausia

Diploma de Experto en el Abordaje del Tracto Urinario de la Mujer

Diploma de Experto en Urgencias, Emergencias y Cuidados Criticos

Diploma de Experto en Abordaje de la Desnutricion relacionada con la Enfermedad Renal

Diploma de Experto en Abordaje de la Desnutricion en Atencion Primaria

Diploma de Especializacion en Actualizacién en Medicina Familiar y Comunitaria

Diploma de Especializacion en Industria Biofarmacéutica y Regulatory Affairs de Productos Sanitarios (DEIBRA)

Diploma de Experto en Psicologia del Rendimiento Deportivo

Especialista en Abordaje de la Desnutricion Relacionada con la Enfermedad

Especialista en Abordaje de la Desnutricién Relacionada con la Enfermedad en Pediatria

Especialista en Innovation & Digital Business Skills

Programa de acceso a Veterinaria

Programa de acceso a Odontologia

Programa de acceso a Medicina

Certificado en direccion estratégica y gerencia de oficina de farmacia: farmacia digital

Certificado en Techology for Driving Transformation

Certificado en Digital Business

Certificado en Business and Data Analytics

Certificado en Technology and Global Studies

Certificado en Business & Innovacion de Producto

Certificado en Tecnologia y Experiencia de Usuario (Technology for Driving Innovation)

Certificado en Legaltech

Certificado de Extension Universitaria en Inglés Juridico

Microcredencial Actualizacion e Innovacion en Neumologia

Microcredencial Abordaje del Tracto Urinario Inferior en la Mujer

Curso de Anélisis de Estructuras Aeroespaciales
AN
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PROFESORADO: UNMODELO
DE CLAUSTRO DIFERENCIAL

El modelo educativo de UAX se sustenta en un claustro que
encarna sus valores: profesores conectados con las profesio-
nes, innovadores, exigentes con la calidad y comprometidos
con el éxito de sus estudiantes. Durante el curso 2024/25,
UAX continud desarrollando una comunidad docente en la que
conviven perfiles académicos de dedicacion completa con
profesorado vinculado con el entorno profesional. Esta carac-
teristica permite que los estudiantes aprendan con quienes
viven en primera persona los retos y la realidad del mercado
laboral que van a encontrar tras finalizar sus estudios.

Durante el curso 2024/25, UAX conto con cerca de 3.750 pro-
fesores que impartieron docencia en sus ocho facultades, lo
que supone una ratio de un profesor por cada 4,9 estudian-
tes. En particular, el numero de profesores con el titulo de
Doctor fue de 1133, situando la ratio de un Doctor por cada
16 estudiantes.

La identidad del profesor UAX esta definida por cuatro com-
promisos vinculados al modelo educativo de la universidad.

- La conexion permanente con la profesion: los docentes
trabajan en entornos reales, trasladan al aula los retos del
mercado y actuan como puente entre el conocimiento aca-
demicoy la practica profesional.

« El foco en el aprendizaje del estudiante: el profesor no se
limita a transmitir contenidos, sino que acompafa y guia un
proceso en el que el estudiante es protagonista activo.

- Lainnovacion pedagogica constante: el profesorado integra
metodologias activas, proyectos interdisciplinares con em-
presas, evaluacion formativa y herramientas tecnologicas
con naturalidad.

- La investigacion con perspectiva interdisciplinar: UAX fo-
menta la participacion del claustro en proyectos de investi-
gacion aplicada que revierten en beneficio de los estudian-
tes y de la sociedad.

El Plan de Carrera Academica estructura estas trayectorias de
forma diferenciada para profesores con dedicacion completa
y parcial, reconociendo las particularidades y aportaciones de
cada perfil. El plan contempla ademas figuras de reconocimien-
to internacional dirigidas a todo el claustro. Durante el curso
2024125, 23 profesores fueron promocionados a las categorias
de Catedratico o Profesor Titular, y seis alcanzaron la categoria
de Profesor Acreditado Vinculado. Ademas, en reconocimiento a
la excelencia docente, el 20 % de los profesores de cada facultad
fueron distinguidos como profesores excelentes en el marco del
programa de compromiso UAX con el claustro.
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Escuela de Ingenieria,
Arquitecturay Diseno

5.792

de la Salud y Medicina

Formacion del profesorado

El plan de formacion del profesorado es una parte fundamen-
tal para el desarrollo del modelo educativo y para la mejora
continua del claustro. Articulado en torno al programa Ruta
Grupo UAX 2030, busca desarrollar las competencias del
equipo docente y prepararlo para los desafios que plantea la
transformacion tecnologica de las profesiones, fortaleciendo
tambien la cultura institucional.

Laintegracion de lainteligencia artificial generativa en la practica
docente, y su uso ético y responsable, fue uno de los principales
ejes formativos del curso 2024/25. El profesorado recibio forma-
cién especifica en esta materia en el marco de la estrategia de
UAX para incorporarla progresivamente en todas sus titulaciones.
El nivel de satisfaccion medio del programa en los tres ultimos
anos ha sido muy alto, alcanzando un 8,8 sobre 10.

El plan de formacion incluye la Certificacion Docente Nivel |y
Nivel Il, que acredita las competencias del modelo pedagogico
UAXmakers, los Talleres UAXmakers para el despliegue de me-
todologias activas y de evaluacion formativa, y los programas de
Peer Shadowing, que fomentan el aprendizaje entre docentes

MEMORIA ACADEMICA
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204

de la Educacion

145

Facultad de
\eterinaria

120

Facultad de Musica
y Artes Escenicas

mediante la observacion y el analisis compartido de practicas
educativas. Ademas, desde 2024 todos los profesores cuentan
con acceso preferente a las vacantes de Grupo UAX, promovien-
do lamovilidad internay el desarrollo profesional transversal.

La formacion es flexible y accesible 24/7 a traves de la pla-
taforma Mi Espacio UAX, y se complementa con itinerarios y
planes de desarrollo individualizados disefiados desde el Area
de Talento, Cultura y Organizacion, en funcion de las necesi-
dadesYy la etapa de carrera de cada docente.

En sintesis, la institucion dispone de una amplia y diversifi-
cada oferta formativa para el personal docente, organizada
en dos categorias principales. Por una parte, la formacion
obligatoria, de caracter preceptivo, que engloba acciones
relacionadas con el cumplimiento normativo, la obtencion de
certificaciones, el desarrollo de competenciasy la atencion a
necesidades formativas especificas derivadas de la demanda
especifica por areas. Por otra parte, la formacion libre, confi-
gurada como una oferta complementaria, orientada a la am-
pliacion de conocimientos y al fortalecimiento de habilidades
vinculadas al ejercicio de la docencia, la actividad investiga-
dora, asi como a los ambitos de la calidad y la gestion.
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Sistema de calidad y reconocimiento
de la excelencia docente

La calidad en la docencia esta garantizada por el Sistema de
Gestiony Calidad de UAX, que incluye la politica de calidad de
la Universidad, su manual de calidad y los procesos aplicables
a la actividad docente. El sistema establece un calendario
de reuniones de Seguimiento y Mejora en las que participan
estudiantes y profesores, personal de administracion y ser-
vicios, y responsables del titulo, con el objetivo de identificar
areas de mejora, realizar su seguimiento e impulsar los cam-
bios necesarios.

Reconocimientos al profesorado

Uno de los indicadores mas genuinos de la calidad de un
claustro es la huella que sus miembros alcanzan fuera de la
universidad. Durante el curso 2024/25, varios miembros de
la comunidad UAX recibieron reconocimientos externos de
relevancia en ambitos como la tecnologia, la odontologia o la
investigacion biomedica, confirmando el impacto del modelo
docente de la universidad.
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Noelia Gonzalez
Profesora de la Facultad de Empresa
y Tecnologia

Noelia Gonzalez se convirtio en mayo de 2025
en la Unica candidata en obtener dos galar-
dones en los Open Awards, los premios de
referencia del ecosistema de innovacion tec-
noldgica abierta en Espafia. Fue reconocida
en las categorias de Influencer Tecnologico y
Medio Tecnologico, valorando tanto su labor
de divulgacion en redes (mas de 12.000 se-
guidores en LinkedIn y 6.000 en X) y su blog
Noeliagorod, activo desde 2011y considerado
un referente en castellano sobre inteligencia
artificial y ciencia de datos.

Ademas de su actividad docente en UAX,
Noelia Gonzalez dirige la delegacion de Spai-
nAl en Valladolid y combina la docencia con su
rol como Manager de Data & Al en la industria,
un perfil hibrido que enriquece directamente
la formacion de sus estudiantes.

Il Premios al Compromiso

El 29 de mayo de 2025, Grupo UAX celebr¢ la
segunda edicion de los Premios al Compromi-
S0, unainiciativa anual que reconoce el talen-
to, la dedicacion y la contribucion de todos los
empleados y profesores que, con su trabajo
diario, hacen posible la mision de la universi-
dad. La ceremonia reunio a la comunidad UAX
para celebrar los logros individuales y colecti-
vos del afo, reafirmando el compromiso de la
institucion con las personas que laintegrany
con la construccion de un entorno laboral ba-
sado en laescucha, el crecimiento profesional
y el reconocimiento de la excelencia.
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TECNOLOGIA CON PROPOSITO:

L MODELO UAX

La tecnologia con proposito es una de las sefias de identi-
dad de UAX. La universidad concibe la innovacion tecnologica
como una herramienta al servicio de las personas, la sosteni-
bilidad y el progreso social, promoviendo un uso éetico y res-
ponsable de la tecnologia en la educacion, la investigacion y
la practica profesional.

Este enfoque se traduce en una actualizacion continua de
los programas academicos para alinearlos con las competen-
cias que demanda el mercado, mediante nuevas titulaciones,
la integracion transversal de tecnologias en la formacion y
proyectos aplicados que conectan el aprendizaje con retos
reales. En este contexto, UAX ha impulsado iniciativas como
el gemelo digital del campus de Villanueva de la Cafnada, el
proyecto UAXmakers o la creacion de la propia Facultad de
Empresa y Tecnologia, que fusiona de forma pionera las dis-
ciplinas de negocio y el ecosistema digital.

La tecnologia marca
las nuevas profesiones

En el marco del Observatorio del Impacto de la Tecnologia en
las Profesiones, UAX presento durante el curso 2024/25 el
estudio “Coémo la tecnologia sigue transformando las profe-
siones’. La perspectiva del mundo laboral y academico, elabo-
rado junto con MIT Technology Review en espariol. El informe
analiza el impacto de la tecnologia en el mercado laboral, con
especial atencion a la aparicion de nuevas profesiones y com-
petencias. Entre sus conclusiones destacan:

« surgimiento de nuevos perfiles ligados a la inteligencia ar-
tificial, como entrenadores de IA, directores de implemen-
tacion de IA o auditores de algoritmos;

- el crecimiento sostenido de la demanda de perfiles tecno-
logicos consolidados como data scientists y especialistas
en ciberseguridad;

+ la transformacion de profesiones en sectores como el de-
recho, la sanidad o la energia, donde surgen perfiles hibri-
dos que combinan conocimiento sectorial con capacidades
tecnologicas;

« y la creciente importancia de competencias como el pen-
samiento critico, la adaptabilidad, el aprendizaje continuo
y la colaboracion entre perfiles técnicos y humanistas.

UAX z=s...
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Plan institucional de IAG

La apuesta de UAX por la tecnologia con proposito encuentra en
la inteligencia artificial generativa (IAG) una de sus aplicaciones
mas relevantes. Lejos de abordarla Unicamente como unainno-
vacion técnica, UAX articula esta apuesta a traves de un Plan
Institucional de IAG (2023/25) que integra estas tecnologias
en la docencia y en la gestion academica, con aplicaciones en
tres ambitos: la IAG como amplificadora de las profesiones, el
aprendizaje y la labor docente.

Durante el curso 2024/25 se reforzo este despliegue con la
creacion de un marco de gobernanza especifico y el esta-
blecimiento de un Comite de Inteligencia Artificial, encar-
gado de supervisar el desarrollo del plan y asegurar un uso
responsable y alineado con la normativa europea.

Como resultado de este plan, a cierre del curso, la IAG es-
taba incorporada de forma transversal a todas las titulacio-
nes y UAX habia completado todo un programa de forma-
cion para estudiantes y docentes.

El plan se complementd con recursos para la comunidad
universitaria, entre ellos dos guias virtuales de uso de IAG
para estudiantes y docentes (que recibieron 4.512 y 1.935
visitas, respectivamente); la celebracién de una jornada
de intercambio de experiencias docentes con mas de 130
asistentes y la publicacion del libro Inteligencia Artificial
Generativa: Buenas practicas en educacion superior, una
contribucion que trasciende la institucion y se pone al ser-
vicio del conjunto del sistema educativo.

A lo largo de 11 capitulos, esta obra recoge las mejores
practicas docentes que los profesores de UAX llevaron a
cabo durante el curso 2023/24, explorando como se esta
transformando la pedagogia, desde la alfabetizacion digital
y el disefio de contenidos didacticos hasta la autoevalua-
cion y la gamificacion, abordando el uso etico y responsa-
ble de la tecnologia por parte de los estudiantes.

Estas iniciativas se apoyaron, ademas, en el trabajo del
Observatorio, cuyo primer informe —basado en encuestas
a mas de 2.000 estudiantes y cerca de 400 profesores y
profesionales— muestra que tres de cada cuatro estudian-
tes menores de 25 anos utilizan IAG, frente a una media del
36% entre profesionales, lo que refleja la rapida adopcion
de estas herramientas entre los futuros trabajadores.

UAX Universidad
Alfonso X el Sabio

+2500

estudiantes formados en
prompt engineeringen
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La calidad constituye uno de los pilares sobre los que se articula el
proyecto academico de la Universidad Alfonso X el Sabio. Durante
el curso 2024/25, la Universidad continué consolidando su mo-
delo de mejora continua a traves del Sistema Interno de Calidad
UAX (SIUAX).

Este sistema ha sido disefiado en consonancia con los Euro-
pean Standards and Guidelines for Quality Assurance in the Eu-
ropean Higher Education Area (ESG), el Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de
las ensefanzas universitarias y el procedimiento de asegura-
miento de su calidad, las directrices de lanorma ISO 9001:2015
y la guia de certificacion de la Fundacion para el Conocimiento
madri+d (SISCAL). Este marco permite garantizar que los prin-
cipales procesos academicos y de gestion se desarrollen con-
forme a principios de calidad, transparencia y mejora continua,
y contribuye ademas a reforzar una gobernanza institucional
orientada a laresponsabilidad y la sostenibilidad, principios que
atraviesan el conjunto de la actividad universitaria.

La Direccion de la Universidad es la maxima responsable del
sistemay asegura, a traves del Comite de Calidad, la correcta
implantacion del modelo y la disponibilidad de los recursos
necesarios para su desarrollo. El SIUAX se articula mediante

MEMORIA ACADEMICA

CURSO 2024/25

un modelo de gobernanza estructurado en macroprocesos,
procesos y subprocesos, clasificados segun su naturaleza es-
trategica, clave o de apoyo. Este enfoque permite coordinar el
conjunto de la actividad universitaria y asegurar la coherencia
entre la planificacion institucional y su despliegue operativo.

La Politica de Calidad se revisa anualmente con la participa-
cion de los distintos grupos de interes de la universidad y se
encuentra disponible publicamente en la pagina web de UAX.
El sistema se apoya asimismo en un Manual de Calidad y en
un repositorio institucional de documentacion accesible para
la comunidad universitaria.

La cultura de calidad en UAX se refuerza ademas a traves de
otras iniciativas institucionales, entre ellas el desarrollo del
profesorado, incluyendo la Guia del Profesorado anual, y las
acciones de innovacion pedagogica vinculadas al modelo
educativo de la universidad, tales como las vinculadas al mo-
delo UAXmakers y a la adopcion de la |A.

La participacion de la comunidad universitaria y de los dis-
tintos grupos de interés constituye, asimismo, un elemento
clave de este sistema, cuyos mecanismos de consulta y par-
ticipacion se describen a continuacion.

CULTURA DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA

U AX Universidad
Alfonso X el Sabio

SISTEMA DE CALIDAD

Y PARTICIPACION DE

LOS GRUPOS DE INTERES

La participacion de la comunidad universitaria y de los distintos
grupos de interés constituye, un elemento clave del sistema de
calidad, que incorpora mecanismos especificos para recoger y
analizar las necesidades y expectativas de cada uno de ellos.
Entre ellos se encuentran estudiantes (actuales y potenciales),
egresados, profesorado, personal técnico, empleadores y otros
agentes sociales vinculados a la actividad universitaria. Este
proceso permite incorporar de forma estructurada sus aporta-
ciones, priorizar los requerimientos mas relevantes y asegurar
que el disefio, el despliegue y la mejora del Sistema Interno de
Calidad integren adecuadamente dichas expectativas.

Bajo este prisma, la participacion de los estudiantes reviste
una especial importancia, al ser los principales protagonistas
de laactividad universitaria. Suimplicacion se articula desde un
principio de corresponsabilidad en la mejora de lainstitucion, a
traves de sus representantes en distintos 6rganos y mecanis-
mos de seguimiento. En particular, los alumnos forman parte de
las Comisiones de Seguimiento y Mejora, tanto a nivel general
como en el ambito especifico de cada titulacion, contribuyen-
do a identificar necesidades, valorar el desarrollo del curso y
plantear propuestas de mejora.

Juntoaellos, profesorado, personal técnico, egresados y emplea-
dores participan también en distintos procesos de evaluacion
sobre el despliegue de la formacion impartida en la Universidad.

EN LAS COMISIONES DE SEGUIMIENTO

Y MEJORA LOS ALUMNOS IDENTIFICAN
NECESIDADES, VALORAN EL DESARROLLO
DELCURSO Y PLANTEAN AJUSTES
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ASEGURAMIENTO
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Y MEJORA CONTINUA

El despliegue de la Politica de Calidad se articula a través de
los planes de iniciativas desarrollados por cada facultad, que
constituyen la hoja de ruta para el curso academico.

Para realizar el seguimiento de estos planes, los decanos,
vicedecanos y responsables de las diferentes areas trans-
versales de cada facultad celebran reuniones mensuales de
Gestion y Calidad, en las que revisan el grado de avance de
las acciones previstas, fijan plazos y adoptan las medidas
necesarias para asegurar su cumplimiento. Estas reuniones
permiten, ademas, hacer seguimiento de las acciones de me-
joratransversales, analizar los principales resultados, revisar
programas de movilidad, innovacion docente e investigacion,
supervisar laimplantacion del SIUAX en cada centro y reforzar
la coordinacion con el resto de las areas de la universidad.

A este esquema de seguimiento se suman las Comisiones
de Seguimiento y Mejora (SIM), que se celebran con caracter
bianual tanto a nivel de centro como de titulacion. En ellas
participan, ademas del equipo directivo, estudiantes, profe-
soradoy personal técnico de gestion y administracion. Estas
comisiones constituyen uno de los principales mecanismos
de retroalimentacion del sistema de calidad, ya que permiten
contrastar el desarrollo del curso con los distintos grupos de
interés, identificar cuestiones relevantes y definir propuestas
de mejora. En estas reuniones se revisan, entre otros aspec-
tos, los resultados clave del periodo, el cumplimiento del plan
de estudios, los criterios de admision, la informacion facilitada
alos estudiantes y el desarrollo general del curso en sus prin-
cipales dimensiones académicas y organizativas.

Durante el curso 2024/25, se celebraron comisiones SIM de
centro correspondientes a 14 titulaciones y dos comisiones
SIM por cada titulacion oficial.

A nivel de universidad, el Comité de Calidad realiza con caracter
anual unarevision global del SIUAX, del grado de cumplimiento
de los objetivos de calidad, de las modificaciones introducidas
en los procedimientos y de los principales resultados de los in-
dicadores del sistema. En 2025, |a universidad alcanzo el 100%
de cumplimiento de los objetivos de calidad establecidos.

Las auditorias internas y externas constituyen, junto con los
procesos de seguimiento y renovacion de la acreditacion, uno
de los principales mecanismos de verificacion del sistema. Su
finalidad es evaluar el grado de cumplimiento de los requisitos
definidos en el SIUAX y asegurar la mejora continua. Estas
auditorias se desarrollan al amparo de la norma ISO 9001:2015
y del modelo de aseguramiento de la calidad de la Fundacion
para el Conocimiento madri+d. Entre las principales fortale-
zas identificadas en la gestion de la universidad destacan la
gestion de espacios, la planificacion estratégicay el analisis
de satisfaccion del estudiante.

Durante el curso, se realizaron 29 procesos de evaluacion
externa, de los cuales 10 correspondieron a renovaciones de
acreditacion y 19 a procesos de seguimiento. Como resultado
de estas evaluaciones, de las auditorias y de larevision inter-
na del sistema, se pusieron en marcha 35 acciones de mejora
orientadas a reforzar la calidad de la oferta académicay de los
servicios institucionales.
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FACULTAD DE
VETERINARIA

1

Modificacion

FACULTAD DE
CIENCIAS DE
LA SALUD

1

Modificacion

ESCUELA DE
INGENIERIA,
ARQUITECTURA
Y DISENO

1

Verificacion

FACULTAD DE
EMPRESAY
TECNOLOGIA

2

Verificaciones

15

Modificaciones

FACULTAD DE
CIENCIAS DE
LA EDUCACION

2

Verificaciones

3

Modificaciones

CULTURA DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA

La calidad de la oferta académica de UAX se sustenta en un
proceso continuo de revision, actualizacion y desarrollo de
programas, tanto en el ambito de las titulaciones oficiales
como en el de la formacion permanente. Durante el curso
2024/25 se registro unaintensa actividad en este &mbito, en
linea con la evolucion del entorno universitario, la adaptacion
normativa y los planes de crecimiento y modernizacion de la
universidad. Ademas, en coordinacion con las areas juridicas
y tecnoldgicas, se revisaron los protocolos de evaluacion de
titulaciones online, incorporando estos criterios en las me-
morias oficiales de los programas.

Titulaciones oficiales: verificacidon y modificacion

El aseguramiento de la calidad de las titulaciones oficiales
comienza con los procesos de verificacion, modificacion y
seguimiento de los programas academicos. Durante el curso,
se verificaron cinco nuevos titulos oficiales y se aprobaron 20
modificaciones de titulaciones universitarias, distribuidas en
diferentes areas de conocimiento. En estos procesos destaca
la expansion de titulaciones en modalidad virtual, el refuerzo
del porfolio bilingUe y la consolidacion de programas en am-
bitos STEM y en Ciencias de la Educacion.

Formacion permanente: nuevos titulos

La formacion permanente continué ampliandose durante el
curso 2024/25 como parte de la estrategia de diversificacion
y actualizacion de la oferta académica de la universidad. Du-
rante el periodo se aprobaron 35 nuevos titulos propios, con
especial presencia de las areas de ciencias de la salud, em-
presay tecnologia.

Este crecimiento refieja la incorporacion de programas al-
tamente especializados en el ambito sanitario, asi como el
desarrollo de nuevas propuestas formativas vinculadas a am-
bitos emergentes como la inteligencia artificial, las nuevas
tecnologias de computacion o la ciberseguridad. También
destaca la puesta en marcha de programas desarrollados en
colaboracion con socios estratégicos, reforzando el vinculo
entre universidad y entorno profesional.
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Cristina Pelaez Lorenzo
Vicerrectora de Estudios y Calidad

¢Queé significa hoy la calidad en UAX?

La calidad es la garantia de que nuestro mo-
delo academico, nuestros titulos y nuestros
procesos estan alineados con un proyecto
educativo exigente, actualizado y orientado al
impacto real. La calidad evalua la coherencia
entre la propuesta de valor y la formacion que
reciben nuestros estudiantes. No se limita al
cumplimiento regulatorio, sino que se traduce
en una experiencia formativa rigurosa, aplica-
da y evaluada de manera continua, donde el
aprendizaje experiencial, el contacto con la
empresay el desarrollo integral del estudiante
son el eje central. La calidad implica escuchar
de forma activa a estudiantes, docentes y
empleadores para adaptar constantemente
la formacion a los cambios sociales, tecnolo-
gicos y laborales.

¢Hacia dénde evoluciona el modelo?

Nuestro modelo evoluciona hacia una calidad
mas estratégica, basada en la mejora conti-
nua y en la toma de decisiones apoyada en
datos, evidencias y escucha activa. Avanza-
mos hacia un enfoque mas transversal, en
el que la innovacion educativa, la evaluacion
del aprendizaje y la experiencia del estudian-
te estan plenamente integradas. Se trata de
movernos hacia modelos mas personalizados
y flexibles, que permitan responder con mayor
rapidez a las nuevas demandas profesiona-
les y reforzar la empleabilidad. El objetivo es
consolidar una universidad &gil y responsable,
capaz de anticiparse a los retos del entorno y
de ofrecer una formacion excelente, relevante
y sostenible en el tiempo.
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EVALUACION DE LA EXPERIENCIA
DELESTUDIANTE

JAVIER ARCOS - Director Gerente,

[P —— Hospital Universitarie Fundacidn Jiménsz Disz

for Médico, Hospital Universitario Gregorlo Marafién
o Territorial. Hospital Rey Juan Cartos,

) Hospital General de Villalba, Hospital Infanta Elens

ANGEL BLANCO - €I0. Quirénsalud

Y L L T i —— Tajo

MARIA TERESA REQUENA - Directora Médico, Hospital Universitario Severo Ochoa

La mejora de la experiencia del estudiante constituye un eje
central del modelo institucional de la universidad. El plan de
evolucion concibe esta experiencia como un proceso inte-
gral que acompana al estudiante desde las fases previas a
la matriculacion hasta su vinculacion posterior como alumni.

Durante el curso 2024/25 se desarroll6 un diagndstico cuali-
tativo del recorrido del estudiante en la universidad mediante
entrevistas y cuestionarios dirigidos a diferentes areas aca-
demicas y de gestion. Este analisis permitio identificar los
principales puntos de interaccion con la institucion y detectar
oportunidades de mejora.

El trabajo realizado permitio definir un modelo estructurado
de experiencia del estudiante que abarca distintos ambitos
de lavida universitaria, entre ellos los espacios fisicos y digi-
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tales, los procesos administrativos, el seguimiento académico
y las actividades vinculadas a la vida universitaria. Este trabajo
tambien sent¢ las bases para la implantacion progresiva de
iniciativas, entre ellas la creacion del Area de Experiencia del
Estudiante (CX).

Mediciony analisis

La medicion sistematica de resultados constituye una herra-
mienta fundamental para la mejora continua del sistema uni-
versitario. UAX dispone de un mapa consolidado de indicado-
res, revisado anualmente, que permite evaluar el rendimiento
institucional y el grado de cumplimiento de los objetivos es-
tratégicos. Este sistema integra indicadores academicos, ni-
veles de satisfaccion de los grupos de interés, resultados de
insercion laboral y métricas relacionadas con el desempefio
de los procesos institucionales.
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INTERCAMBIO DE BUENAS PRACTICAS

La universidad participa activamente en encuentros académicos
y foros especializados relacionados con la calidad universitaria,
el andlisis de datos y el posicionamiento internacional de las
instituciones de educacion superior. Estas actividades permiten
compartir buenas practicas, identificar tendencias y reforzar el
posicionamiento institucional. Durante el periodo, representan-
tes de UAX participaron en diversas iniciativas:

« Xlll Jornadas de las Unidades Técnicas de Calidad de las Uni-
versidades Espariolas, celebradas en Granada, centradas en la
aplicacion de lalA enlos sistemas de calidad, la acreditacionins-
titucional y las plataformas de gestion de calidad universitaria.

« Curso de verano de la Universidad Complutense, organiza-
do por la Fundacion para el Conocimiento madri+d en San
Lorenzo de El Escorial, dedicado al impacto de lalAen la
gestiony evaluacion de la calidad universitaria.

« Estudio sobre dobles titulaciones, coordinado por la Funda-
cion para el Conocimiento madri+d, en el que UAX participo

como universidad colaboradora en el andlisis del desarrollo
de este tipo de programas.

« QS Summit Europe 2025, celebrado en Oporto, dedicado
al fortalecimiento del atractivo internacional de las univer-
sidades europeas a traves de la excelencia académica, la
innovacion educativa y la calidad institucional.

- Jornada sobre rankings internacionales universitarios, or-
ganizada por la Fundacion para el Conocimiento madri+d,
centrada en estrategias para mejorar el posicionamiento de
las universidades madrilefias en las clasificaciones globales.

« QS EduData Summit, encuentro internacional virtual orien-
tado al uso estrategico de los datos en la toma de decisio-
nes institucionales y en la planificacion universitaria.

+ Coursera Connect London 2025, donde UAX recibio el pre-
mio Talent Transformation por sus iniciativas de desarrollo
de talento y aprendizaje digital.
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INSTITUCIONAL

CURSO 2024/25

Certificacionesy
sistemas de calidad

TR n
159 UNE
UAX cuenta con la certificacion ISO
9001:2015, estandar internacional que
establece los requisitos para los siste-
mas de gestion de la calidad, aplicada a
los campus de Villanueva de la Cafada
y Chamberi y a las Clinicas Universita-
rias Odontologicas. Estas ultimas dis-
ponen ademas de la certificacion UNE
179001:2011, especifica para centros
y servicios dentales. Durante el curso
2024/25 se realizaron las auditorias
internas y externas de seguimiento
de 1a1SO 9001:2015 y de renovacion de
la UNE 179001:2011 en las clinicas. Las
recomendaciones y no conformidades
detectadas dieron lugar a nuevas accio-
nes de mejora tanto a nivel universitario
como en los servicios clinicos.

MADRID,
I clente
— e —

La Universidad participa anualmente en
el modelo de evaluacion institucional
Madrid Excelente a la confianza de los
clientes, impulsado por la Comunidad
de Madrid, que analiza la calidad de la
gestion organizativa en cuatro ambitos:
proposito, planeta, personas y progre-
so. Tras la evaluacion de 2025, UAX
obtuvo el distintivo “Madrid Excelente
- Lugar Ciberseguro’, que reconoce su
nivel de madurez en ciberseguridad y
proteccion de la informacion.
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CULTURA DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA

Rankingsy
reconocimientos

El sistema internacional QS Stars, desa-
rrollado por QS Quacquarelli Symonds,
evalla a las universidades mediante
una auditoria independiente basada en
estandares globales de calidad y anali-
za ambitos de desempefio institucional,
como docencia, empleabilidad, instala-
ciones, gobernanza e impacto social. En
su primera participacion, UAX obtuvo la
maxima calificacion global de 5 estre-
llas, con la maxima puntuacion en ocho
de las diez areas evaluadas, entre ellas
docencia, ensefianza online, emplea-
bilidad, buen gobierno e instalaciones.
Ademas, fue la primera universidad es-
pafnolaenlograr 5 estrellasen el areade
Artes, un reconocimiento especialmen-
te destacado dentro del sistema QS.

mm RANKING
= CYD

El Ranking CYD, elaborado por la Fun-
dacion Conocimiento y Desarrollo, eva-
lua el rendimiento de las universidades
espanolas en dimensiones como en-
sefianza y aprendizaje, investigacion,
transferencia de conocimiento, orien-
tacion internacional, contribucion al
desarrollo regional e insercion laboral.
En la edicion de 2025 se analizaron 82
universidades espanolas a partir de 38
indicadores, incluyendo areas STEM
como ingenieria civil, ingenieria in-
formatica o arquitectura. UAX obtuvo
resultados destacados en ensefianza
y aprendizaje, transferencia de cono-
cimiento y contribucion al desarrollo
regional, con un elevado numero de in-
dicadores de alto rendimiento.

i
EMPLOYER

FOR A BETTER WORLD OF WORK

UAX fue reconocida como Top Emplo-
yer 2025 por el Top Employers Institute,
convirtiéndose en la primera universidad
de Espana y Europa en obtener esta cer-
tificacion. Este reconocimiento avala su
compromiso con la excelencia en la ges-
tion del talento, el bienestar de sus pro-
fesionalesy la calidad del entorno laboral.

EL==MUNDO

Las mejores universidades de Espafa
2024 / 50 Carreras: Top 5 nacional en
Grado en Odontologia.

Mejores Masteres: Top 3 en su ambito
para el Master en Direccion y Gestion
Sanitaria.

ACTUALIDAD
ECONOMICA

Premio 100 Mejores Ideas por el desa-
rrollo de las primeras mezclas asfalticas
aromatizadas junto a PADECASA.

Forbes

Lista Forbes | Las 20 mejores universi-
dades 2024:

Top 2 como universidad mas valorada,
destacando por la ratio estudiante/
profesor, el perfil profesional del pro-
fesorado, las instalaciones y el amplio
numero de convenios con empresas.

Top 2 en adopcion de IA generativa.

UAN e
Alfonso X el Sabio

El Confidencial

Universidades mas innovadoras en IA:
Top 2 en Espafia en adopcion de 1A gene-
rativa y Unica universidad privada entre
las tres primeras.

EL & ESPANOL

50 mejores universidades privadas y pu-
blicas de Espafa: reconocimiento dentro
del ranking nacional.

ConSalud .

Top 5 de universidades referentesen Es-
pafa para estudiar Medicina.

Top 5 de universidades en Espafa para
estudiar Veterinaria.

Top 5 de universidades en Espafa para
estudiar Odontologia.

Al MUNDO POSGRADO

Top 3 de universidades online de Espana.

@cudodigital

Frinrin dn cmmiided 2bammalanin

El master de Ciberseguridad de UAX, en-
tre los 25 mejores de Espana.

NSCA
NATIONAL STRENGTH AND
CONDITIONING ASSOCIATION

Reconocimiento Certified Strength and
Conditioning Specialist para el Grado
en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.
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Desde su origen, la Universidad Alfonso X el Sabio situa la co-
nexion con el mundo profesional en el centro de su proyecto
educativo. Sumodelo parte de una premisa clara: la formacion
universitaria debe desarrollarse en contacto permanente con
larealidad laboral a la que se incorporaran los estudiantes.

Con este enfoque, UAX ha configurado un ecosistema de co-
laboracion en el que universidad, empresas e instituciones
interactuan de forma continua. Esta relacion se traduce en la
participacion del tejido profesional en el disefio de titulaciones,
la definicion de retos de aprendizaje, el desarrollo de practicas
y la deteccion de talento. La red se amplia afio a afio en ambitos
como la salud, el deporte de €lite, la tecnologia, la ingenieria o
el sector agroalimentario.

Este modelo se refieja también en indicadores concretos: UAX
mantiene mas de 9.000 convenios con empresas e institu-
ciones, ofrece una media superior a 600 horas de practicas
por estudiante de grado y cuenta con un claustro en el que

mas del 85% del profesorado esta directamente vinculado al
entorno profesional.

Con todo, durante el curso 2024/25 se reforz¢ esta orientacion
con nuevas titulaciones para cubrir perfiles emergentes, como
los nuevos grados en Gestion Deportiva y Educacion Primaria
y los nuevos masteres universitarios de Marketing y Comuni-
cacion Deportiva, Bioinformatica y Liderazgo y Direccion de
Centros Educativos.

Asimismo, en el periodo se firmaron nuevas alianzas estrate-
gicas, como con Interporc, orientada a la formacion e inves-
tigacion en el sector agroalimentario; con INCIBE en ciber-
seguridad; con SeventyTwo Sports Group para el desarrollo
profesional en deportes de elite; o con el Colegio Oficial de
Odontologos y Estomatologos de Madrid (COEM), para impul-
sar lainnovacion en odontologia. A estos se suma la ampliacion
del convenio con la Fundacion Jiménez Diaz, que refuerza las
practicas clinicas de los estudiantes de Medicina.

CONEXION CON EL MUNDO LABORAL: APRENDER DESDE LA REALIDAD

U AX Universidad
Alfonso X el Sabio

UN ECOSISTEMA VALIDADO
POR ESTUDIANTES, PROFESORES

Y EMPRESAS

Los resultados de la encuesta anual de satisfaccion muestran
de forma consistente que tanto docentes como estudiantes
perciben una formacion alineada con la realidad profesional.

Valoracion de los profesores

La estrecha vinculacion entre los planes de estudio de UAX
y las demandas del entorno profesional es el aspecto mas
valorado por los docentes en la encuesta anual de satisfac-
cidn, con una puntuacion elevada de 8,9 sobre 10. Asimismo,
el hecho de verse como facilitadores de la empleabilidad de
sus alumnos refuerza progresivamente su satisfaccion con
la universidad y con la titulacion en la que imparten docencia,
que este curso se situd en 8,8.

Valoracion de los estudiantes

Los estudiantes también situan la conexion con el entorno pro-
fesional como uno de los pilares de su satisfaccion académica,
especialmente en Grado y a traves del sistema de practicas.

En Grado, es el aspecto mejor valorado, tanto en modalidad
presencial como online, con 8,4 puntos sobre 10, seguido de
otros indicadores vinculados como el aprendizaje adquirido o
las actividades participativas. Titulaciones como Biomedicina
y Nutricion (8,9), Fisioterapia (8,7) y Enfermeria (8,5) son las
que mas destacan por su conexion con el mundo laboral.

En Posgrado, la valoracion es igualmente positiva: en los
masteres online alcanza una media de 8,6 puntos, mientras
que en los presenciales se situaen 7,2.

Practicas externas

La orientacion al empleo de los programas UAX encuentra su
maxima expresion en las practicas externas, que alcanzan un
indice de recomendacion de 78,3 puntos (0,3 mas que el curso
anterior). Los estudiantes otorgan valoraciones de excelencia
tanto a las instituciones colaboradoras (9,3) como a los tuto-
res externos (9,3). Aspectos como la aplicacion practica de
los conocimientos, la acogida, la disponibilidad de medios y
la propuesta formativa superan los 9 puntos de satisfaccion.

La utilidad real de |la formacion recibida es ampliamente reco-
nocida por los egresados, lo que confirma la capacidad de la
universidad para preparar profesionales cualificados y prepa-
rados para integrarse con éxito en el mercado laboral.

Empleabilidad

Como resultado de este modelo formativo orientado a la
practica y alineado con el entorno profesional, UAX presen-
ta una solida tasa global de empleabilidad del 94,6%. A los
15 meses de finalizar sus estudios, el 81,9% del conjunto
de alumni se encuentra trabajando. Ademas, el 61% de los
egresados tardd menos de 3 meses en encontrar empleo tras
completar su formacion.
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TESTIMONIOS DE ALUMNOS TESTIMONIOS DE EMPRESAS

Alejandro Martinez Navarro

Grado en Administracion
y Direccion de Empresas

Grado en Direccion Comercial y Marketing
Actualmente

Team Leader - Senior en Business
Process Solutions en Deloitte

Sergio Berlanga

Grado en Business Intelligence

Actualmente
Enterprise Al Strategy Analyst
en Accenture

Alba Morales del Amo

Bachelor of Business Administration
(BBA)

Grado en Business Analytics,
Data Science

Grado en Innovation & Digital Business
Skills Specialist, Data Science

Actualmente
Business Analyst en Amazon,
en Luxemburgo

Estudiar en UAX ha sido una experiencia Unica. Destaco la conexion que ofrece a los estudian-
tes con grandes empresas y las oportunidades profesionales desde el inicio. Las practicas en
empresas de prestigio han sido clave para aplicar conocimientos en un entorno real. Ademas, el
ambiente en el campus es dinamico, divertido y nada encorsetado, haciendo que la experiencia
sea aun mas especial. Sin duda, UAX prepara a sus alumnos para destacar en el mundo profe-
sional mientras disfrutan de su etapa universitaria”

Estudiar el Grado en Business Intelligence en UAX ha sido clave para mi desarrollo profesional.
UAX cuenta con un plan de estudios innovador, impartido por profesionales en activo en sus
respectivas areas, ademas de ofrecer asignaturas como |A, machine learning o herramientas de
programacion para el analisis de datos que me han proporcionado una formacion actualizada y
alineada con las tendencias del sector”.

He tenido la oportunidad de realizar mis practicas en una de las consultoras mas prestigiosas y
en una Big Tech, accediendo a un entorno profesional de alto nivel y participando en proyectos
de gran impacto.

Este grado me ha preparado para afrontar los retos del mercado laboral con una vision estrate-
gicay una solida base tecnologica”

Estudiar en UAX me ha brindado grandes oportunidades tanto para mi desarrollo profesional
y como personal. Desde el inicio del doble grado BA-BBA, busqué oportunidades para aplicar
mis conocimientos en entornos reales, colaborando con multinacionales de referencia que me
permitieron crecer y adaptarme a un mundo profesional dinamico. Estas experiencias no solo
reforzaron mi formacion académica, sino que también me ensefaron la importancia del apren-
dizaje continuo y la versatilidad de adaptacion en un entorno en constante cambio.

Alo largo de mi formacion, he desarrollado competencias clave como el pensamiento analitico
y la resolucion de problemas, habilidades que considero esenciales en el ambito profesional.
Gracias a estas experiencias, he aprendido a afrontar desafios con un enfoque estrategico y
orientado a la toma de decisiones.

Mi experiencia en UAX no solo me ha proporcionado una solida base de conocimientos acadé-
micos, sino que también ha potenciado mis habilidades interpersonales, las cuales han sido
fundamentales en mi desarrollo profesional”.

QUIRONSALUD

Dra. Marta Cremades, directora médica de la Fundacion Jiménez Diaz

Nos sentimos muy satisfechos de colaborar con UAX en la formacion de las nuevas genera-
ciones de médicos. Este convenio no solo ofrece a los estudiantes una oportunidad unica
de aprender en un entorno hospitalario de alta complejidad, sino que tambien nos permite
contribuir al desarrollo de futuros profesionales que garantizaran la excelencia en el cuidado
de la salud en los proximos afos”

P INTERPORC
Alberto Herranz, director general de INTERPORC

El acuerdo con UAX supone reforzar nuestra apuesta por la colaboracion universidad-em-
presa, el desarrollo del talento joven y la promocion del sector porcino como un referente de
innovacion, sostenibilidad y seguridad alimentaria”

TASA DE EMPLEABILIDAD

D%
de profesorado conectado
con el entorno profesional

+9.000

Cconvenios con empresas
e instituciones

+600 N

promedio de practicas
por estudiante de grado

Ingenieria, Arquitectura y Diserio 98%

Empresay Tecnologia 93,7%
Ciencias de la Educacion 94,6%
Ciencias de la Salud 95%

Medicina 97,3%
Odontologia 98,7%
Veterinaria 95,9%
Musica y Artes Escenicas 94,6%

94,676

de tasa de empleabilidad
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APRENDIZAJE APLICADO

ARETOS REALES

La conexion de UAX con el mundo laboral alcanza su maxima
expresion con la metodologia UAXmaker, pionera en su
categoria y que en el curso 2024/25 alcanzé su mayor grado
de desarrollo. El numero de entidades colaboradoras crece un
promedio del 25% anual y supera ya las 100 organizaciones.

Lanzado en 2021, UAXmaker se basa en el aprendizaje
experiencial e interdisciplinar. Los estudiantes aprenden
resolviendo problemas o situaciones complejas de la vida
profesional en entornos de cocreacion y colaboracion,
utilizando las metodologias y herramientas que utilizaran en
el entorno laboral real.

La metodologia UAXmaker se articula a través de los retos
makers o ULabs y de los programas UAX Skill School.

Através de los retos makers, las empresas proponen un desafio
y el estudiante responde mediante la ideacion y prototipado de
soluciones, trabajando de forma colaborativa, interdisciplinar y
siempre alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Los
proyectos se acometen enlos ULabs, espacios preparados para
este trabajo conjunto entre estudiantes, profesoresy empresas,
presentes en los campus de Villanueva de la Cafiada' y Chamberi.

Durante el curso, el area de Innovacion Pedagogica elaboro la
Guia de IAG para Profesores UAXmakers, un manual interactivo
para orientar a los docentes en el uso responsable y
pedagogicamente eficaz de la inteligencia artificial generativa
dentro de esta metodologia.

En paralelo, los programas UAX Skill School constituyen
un complemento natural de los retos makers, pues estan
orientados al desarrollo de las competencias transversales y
soft skills que demanda el mercado en el corto y medio plazo:
liderazgo y ética, metodologias agiles, trabajo en diversidad,
pensamiento analitico, storytelling y pensamiento disruptivo.
En conjunto, estas habilidades preparan a los estudiantes
para colaborar, tomar decisiones, innovar y desenvolverse
con solvencia en contextos profesionales cambiantes. Todo
estudiante de grado desarrolla este perfil competencial, que
configura el ADN del egresado UAX.

UAX Skill School certifica en estas competencias, algunas
en colaboracion con partners tecnologicos e industriales,
que permiten a los estudiantes obtener acreditaciones
reconocidas por empresas lideres antes de finalizar sus
estudios.
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METODOLOGIA UAXmaker

STORYTELLING

Conecta con la audiencia a través de la
comunicacion adaptativa. Transmite,
empatiza y escucha activamente.

LIDERAZGO YETICA o

Motiva, dirige y guia a otros, %
fomentando su desarrollo, VYN
con integridad.

METODOLOGIAS AGILES

Y TRABAJO EN DIVERSIDAD
%‘% Colabora de manera agil y
eficaz con equipos diversos,
integrando diferentes puntos

de vista y adaptandose con
resiliencia y fiexibilidad.

PENSAMIENTO DISRUPTIVO

Generaideas, productos y
soluciones innovadoras en
entornos colaborativos.

PENSAMIENTO ANALITICO

Analiza informacion, problemas

o situaciones complejas, parala
propuesta de soluciones y toma
de decisiones.
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Resultados Resultados
retos UAXmaker, +5 500 UAX Skill School,
curso 2024/25 @ estudiantes curso 2024/25
Participaron en los retos
UAXmaker

profesores retos interdiciplinares estudiantes ' cursos completados
Acompanaron el desarrollo de los Impulsados por 40 empresas e instituciones, como Avanade, Desarrollaron su perfil competencial : Dentro de la oferta de formacion
proyectos desde 46 titulaciones MSD, Fundacion Princesa de Girona, COAM o CaixaBank con UAX Skill School competencial del programa

27 2 86 % 90,2 %
{i@ nuevos proyectos %‘% proyectos ratio de ratio de

Puestos en marcha, 9 de ellos interfacultad conversion finalizacion
de caracter anual

del alumnado

fﬁﬁ?ﬁﬂ Participacion estudiantil _|_25 Grado medio de satisfaccion

respecto al curso anterior
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Proyectos UAXmaker destacados del ano

CURSO 2024/25

Optimizacion de Piperacks con Técnicas Reunidas

Estudiantes de Ingenieria Civil, Ingenieria Mecanica e Ingenieria Electronica colabo-
raron con Tecnicas Reunidas, una de las compafiias lideres mundiales en ingenieria
industrial. Tras una masterclass impartida por expertos de la empresa, los equipos
participaron en un hackathon final en el que desarrollaron soluciones sostenibles
para optimizar uno de los elementos estructurales clave en instalaciones industriales.

Reto del Artico, conla Embajada de Canada

Estudiantes de Relaciones Internacionales y Derecho desarrollaron en el segundo
cuatrimestre un proyecto en colaboracién con la Embajada de Canada en Espafia para
disefar un producto comunicativo en redes sociales que sensibilizara a la sociedad
sobre la situacién del Artico, en linea con los ODS 13, 16 y 17. El trabajo se desarrollé
de forma transversal a través de asignaturas como Geografia Humana, Sociedad
Internacional, International Security, Estudios Regionales o European Union Law.

Enfermedades zoondticas con Vetia Animal Health

En colaboracion con Vetia Animal Health, estudiantes de Veterinaria trabajaron en
propuestas orientadas a la innovacion en la lucha contra las enfermedades zoono-
ticas, integrando el aprendizaje practico con los retos cientificos y empresariales
reales de una compafiia de referencia en el sector de la salud animal.

Impacto mas alla del aula

Durante 2025, las iniciativas vinculadas a Retos UAXmaker
continuaron generando impacto mas alla del aula. El proyec-
to Ulab In-UAX La inclusion transforma, desarrollado por las
Facultades de Ciencias de la Educacion, Veterinaria y Odon-
tologia, junto a la Fundacion Achalay, fue reconocido con el
Premio Magisterio, destacando su contribucion a la innova-
cion educativa con enfoque social. Asimismo, entre el 14 de

octubre y el 8 de diciembre, el Colegio Oficial de Arquitectos
de Madrid (COAM) acogid la exposicion de los proyectos ga-
nadores de Ulab Itinerarios de Paisaje, mientras que la Casa
de la Cultura de Colmenar Viejo albergd la muestra de los tra-
bajos premiados en Ulab Re-Activar la Plaza de la Estacion,
visibilizando propuestas de los estudiantes orientadas a la
mejora del espacio publico.
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UAXNEXT MENTORING:!
ELPUENTE ENTRE GENERACIONES
DE PROFESIONALES

En febrero de 2025, UAX puso en marcha UAX Next Mento-
ring, una iniciativa disefiada para conectar a estudiantes con
profesionales de amplia trayectoria en una gran diversidad
de sectores. El programa parte de la conviccion de que el
aprendizaje no debe llevarse a cabo solo en el aula, y de que
el acceso al conocimiento de quienes tienen experiencia en
el mercado laboral es uno de los activos mas valiosos que una
institucion educativa puede ofrecer a sus alumnos.

A traveés de este programa, los alumnos de varias faculta-
des establecen relaciones de mentoria con profesionales de
empresas colaboradoras que comparten su recorrido, sus
aprendizajes y su vision del sector, orientando a los futuros
egresados en sus primeros pasos hacia el mundo profesional.
El programa refuerza el ecosistema de colaboracion que UAX
ha construido con el tejido empresarial desde una perspectiva
humana y experiencial.

81



UAX Universidad
Alfonso X el Sabio

MEMORIA ACADEMICA

CURSO 2024/25

UNIVERSIDAD Y EMPRESA:
CONEXION POR FACULTADES

ESCUELA DE INGENIERIA, ARQUITECTURA Y DISENO
El ecosistema de colaboracion de la Escuela se articula mayo-
ritariamente en el campus de Villanueva de la Cafiada, donde
empresas y universidad comparten laboratorios y espacios de
cocreacion orientados a la innovacion aplicada. La ampliared
de colaboraciones integra a companias como Acciona, Altran,
Elecnor, Endesa, Ferrovial, Fujitsu, Indra, lveco, Michelin, Na-
turgy, Repsol, Siemens, Telefonica o Vestas.

Entre las iniciativas mas destacadas, Sacyr impulsa el RoadLab
Sacyr-UAX, centrado en innovacion en infraestructuras; y Ava-
nade gestiona el Innovation Lab Avanade-UAX, dedicado al de-
sarrollo de soluciones tecnologicas. En 2024/25, este campus
inauguro Talgolab, equipado con un coche de alta velocidad
Talgo de fibra de carbono y un simulador de conduccion.

FACULTAD DE EMPRESA Y TECNOLOGIA

Pionera en Espafia en integrar la formacion en negocio y tecno-
logia, la facultad cuenta desde su origen con la participacion de
grandes comparias en el disefio de titulaciones orientadas a
las nuevas demandas del mercado, como Inteligencia Artificial
y Computacion, Business Analytics o Ingenieria Matematica.
Entre las empresas y entidades que forman parte de este eco-
sistema figuran Microsoft, IBM, Santander, Orange Bank, KPMG,
Quirdénsalud, Autopistas, consultoras como PwC, EY y Deloitte,
y companias tecnologicas como Oracle o Telefonica, que co-
laboran a lo largo del curso en proyectos, ferias de empleo y
actividades formativas.

En el campus UAX Madrid Chamberi, firmas como Avanade,
Sener, CIMPA o Denexeus han desarrollado iniciativas con mas
de 930 estudiantes a traves de nueve proyectos de innova-
cion, masterclasses y talleres.

Durante el curso 2024/25, el campus incorpora seis nuevas
empresas a su espacio de co-innovacion, UAX Liquid Studio,

consolidando su posicion como uno de los entornos de apren-
dizaje mas singulares del sistema universitario espanol. Las
adhesiones son Técnicas Reunidas, multinacional espafiola
de referencia en ingenieria y construccion de infraestructuras
energeticas; Cloud District, consultora especializada en trans-
formacion digital; y sufilial Both Rocks, centrada en el desarro-
llo de nuevos modelos empresariales tecnoldgicos. Asimismo,
ICON Multimedia, experta en software de Digital Signage y
sistemas de informacion al viajero; Sociograph, consultora de
neuromarketing; y la Union de Directores Deportivos y Especia-
listas Asociados (UDDEA), entidad que agrupa a profesionales
de ladireccion deportiva y el analisis de rendimiento.

Durante el curso, el alcalde de Madrid, José Luis Martinez-Al-
meida, visitd el campus con motivo de la presentacion del infor-
me Como la tecnologia sigue transformando las profesiones. La
visita reforzo el papel de UAX como espacio de conexion entre
universidad, empresa e instituciones, y como entorno de apren-
dizaje orientado al desarrollo de proyectos aplicados y compe-
tencias profesionales.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

El ecosistema de colaboracion de esta facultad incluye insti-
tuciones educativas y sociales que participan en proyectos
formativos y de innovacion educativa. Entre los colaboradores
figuran la Fundacion Vedruna Educacion, dedicada a la promo-
cion de proyectos educativos y sociales; La Salle, red educa-
tiva internacional con una amplia trayectoria en innovacion
pedagogica; la Confederacion ASPACE, que agrupa a organi-
zaciones que trabajan en la atencion a personas con paralisis
cerebral y discapacidades afines; y Cruz Roja, organizacion
humanitaria de referencia en el ambito social y sanitario.

Destacan, asimismo, las colaboraciones con la Fundacion Prin-
cesade Girona, que impulsa el desarrollo profesional y personal
de los jovenes; la Fundacion Empieza por Educar, que trabaja
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por la equidad educativa formando docentes para centros de
entornos vulnerables; Innovamat, especializada en la ensefian-
za de las matematicas basada en la investigacion didactica; la
Fundacion Querer, dedicada a la educacion e investigacion de
nifos con trastornos neurologicos que afectan al lenguaje, la
comunicaciony el aprendizaje; Achalay asociacion que trabaja
con personas con discapacidad intelectual; y el Geoparque Las
Loras, territorio compartido entre Burgos y Palencia incluido en
lared de Geoparques Mundiales de la UNESCO por su patrimo-
nio geoldgico y natural.

Durante el curso, la UAX Education & Tech Week anual reunio
a profesionales del ambito educativo con representantes de
Google, Microsoft, la Comunidad de Madrid, Fundacion SM o
Dukes Education para abordar los retos que plantea la inteli-
gencia artificial.
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FACULTADES DE CIENCIAS DE LA SALUD

Y DE MEDICINA

El curso 2024/25 fue el ultimo en el que las facultades de
Ciencias de la Salud y de Medicina operaron como institu-
ciones separadas. Ambas compartian ya un mismo sistema
de colaboracion con hospitales, institutos de investigacion,
empresas del sector y organizaciones del sistema sanitario,
motivando, entre otros factores, su integracion en una uni-
ca Facultad de Ciencias Biomedicas y de la Salud a partir del
curso 2025/26.

Este ecosistema comun articula la practica clinica, la investi-
gacion aplicada, la innovacion docente y la transferencia de
conocimiento. Entre sus principales socios figuran grupos
hospitalarios y centros de referencia como Quironsalud, Via-
med y Ribera Salud, junto a centros publicos y privados del
Sistema Nacional de Salud: el Hospital Universitario Seve-
ro Ochoa, la Fundacion Jimenez Diaz, el Hospital de la Cruz
Roja, el Hospital Universitario Rey Juan Carlos y el Hospital
San Francisco de Asis, entre otros, con los que la universidad
mantiene convenios consolidados para docencia clinica, prac-
ticas academicasy proyectos conjuntos.

Durante el curso 2024/25 se consolidaron alianzas estra-
tégicas consideradas hitos para las facultades, como la in-
corporacion de GSK y la Sociedad Espafiola de Cardiologia
(SEC), asi como la colaboracion con el Centro Nacional de
Investigaciones Cardiovasculares (CNIC). Estas iniciativas
fortalecen el eje de investigacion, innovacion y conexion con
los principales agentes cientificos del ambito biomedico, y
amplian capacidades en areas como la mejora de la atencion
sanitaria, la fisioterapia avanzada, la readaptacion funcional
y la promocion de la salud.

Asimismo, se colabora con companfias de la industria farma-
ceutica, sanitaria y deportiva, como ABBOTT, Bidafarma o el
CD Leganes, que participan en la formacion del estudiantado
mediante practicas y proyectos de innovacion docente. De
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forma complementaria, se impulsan alianzas estrategicas
B2B con empresas, grupos sanitarios y sociedades cienti-
ficas como Quirénsalud, Urgo Medical o la Asociacion Espa-
Aola para el Estudio de la Menopausia (AEEM), orientadas a
la formacion, la investigacion aplicada y la transferencia de
conocimiento.

Como extension natural de este posicionamiento en salud, la
vinculacion con la Escuela Rafa Nadal dentro de Grupo UAX
aporta un entorno de alto valor afiadido que integra formacion
especializada, investigacion aplicada y colaboracion con la
industria. Este se materializa en alianzas estrategicas con
referentes como Therabody, NESA, Keiser y federaciones de-
portivas como la Real Federacion Espafiola de Natacion y la
Real Federacion Espafiola de Rugby.

Gracias a esta red institucional, la integracion prevista de
ambas facultades consolida un nodo estratégico de cone-
xion entre universidad, hospitales, centros de investigacion
e industria, orientado al desarrollo de competencias clinicas
avanzadas, la excelencia profesional y la mejora continua de
la calidad asistencial y la atencion al paciente.

FACULTAD DE ODONTOLOGIA

La colaboracion con el sector odontologico es especialmen-
te intensa. El ecosistema empresarial incluye compafiias de
referencia como Straumann Group, Klockner Implant System,
Galimplant, American Orthodontics, Dentsply Sirona e Invisa-
lign. En marzo de 2025 la universidad firmé un acuerdo con el
Colegio Oficial de Odontologos y Estomatologos de Madrid
(COEM) paraimpulsar la formacion y lainnovacion en el sector.

FACULTAD DE VETERINARIA

La facultad integra larealidad profesional del sector veterina-
rio en sumodelo formativo a través de una formacion practica
intensiva y una red de colaboradores de referencia. Los estu-
diantes realizan estancias y practicas en instituciones como
el Zoo Aquarium de Madrid, Faunia, MSD, Bayer, la Fundacion
ONCE del Perro Guia, el Hospital Veterinario de Puchol o Royal
Canin. En julio de 2025, UAX firmo ademas un convenio con
Interporc para impulsar la formacion y la investigacion en el
ambito agroalimentario.

FACULTAD DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

La conexion con el entorno profesional del ambito musical se
articula a través de un claustro formado por musicos en activo
y una intensa agenda de conciertos, actuaciones y colabora-
ciones que permite a los estudiantes desarrollar experiencia
artistica desde el inicio de sus estudios. El ecosistema cultural
y social de la facultad incluye una amplia diversidad de entida-
des, tales como Accion por la MUsica, que impulsa la inclusion
social a través de la educacion musical; el Instituto de las Muje-
res, organismo publico dedicado a la promocion de la igualdad
de genero; Grandes Oyentes, asociacion para la divulgaciony
disfrute de la musica clasica; la European Piano Teachers As-
sociation, red internacional que promueve la excelencia en la
ensefianza del piano; el encuentro profesional Publica; UMusic
Hotel Madrid, espacio que integra alojamiento, culturay progra-
macion musical en el centro de Madrid; Achalay, fundacion que
trabaja con personas con discapacidad intelectual; Belcanto
Academy, especializada en formacion vocal y lirica; la Asocia-
cion de Intérpretes y Ejecutantes (AIE); el Palacio del Infantado
y la Real Academia de las Bellas Artes de San Fernando.
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“SCUELA UNIVERSITARIA
UAX RAFA NADAL:
MAS OFERTA Y PROYECCION
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ESCUELA UNIVERSITARIA UAX RAFA NADAL: MAS OFERTA Y PROYECCION

Impulsada junto a la Rafa Nadal Academy, la Escuela Univer-
sitaria UAX Rafa Nadal naci6 con una vocacion clara: formar a
los futuros lideres de una industria deportiva, que ya repre-
senta mas del 3% del PIB en Espafia, desde un modelo en el
que convergen deporte, salud y negocio y con el mismo ADN
de esfuerzo, disciplina y propoésito que ha definido la carrera
de su fundador.

El cierre del curso 2024/25 fue una confirmacion de esa filo-
sofia. En la graduacion de su tercera promocion, Rafa Nadal
tomo la palabra ante los titulados para recordarles que el exito
No es un atajo, sino un camino: trabajo, constancia, sacrificio
y, sobre todo, la capacidad de levantarse después de caer.

Una escuela conectada
con laindustriareal

A lo largo del curso, la Escuela reforzo sus vinculos con la in-
dustria deportiva convirtiéndose en partner académico de
instituciones como el Malaga C.F, el Estudiantes, SeventyTwo
Sports Group y Senn Ferrero Asociados. Los estudiantes co-
laboraron en eventos como la Copa Davis, el Mutua Madrid
Open, la Media Maraton de Malaga o la Hexagon Cup, v visi-
taron marcas como PlayStation, Joma o Diario AS.

La Escuela también recibio la visita de destacados rostros del
deporte espafiol, como el campeon del mundo, David Villa, que
inauguro el curso del MBA in Sports Management. Ademas, el
medallista olimpico Fran Garrigos, el exbaloncestista interna-
cional Marc Gasol, la waterpolista Jennifer Pareja, la extenista
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Anabel Medina, los exfutbolistas Pablo Alfaro o Bojan y perio-
distas como Julio Maldonado (Maldini), Angel Garcia Mufiz,
Nico de Vicente, Luis Villarejo o Juan Ignacio Gallardo, com-
partieron su experiencia a traves de eventos y masterclasses.
Toda una experiencia formativa en la que el acceso a referentes
del deporte no es un privilegio puntual, sino parte del modelo.

Mas oferta, mas proyeccion
internacional

Durante el curso, la Escuela ampli¢ su oferta formativa con
nuevos grados y postgrados, como el grado en Fisioterapia en
francés; el Grado en Gestion Deportiva, que combina conoci-
mientos en areas de administracion de empresas y ciencias
del deporte, abarcando todas las disciplinas; el Master Univer-
sitario en Marketing y Comunicacion Deportiva, Unico master
con un enfoque multideporte y digital que permite gestionar
y liderar proyectos de marketing y comunicacion 360¢ en el
ambito deportivo; y el Master en Comunicacion Deportiva y
Nuevas Plataformas, formacion transversal a todos los depor-
tes en el que se aprende con los referentes de los principales
medios de comunicacion nacionales e internacionales.

Con 19 titulaciones activas a cierre del curso, reconocimiento
como Centro de Investigacion y Estudios Olimpicos por el COI
(distincion que comparte con apenas 60 universidades en el
mundo) y un claustro formado en mas del 90% por profesiona-
les en activo, la Escuela es una realidad que demuestra que los
valores del deporte de élite y la formacion universitaria de exce-
lencia no solo son compatibles, sino que juntos se potencian.
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NVESTIGACION
= INNOVACION:
CONOCIMIENTO
CONIMPACTO

Convocatorias internas 92
Convocatorias externas 94
Produccion cientifica y transferencia 96
Catedras 97
Apoyo al talento investigador 98
Impulso estratégico a la investigacion 100
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La investigacion se consolida gradualmente como uno de los ejes
estrategicos del proyecto academico de UAX. En los ultimos afios,
la Universidad ha reforzado su capacidad investigadora, ha amplia-
do losrecursos destinados a [+D+iy ha desarrollado una estructura
orientada a impulsar la produccion cientifica y la colaboracion con
empresas e instituciones.

Durante el curso 2024/25, este compromiso se tradujo en el mayor
volumen de inversion en investigacion desde la puesta en marcha
del Plan Estrategico de Investigacion en 2020. La actividad investi-
gadora movilizo 2.052.029 €, superando el registro del ejercicio an-
terior, impulsada por el refuerzo de las convocatorias internas y por
un aumento del 50% en la participacion en convocatorias externas.

MEMORIA ACADEMICA

CURSO 2024/25

Laevolucion del periodo 2020/25 refieja ademas un crecimiento sos-
tenido de los recursos destinados a investigacion, con una media
acumulada de 1162.246 € por curso. Este avance responde a una
apuesta institucional continuada y al trabajo coordinado entre la
Universidad, la Fundacion UAX y los grupos de investigacion de las
distintas facultades, en un modelo integrado de impulso ala I+D+i.

Lainversion total eninvestigacion durante el curso se distribuye en-
tre convocatorias internas, captacion de fondos externos, infraes-
tructurasy apoyo a la actividad cientifica.

INVESTIGACION E INNOVACION: CONOCIMIENTO CON IMPACTO

U AX Universidad
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CONSOLIDACION DE LA INVESTIGACION

/5

proyectos de investigacion
financiados

Evolucion de la inversion I+D+i, periodo 2020/25

B interna UAX+FUAX B Externa
529.729 €
466.949 €
173.450 € 153.919 €
2020-2021 2021-2022

54,426

tasade
respaldo

566.157 €
185.330 €

2022-2023

305

articulos en 2024
de produccion cientifica

1.428.755€

990.385€

693.285€

I 623.275€
2023-2024 2024-2025

REPARTO DE LA INVERSION EN [+D+1, 2024/25

Convocatorias internas de investigacion (UAX-FUAX) 945.531,24 €
Costes indirectos, equipamientos, personal e infraestructuras 390.741,92 €
Proyectos externos en activo 493.274,62 €
Apoyo a publicaciones y asistencia a congresos 60.231,54 €

Catedras de investigacion 130.000,00 €
Becas de movilidad para PDI 25.250,00€
Becas de investigacion de verano para alumnos de excelencia 7.000,00 €

TOTAL

2.052.029,32 €
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CONVOCATORIAS
INTERNAS

Las convocatorias internas, gestionadas a traves de la Fun-
dacion, constituyen uno de los principales instrumentos de
apoyo institucional a los investigadores. Durante el curso
2024/25 se presentaron 134 propuestas, de las cuales 73
fueron financiadas, lo que supone una tasa de respaldo del
54,48%, con un incremento del 9,6% respecto al curso ante-
rior. La financiacion media por proyecto se situa en torno a
15.000 € anuales

Ademas de los proyectos de investigacion, se promueven ayu-
das complementarias para costes vinculados a la asistencia a
congresos y jornadas cientificas, la publicacion de articulos
cientificos y servicios de traduccion, estadistica y correccion
de estilo, asi como becas de movilidad para Personal Docente
e Investigador (PDI). En el curso se financiaron 54 solicitudes
de este tipo por un importe total de 80.481£€.

Por facultades, la mayor financiacion investigadora se destina
alas areas de Salud, seguida de Odontologiay de Veterinaria.
Las facultades de Ingenieria, Arquitecturay Disefio, y de Em-
presay Tecnologia muestran una presencia creciente en las
convocatorias internas.

DURANTE 2024/25 SE FINANCIARON
54 SOLICITUDES INTERNAS POR UN
IMPORTE TOTALDE 80.481€

Distribucion de los fondos internos a I+D+i por facultad y segmento, 2024/25

B interna UAX+FUAX

820.229,06 €
133.462,41€  156.434,39€
58.355,93€
a O
Ciencias de la Veterinaria Odontologia Ingenieria,
Salud y Medicina Arquitecturay

Disefio

1.266.429,78 €

24.71064€  19.06550€  O4171.85€

I
Empresay Musicay Artes Ciencias de Total
Tecnologia Escénicas la Educacion
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Iris Nufiez Trébol

Vicerrectora de Doctorado, Investiga-
cion e Internacionalizacion

¢Qué papel debe jugar la
investigacion en UAX?

La investigacion debe ocupar un lugar abso-
lutamente central en nuestro proyecto insti-
tucional. UAX no puede limitarse a transmitir
conocimiento: debe generarlo, cuestionarloy
transferirlo ala sociedad. Es el motor que ele-
va la calidad docente, conecta a los estudian-
tes con los grandes retos contemporaneos y
posiciona a la universidad en redes nacionales
€ internacionales de excelencia. En nuestro
caso, ademas, tiene una dimension muy clara:
una investigacion aplicada, interdisciplinar y
orientada a impacto real, capaz de dialogar
con empresas, instituciones y ciudadania.
Esto implica tres compromisos. Primero,
consolidar una cultura investigadora en to-
das las areas, no como actividad periférica,
sino como eje estructural. Segundo, reforzar
el ecosistema doctoral, atrayendo talento y
garantizando programas competitivos y bien
conectados internacionalmente. Y tercero,
impulsar la transferencia para que lo inves-
tigado se traduzca en innovacion, soluciones
concretas y valor social.

¢Y cual es el siguiente paso?

Dar un salto cualitativo. Esto pasa por con-
centrar esfuerzos en lineas estratégicas
donde podamos ser realmente diferenciales,
aumentar la captacion de fondos competiti-
vos —especialmente europeos— y fortalecer
alianzas internacionales de alto nivel. Al mis-
mo tiempo, debemos cuidar el talento inter-
no, ofreciendo condiciones, reconocimiento
y trayectoria a investigadores jovenes y con-
solidados. En definitiva, pasar de tener inves-
tigacion a ser una universidad reconocida por
su investigacion.
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CONVOCATORIAS
EXTERNAS

La participacion en convocatorias externas para la financiacion
de proyectos de investigacion experimentd un crecimiento muy
significativo durante el curso: el numero de propuestas presen-
tadas paso de 16 a 24, lo que representa un incremento del 50%.
De ellas, ocho permanecen pendientes de resolucion y seis ob-
tuvieron la concesion, lo que situa la tasa de éxito en el 25%.

Durante el curso 2024/25, las cuantias captadas para inves-
tigacion en proyectos, convenios y catedras con entidades
externas alcanzaron los 341127 €, destinados a impulsar la
investigacion de excelencia en los proximos afios. En cuanto
al origen de los fondos en activo, se alcanzo un volumen de
493.274 €, de los cuales el 78,51% procedio de convocatorias
publicas competitivas, y el 21,49% de convocatorias privadas.
Las facultades de Empresa y Tecnologia y de Ciencias de la
Salud fueron las mas activas en captacion de fondos externos,
seguidas por la Escuela de Ingenieria, Arquitectura y Disefio.

publicas EU

MEMORIA ACADEMICA

® Convocatorias competitivas
publicas nacionales

® Convocatorias competitivas

® Convocatorias competitivas
privadas nacionaless

® Convocatorias competitivas
publicas internacionales

@ Convocatorias competitivas
privadas internacionales

CURSO 2024/25

Durante el curso 2024/25, el personal docente investigador
de UAX presento propuestas de financiacion a distintas en-
tidades nacionales e internacionales. Del total de solicitudes
enviadas, el 54 % se dirigié a organismos publicos y el 46 % a
entidades privadas. Entre los organismos publicos, la Agencia
Estatal de Investigacion (AEI) fue la institucion que recibio
un mayor numero de propuestas, seguida de los programas
europeos y la Comunidad de Madrid.

EN ELCURSO 2024/25 SE CAPTARON
341127 € PARA INVESTIGACION EN
PROYECTOS, CONVENIOS Y CATEDRAS
CON ENTIDADES EXTERNAS

Distribucion del origen de los fondos externos a [+D+i, 2024/25

6%

22%:
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1T50%

incremento en propuestas
de investigacion

Distribucion de fondos externos a I+D+i por segmentos, 2024/25

B convocatorias competitivas publicas internacionales (no EU) M convocatorias competitivas privadas internacionales

B convocatorias competitivas privadas nacionales B convocatorias competitivas publicas EU

B convocatorias competitivas publicas nacionales
493.274 €

500.000 €
450.000 €
400.000€
350.000 €
300.000 €
250.000€
200.000€
150.000 €
100.000 €

50.000€

Ingenieria, Ciencias de la Vicerrectorado de TOTAL
Arquitecturay Salud y Medicina Investigacion /
Disefio Biblioteca

Empresay
Tecnologia

Odontologia

95



UAX Universidad
Alfonso X el Sabio

MEMORIA ACADEMICA

CURSO 2024/25

PRODUCCION CIENTIFICA

Y TRANSFERENCIA

Durante el curso 2024/25, UAX genero 248 publicaciones cien-
tificas, de las que 149 fueron publicadas en revistas situadas en
los cuartiles Q1y Q2, consideradas entre las de mayor relevancia
en sus ambitos de conocimiento (90 y 59 publicaciones, respec-
tivamente). Segun los registros de Scopus, la produccion cien-
tifica total de la universidad asciende a 1.765 articulos firmados
por 675 autores.

El andlisis por cuartiles muestra que las Facultades de Medicina
y de Ciencias de la Salud presentan el mayor volumen de publica-
ciones enrevistas Q1, aunque también concentra una proporcion
relevante en Q4, lo que indica un margen de mejora en la calidad
media de la produccion cientifica en los préoximos ciclos. Odon-
tologia muestra también una produccion relevante en Q1y Q2.

Publicaciones cientificas
por cuartil de larevista, 2024/25

e Q1 ® Q2

® Q3

|

® Q4

En el afio natural 2024, la universidad alcanzd su maximo his-
torico de produccion cientifica, con 365 articulos publicados,
lo que supone un incremento del 10,2% respecto a 2023 y una
media de 30,41 publicaciones mensuales. En cuanto a la distri-
bucion por areas, las ramas de salud y odontologia concentran
la mayor parte de la produccion cientifica de la universidad,
con el 88% del total de articulos publicados. En particular,
la Facultad de Medicina concentra el 47% de la produccion,
Ciencias de la Salud el 25% y Odontologia el 17%. El resto de
las facultades refiejan un tejido investigador mas incipiente,
en proceso de aceleracion, consolidando el posicionamiento
de UAX como una universidad con una creciente capacidad
investigadora y un firme compromiso con la excelencia aca-
demica y cientifica.

Publicaciones cientificas por facultad, 2024

® Medicina
® Ciencias de la Salud

® Odontologia Veterinaria
® Empresay Tecnologia

©® Musica @ Educacion
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CATEDRAS

Las catedras de investigacion son el mecanismo a través del
cual UAX y la Fundacion articulan la colaboracion con empre-
sas e instituciones en proyectos de largo recorrido: investi-
gacion aplicada, formacion especializada, difusion cientifica
y convocatorias de ayudas y premios. La universidad cerr¢ el
periodo 2024/25 con seis catedras activas y una en tramite,
con un apoyo economico de mas de 200.000 € al afo por parte
de la FUAX.

La incorporacion mas reciente es la Catedra de Uroginecolo-
gia y Suelo Pélvico, firmada el 20 de noviembre de 2024 con
Urologia Lopez-Fando, SL (UROLF), impulsada por el Dr. Luis
Lopez-Fando.

CATEDRA GALIMPLANT-ENDOGAL
AREA: ODONTOLOGIA

Formacion, investigacion y difusion en implantologia dental y
endodoncia. En el curso 2024/25 se lanzo la Il Convocatoria
de ayudas para proyectos de investigacion y premios a los
mejores TFGy TFM.

CATEDRA KLOCKNER SOADCO
AREA: ODONTOLOGIA

Asesoramiento, formacion, investigacion y difusion en perio-
doncia e implantes. Durante el curso se lanzd la | Convocato-
ria de Ayudas para el Desarrollo de Proyectos de Investigacion
Klockner Soadco.

UAX Universidad
Alfonso X el Sabio

CATEDRA DENTSPLYSIRONA
AREA: ODONTOLOGIA

Investigacion y formacion de vanguardia en tecnologia dental.
En el curso 2024/25 se puso en marcha la | Convocatoria de
ayudas a la investigacion Dentsply Sirona-UAX-FUAX.

CATEDRA PADECASA - UAX
AREA: POLITECNICA / INGENIERIA CIVIL

Actividades académicas, de investigacion y desarrollo cienti-
fico-tecnolodgico en ingenieria civil y obra publica. La catedra
colaboro en el proyecto de asfalto con fragancia, premio 100
Mejores Ideas 2025 de Actualidad Economica.

CATEDRA AUTOPISTAS - UAX
AREA: POLITECNICA / INGENIERIA CIVIL

Investigacion y formacion en gestion, explotacion y sostenibi-
lidad de infraestructuras viarias, en colaboracion con Abertis
Autopistas Espana.

CATEDRA UROGINECOLOGIA Y SUELO PELVICO - UAX
AREA: MEDICINA / CIENCIAS DE LA SALUD

Creada en noviembre de 2024 con UROLF (Urologia
Lépez-Fando), promueve la formacion, investigacion y divul-
gacion en Uroginecologia y Suelo Pelvico, integrando IA en
estudios neuropatologicos y urodinamicos. Incluye becas y
estancias formativas acreditadas. Los primeros talleres, de-
sarrollados con Astellas, reunieron a mas de 80 profesionales.
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APOYO AL TALENTO CIENTIFICO

La Fundacion desempefia un papel clave como instrumento de
apoyo al ecosistema investigador, facilitando el desarrollo de
la actividad cientifica y la proyeccion de talento.

En el curso, la XVIConvocatoria de Movilidad Cientifica concedio
15 becas por un importe de 25.000 €. La | y Il Convocatoria
de Atraccion de Talento Investigador mantienen activos 5
contratos predoctorales con una dotacion total de 50.000 €.
Para los estudiantes, la | Convocatoria de Becas de Verano de
vocaciones cientificas otorgd 8 ayudas por unimporte de 8.000
€. A ello se suman las Becas Santander gestionadas desde la
FUAX, con 469 beneficiarios y 423.000 €, cubriendo movilidad,
ayudas al estudio, ayudas a la investigacion, complementos a
las practicas y emprendimiento.

A través de la convocatoria de Ediciones, Publicaciones y
Congresos, la Fundacion financio 45 ayudas hasta noviembre,
con una prevision de cierre anual de 75.000 €. De estas, 15

orientadas a publicaciones cientificas, analisis estadisticos y
correcciones y 30 a la participacion en congresos.

Lainstitucion también respaldd la organizacion de seminarios
internacionales, como Larelevancia de Madrid en la diplomacia
de ciudades y Arctic Futures: Opportunities, Risks and Foreign
Policy Responses; y seminarios de Excelencia Investigadora,
como Sciences, arts and innovation, con David Edwards, y
Arbovirus, amenaza para la salud publica, con Ana Vazquez
Gonzalez. Asimismo, apoyo la celebracion de la 82 Semana
de la Ingenieria de Caminos, asi como de talleres en torno a
las catedras.

UAX estuvo tambien en la XXV Semana de la Ciencia y la
Innovacion de Madrid con mas de 100 participantes, 10
actividades y mas de 20 PDIs involucrados, en tematicas
como la tecnologia cuantica, la tecnologia aeroespacial y las
enfermedades neurodegenerativas.
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IMPULSO ESTRATEGICO
A LA INVESTIGACION

UAX mantiene una vocacion clara
de seguir reforzando su actividad
investigadora, para lo que cuenta con
un plan de desarrollo de la investigacion
con horizonte 2030.

A traves de distintos niveles, la hoja
de ruta contempla tanto los objetivos
estratégicos como los medios vy
capacidades necesarias para lograrlos.
Este prisma muestra la evolucion
prevista del ecosistema investigador,
alineando recursos, talento y actividad
cientifica. En conjunto, constituye una
herramienta de planificacion que orienta
el desarrollo y la consolidacion de la
investigacion a medio y largo plazo.

Cierre 2024

1,05% de inversion I+D

10 proyectos en desarrollo

9 personal I+D

19 solicitudes convocatorias externas

5 proyectos concedidos (*7NR)

CURSO 2024/25

Objetivos 2025

+1,90% inversion

15 proyectos en desarrollo

20 personal investigador

28 convocatorias externas nacionales
1 convocatoria europea

1 participacion en Redes Nacionales,
CIBER, etc.

10 proyectos competitivos concedidos

+15% publicaciones (+10% en Q1+Q2)

INVESTIGACION E INNOVACION: CONOCIMIENTO CON IMPACTO

Objetivos 2026

+2,5% inversion 1+D

23 proyectos en desarrollo

24 personal investigador

40 convocatorias externas nacionales

1 convocatoria europea

1 participacion en Redes Nacionales,

CIBER, etc.
15 proyectos competitivos concedidos

+15% publicaciones (+10% en Q1+Q2)

Objetivos 2027

+3,3% inversion

36 proyectos en desarrollo

28 personal investigador

48 convocatorias externas nacionales
3 convocatorias europeas

2 participacion en Redes Nacionales,
CIBER, etc.

18 proyectos competitivos concedidos
1 proyecto europeo concedido

+15% publicaciones (+15% en Q1+Q2)

UAX Universidad
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Objetivos 2028

+4,1% inversion

48 proyectos en desarrollo

36 personal investigador

70 convocatorias externas nacionales
3 convocatorias europeas

4 participacion en Redes Nacionales,
CIBER, etc.

28 proyectos competitivos concedidos
1 proyecto europeo concedido
+10% publicaciones (+15% en Q1+Q2)

5 solicitudes de patentes

UAXMANTIENE UNA FUERTE
APUESTA POR IMPULSAR SU FACETA
INVESTIGADORA
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Elentorno profesional al que se incorporan los graduados de UAX
carece de fronteras. Las empresas operan en multiples merca-
dos, los equipos son multiculturales y la capacidad de desen-
volverse en contextos internacionales se ha convertido en una
competencia clave. En este escenario, UAX lleva anos constru-
yendo una dimension internacional solida que se refieja tanto
en la diversidad de su comunidad (con estudiantes de mas de
65 nacionalidades), como en las oportunidades de movilidad y
formacion internacional que ofrece a sucomunidad universitaria.

La Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) es la respon-
sable de impulsar esta estrategia. Su labor se centra en pro-
mover la movilidad internacional de estudiantes de grado y
master, asi como del personal docente, ademas de desarrollar
acuerdos academicos con instituciones de todo el mundo
y mejorar los servicios que acompafnan estas experiencias,
como procedimientos, herramientas digitales y la comunica-
cion con los estudiantes.

MEMORIA ACADEMICA

CURSO 2024/25

INTERNACIONALIZACION: UNA UNIVERSIDAD ABIERTA AL MUNDO

U AX Universidad
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MOVILIDAD INTERNACIONAL::
UN CURSO DE RECORD

Durante el curso 2024/25, la internacionalizacion de UAX dio
pasos relevantes en distintos frentes. La movilidad internacio-
nal registré su mayor nivel de actividad de la historia reciente
de la universidad, con 384 movilidades —156 estudiantes out-
going, 208 incoming, ademas de 15 movilidades de staff outco-
ming y 5 incoming—, frente a las 258 del curso anterior, o que
supone un incremento del 49%.

En paralelo, la universidad amplio su red de acuerdos Eras-
mus+ nuevos o ampliados con mas de 30 instituciones euro-
peas, consolidd su primer doble grado con una universidad
canadiense y lanzd UAX Full English, una oferta de titulaciones
oficiales integramente en inglés que refuerza la proyeccion
internacional de sus egresados.

Fuera de estos programas, UAX mantiene tambien itinerarios
bilingUes en varias titulaciones y asignaturas con orientacion
internacional desde los primeros cursos. En 2024/25, comenzo
el grado de Fisioterapia en franceés.

DURANTE EL CURSO 2024/25 UAX
COMENZO A OFRECER EL GRADO DE
FISIOTERAPIA EN FRANCES

FACULTAD / CENTRO
Escuela de Ingenieria, Arquitecturay Disefio 14 20 34
Facultad de Empresa y Tecnologia 44 124 168
Facultad de Ciencias de la Educacion 6 2 8
Facultades de Ciencias de la Salud y de Medicina 75 47 122
Facultad de Odontologia 9 9 18
Facultad de Veterinaria 22 9 31
Facultad de Musica y Artes Escénicas 1 2 3
TOTAL 171 213 384
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BECAS ERASMUS+

NUEVOS ACUERDOS:
MAS ALLA DE EUROPA

384

movilidades internacionales

Durante el periodo, se concedieron 94 becas Erasmus+, distribui-
das entre intercambio de estudiantes (85), practicas (1), docencia
(4) y formacion (4), por unimporte total de hasta 249.669 euros.
Esta cifra supone un incremento anual del 17% tanto en nimero
de becas como en financiacion, y confirma la tendencia de creci-
miento sostenido en la participacion de la comunidad UAX en el
principal programa de intercambio europeo académico.

A estas becas se suman otras iniciativas de movilidad vincu-
ladas a programas especificos, como Mujeres por Africa, que
concedio dos becas para el Master en Ensefianza de Espariol
como Lengua Extranjera, o el Programa Teacher Assistant,
mediante el cual siete estudiantes del Grado en Maestro de
Primaria realizaron practicas en colegios del Reino Unido en co-
laboracion con Escuelas para el Futuro (Greenwich y Montfort).

MODALIDAD IMPORTE

Erasmus+ Estudios 230.666 €
Erasmus+ Practicas 7.955€
Erasmus+ Docencia 7125 €
Erasmus+ Formacion 3.921€
TOTAL ERASMUS+ 249.669 €

94

Becas Eramus+

La red de acuerdos internacionales de UAX ha seguido cre-
ciendo en el curso 2024/25, tanto en el marco del programa
Erasmus+ como a través de acuerdos bilaterales estratégicos
con instituciones de referencia fuera de Europa. La politica de
UAX prioriza la calidad de los socios académicos frente ala can-
tidad, incorporando socios que aporten valor real en terminos
de excelencia, proyeccion profesional o singularidad formativa.

Mas alla del espacio europeo, UAX continud reforzando su pre-
senciay vinculos con America Latina y otros sistemas universita-
rios internacionales. En abril de 2025, se firmé un acuerdo conla
Universidad CES de Colombia, una de las instituciones mas reco-
nocidas en ciencias de la salud en el ecosistema iberoamericano.

A su vez, durante el mes de agosto, se impulsoé el acceso a
estudios de posgrado en Iberoamérica a través de una con-
vocatoria conjunta de becas con la Organizacion de Estados
para la Educacion, la Cienciay la Cultura (OEI), reforzando su
mision de democratizar el acceso a la formacion de calidad
enlaregion. En esa misma linea, la universidad lanzo también
una convocatoria propia de becas de maestrias oficiales para
estudiantes internacionales, con el objetivo de atraer talento
global y ofrecer oportunidades reales de formacion a perfiles
de alto potencial de todo el mundo.

UAX mantiene ademas acuerdos con programas globales
como ISEP (International Student Exchange Programs), De-
gree+ —con acceso a universidades como UCLA o la University
of Pennsylvania— y plataformas de practicas internacionales
como Absolute Internship y CRCC Asia, que ofrecen desti-
nos en ciudades como Londres, Paris, Lisboa, Tokio, Singapur,
Hong Kong o Seul.

(+49%)

8,0

indice de satisfaccion
del estudiante

+0/

nacionalidades
representadas

269

convenios en Europa
con 143 universidades
en 24 paises

182

acuerdos bilaterales
con 36 universidades
en 14 paises
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ACUERDOS ERASMUS+ NUEVOS O AMPLIADOS

) Bélgica Ecole Pratique des Hautes Etudes Commerciales (EPHEC), Thomas More Mechelen-Antwerpen University

G Bulgaria University of Architecture, Civil Engineering and Geodesy

< croacia University of Split

@ Eslovenia | University of Maribor

& tstonia Estonian University of Life Sciences

OF . Université de Bordeaux, Grenoble Ecole de Management, SKEMA Business School, Université Paris-Saclay,
rancia Universite de Lille, Institut Catholique de Paris, Université Toulouse lI-Jean Jaures

";'-‘ Grecia International Hellenic University, lonian University, Democritus University of Thrace

() Irlanda Royal Irish Academy of Music, Munster Technological University

O itali Siena Jazz-Accademia Nazionale del Jazz, Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo, Saint Louis Music
alia Center

@ Lituania ISM University of Management and Economics

G Polonia Lazarski University, Hipolit Cegielski State University of Applied Sciences

G Portugal Instituto Politécnico de Braganga, Universidade Autonoma de Lisboa

O Rumania Bucharest University of Economic Studies, Universitatea Babes-Bolyai, Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

® Turquia Ankara Science University, Bursa Teknik Universitesi

Dobles grados internacionales UAX Full English

Uno de los hitos del curso en materia de internacionalizacion fue « Bachelor’s Degree in International Relations, que combina
El curso 2024/25 incorporod un nuevo Doble Grado en Admi- ellanzamiento de Bachelor Degrees UAX Full English, para ofrecer diplomacia, estrategia empresarial y tecnologias emergen-
nistracion de Empresas y Relaciones Internacionales con la titulaciones oficiales impartidas integramente en inglés. Este tes (con formacion en blockchain, IA 'y 700 horas de cer-
International Business University (IBU) de Toronto (Canadd), modelo responde a una doble demanda: atraer estudiantes in- tificacion tecnologica) e incluye practicas en mercados
abriendo la posibilidad de obtener una doble titulacion conre- ternacionales que desean formarse en Espanay ofrecer alos es- estratégicos como Asia, Europa y Estados Unidos.
conocimiento internacional en uno de los principales centros tudiantes espafioles una experiencia académica completamente
de negocio del mundo anglosajon. en inglés como preparacion para un mercado laboral global. - Bachelor’s Degree in Computer Engineering, orientado a

profesionales de un sector tecnologico en expansion global.
A este acuerdo se sumo la renovacion del Doble Grado en Ad-
ministracion y Direccidn de Empresas (ADE) con Dublin Busi-

Bachelor’s Degree Physiotherapy & Licence en Kinésithe-

ness School (DBS), en Dublin (Irlanda), que permite cursar el e— Las primeras titulaciones disponibles rapie, orientado a la formacion de fisioterapeutas con un
tercer aflo de carrera en la capital irlandesa y obtener simul- , en esta modalidad son: perfil integral como profesionales de la salud, con docencia
taneamente las titulaciones de ambas instituciones. SE INCORPORO UN ACUERDO CON LA eninglesy francés.

INTERNATIONAL BUSINESS UNIVERSITY « Bachelor’'s Degree in Business Administration and Mana-
Las nuevas propuestas responden a la demanda creciente G gement (ADE), que forma a los estudiantes para liderar en - Master’s Degree Sports Marketing and Communication,
de experiencias formativas con proyeccion internacional real DE TORONTO Y SE RENOVO CON LA la economia digital con acceso a la red de mas de 8.800 disefado para ofrecer una formacion avanzada y especiali-
entre los estudiantes de la Facultad de Empresa y Tecnologia. DUBLIN BUSINESS SCHOOL empresas colaboradoras. zada en marketing y comunicacion deportiva.
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Detras de los datos de movilidad y los acuerdos
internacionales hay un trabajo continuo de la ORI para
mantener activa la red global de UAX, mejorar la experiencia
de los estudiantes que se desplazan y atraer a los mejores
perfiles internacionales hacia los campus de la universidad.
Durante el curso 2024/25, la ORI ha participado en ferias,
jornadas y misiones internacionales en cuatro continentes.

Asi, el equipo de la ORI particip0 en ferias internacionales de
educacion superior como la NAFSA Annual Conference en
Washington (mayo-junio de 2025), la EAIE Conference en
Toulouse (septiembre de 2024), el ERACON en Tesaldnica
(junio de 2025) y el CBIE en Ottawa (noviembre de 2024).

Ademas, participo en staff weeks europeas en el marco

!

Erasmus+: en Brno (Masaryk University, Chequia) sobre buenas
practicas Erasmus+; en Niza (Université de Cote d’Azur, Francia)
sobre digitalizacion en la internacionalizacion; y en Vilna (Vilnius
Business School, Lituania) sobre desarrollo de programas BIP.

La ORItambien realizo visitas institucionales a universidades
de Estados Unidos, como UCLA, San Diego State University,
University of San Diego o California State University at
Northridge, y participd en los Partners Days del Tecnologico
de Monterrey en México.

En sentido inverso, UAX recibio en sus campus delegaciones
de universidades de Croacia, Turquia, Portugal, Grecia,
Letonia y China, reforzando su red de colaboracion en todas
las regiones del mundo.
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INTERNACIONALIZACION: UNA UNIVERSIDAD ABIERTA AL MUNDO

SATISFACCION
DEL ESTUDIANTE
INTERNACIONAL

El indice de satisfaccion de los estudiantes incoming se
situa en 8,5y el de los outgoing también en 8,5. En el caso de
quienes proceden de otras universidades para cursar parte
de su programa en UAX, se valora especialmente el proceso
de validacion y documentacion, asi como la coordinacion
internacional.

Por su parte, los estudiantes que realizan un periodo de los
estudios o practicas en una institucion asociada destacan
de forma particular la experiencia en los centros destino, el
acompafamiento de la ORI y la coordinacion internacional
durante el proceso. UAXrefuerza asi el valor de una experiencia
internacional basada en el acompafiamiento, la coordinacion
académicay la calidad de los destinos asociados.

m
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Beatriz Faro Morales
Directora de Desarrollo de Negocio,
Internacional y LifeLong Learning

¢Qué valor aporta la internacionalizacion?

La internacionalizacion de una universidad es
clave porque conecta a estudiantes y profe-
sores con experiencias y conocimientos de
otros paises, impulsando lainnovacion y la ex-
celencia académica, dos valores fundamenta-
les de nuestra institucion. En un mundo cada
vez mas globalizado, ademas, aporta un valor
esencial al preparar a los estudiantes con
competencias internacionales que amplian
sus oportunidades de empleabilidad a nivel
global y refuerzan nuestro compromiso con
la sociedad. También favorece el desarrollo
de habilidades interculturales, la capacidad
de adaptacion y colaboracion, y otorga una
vision mas abierta del entorno profesional e
institucional, aspectos cada vez mas deman-
dados por las empresas.

¢Cual es la proxima meta?

UAX inicio su proceso de internacionaliza-
cion con foco en Europa y Latinoamerica, y
su proxima meta es expandirlo hacia nuevas
regiones y paises. La universidad esta com-
prometida con fortalecer el intercambio de
estudiantes y profesores con instituciones
de referencia a nivel mundial, impulsar progra-
mas de doble titulacion tanto en formato pre-
sencial como online, y aumentar la presencia
de estudiantes internacionales en los cam-
pus, con el objetivo de consolidar un entorno
verdaderamente internacional a todos los ni-
veles. Asi buscamos ampliar alianzas estra-
tégicas que promuevan proyectos de inves-
tigacion conjuntos y nuevas oportunidades
de movilidad para la comunidad universitaria.
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La experiencia universitaria en UAX forma parte esencial de
su proyecto educativo. Mas alla de la formacion académica,
la universidad promueve un entorno en el que el desarrollo
personal, la participacion en la vida del campus, el deporte,
la cultura y la representacion estudiantil contribuyen al
recorrido formativo del alumno.

Durante el curso 2024/25, esta vision dio un paso relevante
con la creacion, en el mes de enero, del Area de Experiencia
del Estudiante concebida para disefar, coordinar y mejorar el
recorrido integral del alumno durante su etapa universitaria.
Su finalidad es reforzar la calidad de la vida en los campus y
convertir la experiencia del estudiante en una de las senas
de identidad de UAX, identificando necesidades y areas de
mejora mediante herramientas como focus groups, mapas de
experiencia y analisis de procesos.

El area trabaja como un eje transversal que conecta los distin-
tos servicios universitarios con las necesidades del alumnado
y articula mejoras en cinco ambitos principales que tienen un
impacto directo en la experiencia del estudiante:

1. Atencion y vida universitaria: impulso de actividades, clu-
bes y proyectos que fomenten la participacion y el sentido
de pertenencia.

2.Espacios fisicos: mejora de infraestructuras y entornos de
interaccion, como laboratorios, residencias o instalacio-
nes universitarias.

3.Espacios digitales: desarrollo de herramientas que facili-
ten la interaccion del estudiante con la universidad, con
foco en la integracion y usabilidad de plataformas.

MEMORIA ACADEMICA
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4.Gestion administrativa: digitalizacion y optimizacion de
procesos y atencion al estudiante.

5.Modelo educativo: adaptacion de la experiencia formativa
a las necesidades reales del alumnado, incorporando el
seguimiento académico y metodologias activas.

Entre las primeras iniciativas desarrolladas durante
el curso destacan:

 asistente conversacional para resolver consultas adminis-
trativas de estudiantes

« sistema de ticketing mediante JIRA para mejorar la ges-
tion de solicitudes

« primer mapa de experiencia del estudiante (journey)
de UAX

El Area de Experiencia del Estudiante continuaré desarro-
llandose con nuevas herramientas digitales, programas de
participacion estudiantil y mejoras en los servicios del cam-
pus. Tambien trabajara gradualmente en el reconocimiento
de creditos ECTS por la participacion en las actividades, la
elaboracion de guias informativas para estudiantes interna-
cionales y la creacion de una red de beneficios y convenios
con comercios locales para mejorar el bienestar de la comu-
nidad universitaria.
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REPRESENTACION ESTUDIANTIL

Los delegados de curso en cada titulacion de Grado en
modalidad presencial se eligen al principio de cada curso
académico y ostentan la capacidad para representar a su
colectivo ante los 6rganos de gobierno de cada titulacion.

La participacion estudiantil se articula ademas a traves de las
elecciones de representantes en el Claustro Universitario,
organo consultivo en el que estan presentes estudiantes,
personal docente e investigador, personal administrativo y
responsables académicos. Estos representantes participan
también en la designacion del alumno que representara a UAX
en el Consejo de Estudiantes del Estado y en el Consejo de
Estudiantes de la Comunidad de Madrid. La representacion se
completa con la participacion de un estudiante en la Comision
de Convivencia. Todos estos procesos se realizan de forma
digital a traves del portal del estudiante.

UN ALUMNO REPRESENTA A UAX

EN ELCONSEJO DE ESTUDIANTES
DELESTADOY EN EL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID
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ACTIVIDAD ACADEMICA,
CULTURAL Y CLUBES

La programacion academica y cultural forma parte de la vida
universitaria en UAX y contribuye a ampliar la formacion del
estudiante mas alla del aula. A lo largo del curso 2024/25,
los campus acogieron conferencias, seminarios, jornadas
y encuentros con expertos que fomentan el dialogo entre
universidad, empresa y sociedad.

Entre las iniciativas destacadas se encuentra la UAX Education
& Tech Week, celebrada en septiembre, que reunio a docentes
y especialistas en innovacion educativa para analizar el
impacto de la tecnologia en la ensefianza. El programa incluyo
sesiones sobre inteligencia artificial aplicada a la docencia,
prevencion del ciberacoso en el entorno escolar y tecnologias
para la educacion inclusiva. La semana culmind con una mesa
redonda sobre el futuro de la educacion con representantes
de Microsoft, Google, Fundacion SMy Dukes Education.

El calendario institucional incluyo tambien el acto oficial de
apertura del curso académico, celebrado en el campus de
Villanueva de la Cafiada. En él se presento la memoria del
curso anterior y se entregaron distinciones a estudiantes de
la ultima promocion por sus meritos académicos. La leccion
magistral fue impartida por Maria A. Blasco, directora del
CNIO, quien abord¢ los avances recientes en investigacion
biomédica.

A lo largo del curso se celebraron ademas seminarios
cientificos y encuentros con expertos en distintos ambitos
de conocimiento. Entre ellos, el Seminario de Excelencia
impartido por el investigador del CSIC Alberto Mufoz sobre
cancer colorrectal y nuevas lineas de investigacion biomeédica;
la | Jornada sobre Apnea Obstructiva del Suefio, centrada en
diagnostico y tratamiento desde la odontologia; el coloquio
con el judoca Fran Garrigos, medallista de bronce en los
Juegos Olimpicos de Paris 2024; o la conferencia inaugural
del Aula de Ciberseguridad y Criptografia Post-Cuantica, a
cargo de Jose Luis Escriva, gobernador del Banco de Espafia.

A estas iniciativas se suman las actividades impulsadas por la
Fundacion Universidad Alfonso X el Sabio, que complementan
la experiencia universitaria, tales como el taller La interseccion
del arte y la medicina en el Museo del Prado; la participacion
de estudiantes en Model United Nations - New York 2025;
visitas academicas al CaixaForum Madrid para estudiantes de
arquitectura; una visita técnica al circuito MadRing de Formula
1 en Valdebebas para alumnos de la Escuela Politécnica; y
el V Encuentro Anual de Socios y Entidades Colaboradoras
de Madrid World Capital of Construction, Engineering and
Architecture (MWCC). Asimismo, la Facultad de MUsica acogio
el llCongreso EPTA Spain-UAX, dedicado a nuevos escenarios
y repertorios musicales.

En conjunto, estas actividades reflejan el enfoque de UAX
de integrar en la vida del campus espacios de encuentro
entre estudiantes, investigadores, profesionales y lideres
institucionales, contribuyendo a una experiencia universitaria
mas abierta, interdisciplinar y conectada con el entorno. En
este marco, la comunidad alumni contribuye a mantener el
vinculo con los egresados y a reforzar la conexion entre la
universidad y el entorno profesional.

LOS ESTUDIANTES RECIBIERON LA
VISITA DEL JUDOCA FRAN GARRIGOS,
MEDALLISTA OLIMPICO Y GRADUADO
POR UAX
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Clubes

La vida universitaria en UAX se apoya también en una red de
clubes estudiantiles que dinamizan el campus y favorecen
la participacion del alumnado. No en vano, el impulso de los
clubes y sus actividades constituye una de las lineas estra-
tégicas del Area de Experiencia del Estudiante.

Al cierre del curso, existian 31 clubes de ambitos muy diversos.
Entre ellos, culturales y académicos, como los clubes de lec-
tura, debate, teatro, musica, cine o fotografia; de profesiones
y tecnologias, como Formula Student, el club aeroespacial y
de ciberseguridad, o los de finanzas, emprendimiento y ga-
naderia. Asimismo, existen clubes deportivos y sociales con
vocacion internacional.

La Universidad facilita ademas que los estudiantes puedan
proponer la creacion de nuevos clubes, reforzando el caracter
participativo de la vida universitaria.

—
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BECAS Y AYUDAS

El apoyo al acceso a la educacion superior forma parte del
compromiso de UAX con sus estudiantes, con el talento y
con la creacién de un entorno universitario mas inclusivo y
accesible; una labor que desarrolla tanto de forma directa
como a través de la Fundacion. En conjunto, mas de 1.650
estudiantes de todas las modalidades se beneficiaron de
becas y ayudas al estudio durante el curso.

En 2024/25, 1.091 estudiantes recibieron ayudas en el marco
de convocatorias publicas y de iniciativas desarrolladas en
colaboracion con instituciones del entorno. Entre ellas se
incluyen las becas generales del Ministerio de Educacion,
distintas convocatorias autonomicas y los programas de
apoyo socio-territorial impulsados junto al Ayuntamiento de
Navas del Rey y el Ayuntamiento de Villanueva de la Cafada.
Estas iniciativas reflejan la voluntad de la universidad
de integrarse plenamente en el entorno local en el que
desarrolla su actividad y de facilitar el acceso a los programas
universitarios a estudiantes del entorno mas proximo. En este
ambito, se concedieron 140 becas completas durante el curso.

Por su parte, la FUAX, para la que el programa de ayudas
constituye una de las prioridades de su actual plan de
actuacion, asigno mas de 600 becas y ayudas. Entre ellas
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destacan las Becas Santander UAX/FUAX 2025, desarrolladas
en colaboracion con Banco Santander, con un total de 469
ayudas distribuidas entre movilidad internacional —Erasmus
y no Erasmus—, apoyo economico al estudio, investigacion
predoctoral y postdoctoral, empleabilidad y emprendimiento.
Asimismo, se concedieron 79 becas de excelencia académica
para el curso 2025/26.

TOTALBECAS

Becas de caracter general 885
Programas autonémicos 66
Ayuntamientos locales 140
Fundacion UAX - Santander 469
Fundacion UAX - Becas Excelencia 79
Fundacion UAX - Otras 25

TOTAL 1.664
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DEPORTE, BIENESTAR

Y COMPETICIONES

El deporte forma parte del modelo educativo de UAX y
constituye un elemento relevante de la vida universitaria.
Mas alla de su dimension competitiva, la practica deportiva
contribuye al bienestar fisico y emocional del estudiante,
favorece la convivencia en el campus y promueve habitos de
vida saludables.

Durante el curso 2024/25, las instalaciones deportivas de la
universidad permanecieron abiertas de lunes a domingo, de
08:30a22:00 horas, con franjas reservadas para competiciones
internas tanto entre semana como en fin de semana.

La participacion deportiva siguio creciendo de forma
exponencial con respecto a cursos anteriores, con un
aumento significativo de las inscripciones en el UAX Fitness
Centery en las actividades deportivas. Las Escuelas de Tenis
y Padel continuaron en pleno funcionamiento para todos
los niveles, mientras que el Servicio de Deportes colaboro
en iniciativas de investigacion orientadas a la promocion de
habitos saludables, como el programa BeHealthy, desarrollado
en el marco de Grupo UAX.

UAX en las competiciones universitarias

En los Campeonatos Universitarios de Deportes de Equipo
de la Comunidad de Madrid participaron 280 estudiantes,
mientras que 96 compitieron en los mismos campeonatos
autonodmicos en modalidad individual.

Anivel nacional, mas de 370 estudiantes de UAX participaron
en los Campeonatos de Espafa Universitarios en un amplio
abanico de disciplinas: atletismo, ajedrez, tenis, padel, karate,
golf, natacion, campo a través, carreras de montafa, judo,
lucha, hipica, futbol 11, futbol sala y rugby seven.

Entre los resultados mas destacados, Aarén Gonzalez y Kautar
Samorah lograron sendas medallas de bronce en judo en las
categorias de -81kg y -57kg, respectivamente. En atletismo,
Alicia Sanchez Guilarte subio al podio en los 5.000 metros
marcha con un bronce, y Daniel Hernando Novo conquisto la
plata en los 3.000 metros obstaculos. En hipica, Oscar Legal
Pérez obtuvo el bronce en la modalidad de salto, y UAX logro
ademas la segunda posicion en la clasificacion combinada de
domay salto. Ricardo Gomez y Guillermo Molina completaron
el palmarés con una medalla de plata en padel.

280

estudiantesen
campeonatos autonomicos
pOor equipos

96

estudiantes en
campeonatos autonomicos
individuales

+5/0

estudiantesen
campeonatos de Espana
Universitarios
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El Cross UAX, cita anual
con el campusy la ciudad

U Ax Universidad
Alfonso X el Sabio

SABADD, 23 DE NOVIEMBRE

M:30 H
R 4

Inscripciones hasta el
21 de noviembre, 14:00h

Circuito de Cross universitario de la
Comunidad de Madrid

Categoria Masculina y Femenina:
Distancia 6.000 metros

COMO LLEGAR:

Desde intercambiador Moncloa: Linea 627
Desde intercambiador Principe Pio: Linea 581
Desde Navalcarnero: Linea 530

Desde San Lorenzo de El Escorial: Linea 669

e

www.crossuniversitario.com

Informacion: deportes@uax.es
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Como cada afio, la universidad organizo el Cross UAX, prueba
integrada en el circuito universitario de Villanueva de la Cafada
y coordinado con el Ayuntamiento de la localidad. El recorrido
discurrio integramente por el interior del campus, convirtiendo
la competicion en una jornada deportiva abierta tanto a la
comunidad universitaria como a participantes externos. En la
edicion 2024/25, compitieron mas de 157 personas.
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Las instalaciones de UAX son herramientas pedagogicas
en si mismas. La filosofia que inspird la construccion del
campus del municipio madrilenio de Villanueva de la Ca-
flada en 1993 —ofrecer a los estudiantes entornos lo mas
proximos posibles a los que encontraran en su vida pro-
fesional— sigue guiando hoy la evolucion de espacios,
equipamientos y tecnologia. Esta mejora continua res-
ponde a una misma logica: que los estudiantes apren-
dan en entornos alineados con la practica profesional y
con las tecnologias que encontraran en su futuro laboral.
En este marco, el periodo 2024/25 estuvo marcado por avan-
ces relevantes en distintos ambitos.

Por ejemplo, la actualizacion de los nueve laboratorios precli-
nicos de Odontologia, que completaron su renovacion integral,
incorporando 210 nuevos puestos de trabajo equipados con
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los fantomas de simulacion avanzados, nuevos sillones odon-
toldgicos y simuladores digitales de ultima generacion. Las
dos clinicas culminaron tambien su proceso de digitalizacion,
y esta prevista la apertura de un laboratorio digital en 2025/26.
También la incorporacion de nuevos equipos tecnologicos en
el Hospital Clinico Veterinario, los avances en la digitalizacion
de espacios y el refuerzo del campus UAX Madrid Chamberi
como punto de conexion entre universidad y empresa fueron
otras actuaciones destacadas.

A ello se suma también una evolucion significativa de la bi-
blioteca, entendida en un sentido amplio como infraestruc-
tura de apoyo al aprendizaje, la investigacion y el acceso al
conocimiento, asi como nuevos avances en transformacion
digital orientados a reforzar la experiencia universitaria y la
eficiencia de los procesos.

INFRAESTRUCTURAS Y TECNOLOGIiA: AL SERVICIO DEL APRENDIZAJE

RED MULTICAMPUS

La Universidad Alfonso X el Sabio desarrolla su actividad en
tres campus en la Comunidad de Madrid, cada uno disefiado
pararesponder a las necesidades especificas de sus faculta-
desy crear entornos de aprendizaje diferenciados. A ellos se
suman dos clinicas odontologicas universitarias, la Policlinica
Universitaria y el Hospital Clinico Veterinario, que completan
un ecosistema de formacion sin parangon en la educacion
superior espanola privada.

UAX Madrid Villanueva

Situado a 25 kilometros de Madrid, el campus de UAX en Villanue-
va de la Cafada es el mas extenso de las universidades privadas
de Espafia, con mas de 1.000.000 m2de superficie. Integramas de
20 edificios, instalaciones deportivas rodeadas de amplias zonas
verdes, mas de 100 aulas; 11 laboratorios de investigacion (entre
ellos los de Ciencias del Deporte y pruebas de esfuerzo) y 45 la-
boratorios de simulacion profesional, como el AeroLab, con tunel
de viento; un simulador AIRBUS 320 a escala real; y un banco de
turborreactores. El campus cuenta también con tres residencias
universitarias que suman 644 habitaciones y servicios integrados.

UAN e
Alfonso X el Sabio

Entre las mejoras efectuadas durante el curso, para materias
de ingenieria y business & tech, destacan las introducidas
en el laboratorio de IA, Machine Learning y Deep Learning,
con estaciones de trabajo de alto rendimiento y GPUs; las
aperturas de un laboratorio Industria 4.0 con robots colabo-
rativos y un laboratorio de motores hibridos con equipamiento
para practicas reales. En lo vinculado a ciencias de la salud,
se abrid una nueva aula tecnologica de Nutricion con equipa-
miento docente especializado, entre otros progresos.

Una de las actuaciones mas relevantes fue la remodelacion
y modernizacion de los ocho laboratorios de practicas pre-
clinicas del Grado en Odontologia, como parte del proceso
de digitalizacion integral de las infraestructuras docentes de
esta especialidad que UAX impulsa en los ultimos cursos. La
renovacion incorporo fantomas de simulacion de ultima ge-
neracion, junto con nuevos simuladores digitales y sillones
odontologicos avanzados para los estudiantes de primero,
segundo y tercer curso, que realizan en estas instalaciones
200 horas de practicas preclinicas. El proyecto seguira avan-
zando, estando prevista la puesta en marcha de un nuevo
laboratorio digital durante el periodo 2025/26.
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Hospitales Virtuales de Simulacion para Medicina
y Veterinaria

Dos centros con mas de 2.000 m2 que recrean las instalacio-
nes de entornos hospitalarios reales, con la ultima tecnologia
en formacion simulada en el sector salud y realidad virtual. Du-
rante el curso se introdujo un software avanzado para realizar
las practicas clinicas con avatares.

Clinicas odontolodgicas

Vinculadas académicamente a este campus, son dos clinicas
odontologicas universitarias en el centro de Madrid, que su-
man 123 boxes clinicos, entre ellos 24 dedicados a ortodoncia
y 24 quirurgicos. Ambas clinicas fueron integramente digitali-
zadas en el transcurso del Ultimo afio, incorporando escane-
res intraorales, impresoras 3D de modelos, disefo digital de
la sonrisa y microscopios para tratamientos endodonticos.

Hospital Clinico Veterinario

Con mas de 7.000 m2 y dotado de las tecnologias mas avan-
zadas de Europa, que esta disponible 24/7 y realiza mas de
15.000 procedimientos anuales en todo tipo de especies ani-
males y de especialidades. Se completa con un Centro de
Simulacion Veterinaria que permite a los estudiantes realizar
practicas preclinicas desde los primeros cursos de carrera.
Durante el curso 2024/25, el hospital reforzé sus capacidades
con nuevos equipos tecnologicos y la apertura de una UCI
operativa 24 horas.

@HOSPITAL VIRTUAL DE SIMULACION

MEMORIA ACADEMICA
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UAX Madrid Chamberi

Este campus urbano vertical de UAX, situado en el numero 13
de la calle Arapiles, representa el modelo de campus vertical
orientado a la maxima conexion entre universidad, empresa y
tecnologia. Con mas de 13.500 m? distribuidos en 18 plantas,
es mucho mas que un edificio académico: se erige como un
ecosistema donde tecnologia y negocio convergen; donde
estudiantes, investigadores, startups y empresas comparten
espacio, impulsan proyectos conjuntos y crean las condiciones
para un aprendizaje basado en la realidad laboral inmediata.

Entre otros espacios, el campus integra el FabLab, un taller
de fabricacion digital de productos donde aplicar tecnolo-
gia computacional, impresoras 3D, cortadoras laser, robots o
realidad virtual; y el UAX Liquid Studio, espacio destinado a la
cocreacion entre estudiantes y empresas con mas de 200 m2.

UAX Madrid Chamartin

Este campus alberga la Facultad de Musica y Artes Esceénicas,
una referencia singular en el panorama universitario espafol.
Con mas de 13.000 m2 de instalaciones y mas de 40 aulas de
practica, cuenta con salas de conciertos, estudios de grabacion
profesional y aulas dotadas con tecnologia avanzada de sonido
e interpretacion, ofreciendo a los estudiantes de musica un en-
torno de formacién Unico en el panorama universitario nacional.
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LA BIBLIOTECA
UNIVERSITARIA

La biblioteca universitaria ha dejado de ser unicamente un
espacio de consulta y préstamo para consolidarse como un
entorno integral de acceso al conocimiento, apoyo al estudio
y difusion de la investigacion. En linea con esta evolucion, UAX
articularecursos, servicios y herramientas dirigidos a estudian-
tes, profesores e investigadores.

Las encuestas de satisfaccion del alumnado situan de forma
sistematica este servicio entre los mejor valorados, destacan-
do la atencion del personal, la eficacia del servicio y laamplitud
de los recursos disponibles.

Durante el curso 2024/25, este modelo siguio reforzandose
mediante la mejora de sus servicios, el crecimiento de los re-
cursos digitales y el fortalecimiento de las herramientas de
apoyo a la investigacion.

LA BIBLIOTECA SE ENCUENTRA ENTRE
LOS SERVICIOS MEJOR VALORADOS
EN LAS ENCUESTAS DE SATISFACCION
DEL ALUMNADO

UAX Universidad
Alfonso X el Sabio
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Servicios, espacios y experiencia del usuario

La biblioteca —la principal esta en el campus de Villanueva
de la Cafada— mantiene un papel central como espacio
de estudio y trabajo académico. Durante el curso, se re-
gistraron mas de 303.000 visitas, con una media superior
a1.000 usuarios diarios —frente alos 660 usuarios diarios
del curso precedente—.

Para mejorar la experiencia de uso de los espacios, se am-
pli6 el horario y se implanto un sistema de reserva digital
de puestos y salas de estudio a traves de la plataforma
ZityHub, que facilita la organizacion del trabajo individual
y colaborativo.

Asimismo, el buscador académico SAPIENS, integrado
con el catalogo y los recursos digitales de la biblioteca, se
consolidé como la principal puerta de acceso a la informa-
cion academica de la universidad, con 401.897 consultas,
77.000 mas que el curso anterior. Ademas, fue mejorado
con un sistema de sugerencias inteligentes que facilita la
identificacion y localizacion de la informacion.

También se completo la modernizacion tecnolégica del
sistema de gestion del fondo bibliografico mediante laim-
plantacion de tecnologia RFID, que mejora la gestion de
la coleccion al permitir la lectura masiva y simultanea de
multiples codigos, la actualizacion del inventario en tiem-
po real y una localizacion mas precisa de los ejemplares,
reduciendo ademas el trabajo manual. Esta actualizacion
incorpora también un servicio de autoprestamo y devolu-
cion, que facilita a los usuarios una gestion agil sin nece-
sidad de mediacion del personal.
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Recursos digitales y acceso al conocimiento

Los recursos electronicos continian ganando peso como via
principal de acceso al conocimiento academico. Durante el
curso 2024/25 se registro un crecimiento muy significativo
en su utilizacion, con mas de 740.000 consultas a platafor-
mas digitales —un incremento superior a 230.000 consultas
respecto al curso anterior— y mas de 325.000 descargas de
contenidos académicos —aumento de mas de 100.000 des-
cargas-.

Entre los recursos mas utilizados se encuentran plataformas
académicas y cientificas como JoVE, Atlas Complete Anatomy,
ClinicalKey, Scopus o Web of Science. Asimismo, la bibliote-
ca reforzo su oferta de recursos digitales con herramientas
como ProQuest One Academic y la coleccion de libros de Wi-
ley, ademas de nuevas bases de datos especializadas, como
APA Psycinfo y ProQuest One Psychology en el ambito de la
Psicologia, o la plataforma Osmosis de Elsevier para el area
de Ciencias de la Salud.

La coleccion digital continua creciendo: se incorporaron mas
de 17.700 titulos nuevos, superando ya los 224.000 libros elec-
tronicos, accesibles desde cualquier lugar y dispositivo, que
registraron 140.495 consultas.

MEMORIA ACADEMICA

CURSO 2024/25
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Formaciony apoyo

La biblioteca desempefia también un papel activo en el de-
sarrollo de competencias informacionales, fundamentales
para el aprendizaje universitario y la investigacion. Durante el
periodo, se impartieron 276 sesiones formativas, en las que
participaron mas de 7.000 usuarios. Orientadas al uso de ba-
ses de datos cientificas, gestores bibliograficos y recursos
de investigacion, estas actividades permiten a estudiantesy
docentes adquirir habilidades para localizar, evaluar y utilizar
informacion académica de forma eficaz. Para la difusion de
estos recursos se utilizaron diversos canales, destacando la
elaboracion de nuevas biblioguias tematicas y de la actuali-
zacion de las existentes. El uso de esta herramienta de ayuda
supuso 9.500 consultas mas que el curso anterior.

En particular, la formacion dirigida al personal docente e in-
vestigador (PDI) experimento un crecimiento significativo,
con 895 participantes, lo que supone 330 profesores mas que
el curso anterior.

Ademas de las sesiones formativas, el servicio de asesoramien-
to especializado atendio 725 consultas personalizadas, ofre-
ciendo apoyo individualizado a los usuarios en la busqueda de
informacion académica y el uso de recursos de investigacion.
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Apoyo a la investigacion y difusion cientifica
La biblioteca desempefia un papel clave en la gestion y difu-

sion de la produccion cientifica de UAX, apoyando la visibilidad
de lainvestigacion desarrollada en la universidad.

El Repositorio Institucional UAX alcanzo los 35.100 documen-
tos, acumulando mas de 10,4 millones de visitas, lo que refleja
el creciente interés por la produccion academica generada en
la universidad y un aumento de uso sin precedentes en com-
paracion con las cerca de 259.000 visitas del curso anterior.
Este repositorio se integra en las politicas de ciencia abierta,
alineandose con la Estrategia Nacional de Ciencia Abierta pro-
movida en Espafia y con las practicas internacionales orien-
tadas a facilitar el acceso abierto al conocimiento cientifico.
Durante el curso, ademas, se avanzo en su integracion con el
Portal de Investigacion UAX, el Portal de Revistas UAX y agre-
gadores internacionales de repositorios de acceso abierto
como Recolecta y OpenAIRE; asi como redes académicas y de
difusion cientifica como REBIUN, Dialnet y Dialnet Métricas,
con el fin de reforzar la visibilidad, la interoperabilidad y la
difusion de la produccion cientifica de la universidad.

Por su parte, el Portal de Investigacion UAX consolido su cre-
cimiento hasta alcanzar 11.320 publicaciones registradas, lo
que supone un incremento de cerca de 2.900 publicaciones
respecto al curso anterior. En este portal se integran ademas
675 investigadores y 152 proyectos de investigacion, configu-
randose como una herramienta clave para la gestion y difusion
de la actividad cientifica.

En este contexto, la biblioteca completo también la recopi-
lacion y registro del 100% de las publicaciones con filiacion
UAX producidas por los investigadores activos durante el
curso, reforzando el seguimiento institucional de la produc-
cion cientifica y su visibilidad en los principales sistemas de
informacion académica.

Como complemento a estas herramientas, se puso en marcha
el Boletin Cientifico UAX, una iniciativa orientada a dar visibili-
dad a las publicaciones y logros mas relevantes del personal
investigador.

UAN e
Alfonso X el Sabio

BIBLIOTECA UAX
EN CIFRAS
CURSO 2024/25

303.000

visitas a la biblioteca

+1.000

usuarios diarios de media

+/40.000

consultas a
recursos digitales

+/000

usuarios formados en el
uso de recurso cientificos

10,4 M

de visitas al Repositorio
Institucional
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TRANSFORMACION DIGITAL

La transformacion digital constituye un eje transversal en
el desarrollo de UAX, orientado a mejorar la experiencia de
estudiantes y profesores, optimizar la gestion académica y
reforzar la eficiencia operativa de la Universidad. Este proceso
se apoya, ademas, en una vision cada vez mas data-driven, en
la que el uso estructurado de los datos contribuye a una toma
de decisiones mas agil y fundamentada.

Durante el curso 2024/25 se creo el Area de Transformacion,
Inteligencia Artificial y Data, con el objetivo de coordinar
las iniciativas tecnologicas de la universidad y acelerar la
digitalizacion de los procesos academicos y administrativos.
En este marco se impulsé una cartera de mas de 80 proyectos
de transformacion, centrados en la mejora de los servicios
universitarios, la automatizacion de procesos internos vy el
desarrollo de nuevas capacidades analiticas.

Uno de los ejes mas relevantes del afio ha sido la incorporacion
progresiva de soluciones basadas en inteligencia artificial.
Durante el curso se avanzo en el desarrollo de un asistente
virtual integrado en el entorno digital de la universidad, disefiado
para responder de forma inmediata a consultas frecuentes de
estudiantes y personal sobre procedimientos academicos,
servicios universitarios o gestion administrativa. En paralelo, se
inicio el despliegue de un tutor virtual en la plataforma Moodle,
entrenado con contenidos de las asignaturas para ofrecer

apoyo al aprendizaje, resolver dudas sobre los materiales
docentes y reforzar el estudio autonomo del estudiante. La
aplicacion de la |A se extendio también a la automatizacion de
procesos academicos, como el reconocimiento de creditos y
convalidaciones, con el objetivo de reducir tiempos de gestion
y mejorar la experiencia del usuario.

La apuesta por la digitalizacion del entorno académico se
reflejo también en la actualizacion del Campus Virtual y de los
sistemas de gestion académica, que permiten al estudiantado
acceder a recursos, realizar tramites y comunicarse con el
profesorado de forma &gil desde cualquier dispositivo. En
esta misma linea, la Oficina de Relaciones Internacionales
mejoro su plataforma de gestion de acuerdos y movilidad
internacional (MoveOn), facilitando los procesos tanto para
los coordinadores como para los propios estudiantes.

Junto a estas actuaciones, se desarrollaron nuevas
aplicaciones orientadas a simplificar la gestion acadéemica y
administrativa. Entre ellas figuran el visor publico de horarios, la
aplicacion de solicitud de certificados de asistencia a examen,
las mejoras en la herramienta de acreditacion de tareas
docentes y nuevas integraciones con plataformas externas
de practicas, que reducen tareas manuales y refuerzan la
coherencia y accesibilidad de la informacion académica.
Tambien avanzo la digitalizacion de procesos como la gestion
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de TFG y TFM, las convalidaciones, la automatricula, las
actas o las dispensas, dentro de un modelo mas amplio de
automatizacion y mejora continua.

En el ambito de los datos y la estadistica, la universidad
consolidd durante el curso una arquitectura avanzada de
gestion de la informacion basada en tecnologia Microsoft
Azure, que permitido modernizar la infraestructura de datos y
mejorar la capacidad de andlisis institucional. Sobre esta base
se desarrollaron mas de 50 cuadros de mando analiticos,
utilizados por distintas areas academicas y de gestion para
el seguimiento de indicadores clave y la toma de decisiones
basada en datos. Este enfoque permite mejorar el seguimiento
de la actividad académica, optimizar la planificacion docente
y reforzar la gestion institucional a partir de informacion fiable
y actualizada.

En conjunto, estas iniciativas reflejan el esfuerzo de UAX
por consolidar un entorno universitario cada vez mas digital,
conectado y orientado al uso inteligente de los datos y de la
inteligencia artificial para mejorar la experiencia acadéemicay la
gestioninstitucional. Este conjunto de actuaciones se inscribe,
ademas, en una vision mas amplia, que orienta la adopcion
de estas herramientas hacia su integracion responsable en
la docencia, la investigacion y el desarrollo profesional de la
comunidad universitaria.

+80

proyectos de
transformacion

+20

cuadros de
mando analiticos
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La sostenibilidad forma parte del modelo institucional de la Uni-
versidad Alfonso X el Sabio y de la estrategia ESG de Grupo UAX,
integrando criterios ambientales, sociales y de buen gobierno
en su gestion académica, operativa y estratégica.

Mas que un conjunto de iniciativas aisladas, la sostenibilidad
constituye un marco que orienta como la universidad toma de-
cisiones, gestiona sus campus y se relaciona con su comunidad.
Este enfoque se articula en torno a cuatro dimensiones —gober-
nanza, excelencia academica, gestion ambiental e impacto so-
cial— que refiejan el compromiso de la institucion con una univer-
sidad responsable, transparente y orientada al impacto positivo.

Su apuesta por la sostenibilidad tiene tambien un refiejo di-
recto en la evolucion del contenido académico. Desde sep-
tiembre de 2021, todos los grados y masteres definidos en
UAX incorporan elementos de sostenibilidad en sus planes
de estudio y memorias y, anualmente, se fomenta la concien-
ciacion de su comunidad de estudiantes y profesores con
proyectos como la Semana UAX de la Sostenibilidad.

MEMORIA ACADEMICA

CURSO 2024/25
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GOBERNANZA PARA INTEGRAR
CALIDAD Y SOSTENIBILIDAD

El modelo de gobernanza, alineado con los principios del grupo,
se sostiene sobre tres pilares: calidad certificada, transparen-
ciay supervision estrategica de los compromisos ESG. El Siste-
ma de Gestion y Calidad de la Universidad (SIUAX) esta certifi-
cado conforme a la norma ISO 9001:2015, lo que garantiza una
gestion eficaz, participativa y orientada a la mejora continua.

En el curso 2024/25, se creo el Comite de Sostenibilidad y
ESG, que opera en coordinacion directa con el Comite Eje-
cutivo a nivel de grupo. Esta compuesto por diez miembros
con representacion de las principales areas y tiene entre sus
funciones el desarrollo de la estrategia, la supervision del
cumplimiento normativo, la identificacion de riesgos y opor-
tunidades ESG y el fomento de esta cultura en todos los nive-
les. Este marco se concreta en la Politica de Sostenibilidad de
UAX, alineada con el EU Green Deal y con los requisitos de la
Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD).

Marco ético y cumplimiento

En materia de ética y cumplimiento, la Universidad dispone
de un Cadigo Etico y de un modelo de cumplimiento penal
basado en la tolerancia cero frente a la corrupcion, el soborno
y el fraude. Tambien dispone de un Canal de Denuncias confi-
dencial que permite a empleados y miembros de la organiza-
cion comunicar sobre posibles infracciones normativas o del
Cadigo Etico. Los estudiantes, por su parte, disponen de me-
canismos propios para comunicar vulneraciones de derechos
atraves del Gabinete Psicopedagogico y del Departamento de
Atencion al Estudiante.

Plan de Igualdad

UAX cuenta con un Plan de Igualdad a nivel de grupo, orientado
agarantizar la no discriminacion en todos los ambitos de la vida
universitaria, desde los procesos de seleccion y contratacion
hasta la formacion y promocion interna. La iniciativa promue-
ve la presencia equilibrada de mujeres y hombres en los 6rga-
nos de representacion y en puestos directivos. El Consejo de
Administracion de Grupo UAX cuenta con tres mujeres entre
sus diez miembros, mientras que en el conjunto de la plantilla
del grupo la presentacion femenina alcanza el 55%. Asimismo,
existe una Unidad de Igualdad, responsable de desarrollar y
aplicar las politicas internas de igualdad y de promover inicia-
tivas de sensibilizacion y formacion en esta materia.

DESDE 2021, TODOS LOS GRADOS Y
MASTERES INCORPORAN ELEMENTOS
DE SOSTENIBILIDAD EN SUS PLANES
DE ESTUDIO
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CUIDADO DEL
ENTORNO NATURAL

La gestion ambiental se articula en torno a cuatro lineas:
descarbonizacion, eficiencia hidrica, eficiencia energeticay
biodiversidad. El impacto directo de la Universidad proviene
principalmente de la operativa de sus campus e instalacio-
nes (climatizacion, iluminacion, usos sanitarios y movilidad),
ambitos en los que se concentraron las principales mejoras
durante el curso 2024/25.

CURSO 2024/25

20,976

reduccion de emisiones
dealcance 1

19,/%

reduccion de emisiones
dealcance 2
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DESCARBONIZACION

Grupo UAX realizoé por tercera vez la medicion de su huella de carbono conforme al estandar GHG Proto-
col Corporate Standard. Las emisiones de alcance 1 se situaron en 1197 toneladas, mientras que las de
alcance 2 registraron 2.252 toneladas. Asimismo, se realizd una primera estimacion del alcance 3, que
podrian concentrar en torno al 90% del total. La universidad trabaja actualmente en mejorar la medicion
de este alcance y esta desarrollando un plan de descarbonizacion para sumarse a la iniciativa Race To
Zero, con objetivos de reduccion del 50% para 2030 y del 90% para 2050. Durante el ejercicio, se registro
una reduccion significativa de emisiones 1y 2.

EFICIENCIA HIDRICA

El 14,3% del agua consumida en los campus procede de agua regenerada o reutilizada (frente al 4,4% del
curso anterior) gracias al acuerdo con Canal de Isabel Il para el suministro de agua regenerada destinada
al riego. Cada arfio se reconvierte un 3% de la superficie del campus de Villanueva de la Cafada, sustitu-
yendo ceésped por especies autoctonas de baja demanda hidrica. Se continla, ademas, con la instalacion
de sensores de humedad para optimizar el riego en tiempo real.

EFICIENCIA ENERGETICA

La renovacion de la red de iluminacion con tecnologia LED permitio reducir el consumo eléctrico de
9.865.935 kWh en el curso 2023/24 a 7110.399 kWh en 2024/25, lo que representa una reduccion del
27,9% a nivel de grupo. UAX continla ademas con la instalacion de paneles solares y, a través del proyecto
easymoving, en colaboracion con Naturgy, amplia la red de cargadores eléctricos para vehiculos en el
campus de Villanueva. El campus UAX Madrid Chamberi ya cuenta con certificacion BREEAM.

OBSERVATORIO DE ZONAS DE BAJAS EMISIONES

En marzo de 2025, UAX publico la segunda edicion del Observatorio de Zonas de Bajas Emisiones, conso-
lidandose como referente en el analisis de la movilidad sostenible urbana en Espana. El informe estudia
los 151 municipios obligados desde 2022 a implantar ZBE, identifica las medidas mas eficientes para
reducir la contaminacion en zonas de trafico restringido y estima las inversiones necesarias para su
implementacion.

INNOVACION PREMIADA

En julio de 2025, UAX recibi¢ el reconocimiento a una de las 100 Mejores Ideas del Afo otorgado por
la publicacion Actualidad Economica (EI Mundo), por un proyecto desarrollado junto a Padecasa, KAO
Corporation y el Ayuntamiento de Madrid. La iniciativa consiste en el desarrollo de asfaltos con aditivos
aromaticos capaces de reducir la contaminacion odorifica sin comprometer las prestaciones técnicas del
pavimento, un ejemplo de como la investigacion aplicada de UAX puede generar soluciones con impacto
ambiental en el entorno urbano.

BIODIVERSIDAD Y CONSERVACION

A través del Hospital Clinico Veterinario UAX, la universidad colabora con el Ayuntamiento de Villanueva de la
Cafiada en proyectos de proteccion de la biodiversidad y con el centro de fauna Kuna Ibérica para la recupe-
racion de especies ibéricas y exoticas. La Fundacion UAX, por su parte, impulsa proyectos de investigacion
sobre especies amenazadas y animales salvajes. Con motivo del Dia de la Tierra, durante el curso se realizaron
actividades de reforestacion en este campus con plantas autoctonas. En paralelo, junto a la Embajada de
Canadé, se impulsd una campafia de sensibilizacion en redes sociales sobre la situacion ambiental del Artico.
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COMPROMISO CON LA SOCIEDAD

La estrategia social de UAX se articula en torno a dos ejes
principales: el empoderamiento de las personas —estudiantes,
empleados y comunidad—y la reduccion de las desigualdades.
Esta doble orientacion se traduce en programas de becas,
iniciativas de voluntariado, proyectos de innovacion social
impulsados por estudiantes, programas de formacion y
servicios de atencion sanitaria gratuita.

En el curso 2024/25, UAX puso en marcha la Oficina del
Voluntariado, una estructura destinada a reforzar, organizar y
ampliar las iniciativas solidarias que siempre han caracterizado
a la Universidad. En su primer afo de actividad se firmaron
convenios con diversas ONG de ambito nacional e internacional
y se pusieron en marcha los primeros proyectos estructurados
dirigidos a estudiantes y empleados. Entre ellos, la participacion
en las Jornadas Interuniversitarias sobre Africa y los talleres de
cocreacion Compromiso con laComunidad, orientados a disefiar
propuestas de voluntariado con impacto medible.

La Oficina desarrollo tambien una labor de sensibilizacion y
difusion entre el alumnado, con presentaciones en distintos
grados y en espacios como el Job Day Business & Tech, para
dar a conocer sus programas y fomentar la participacion en
iniciativas de voluntariado y cooperacion.

En paralelo, impulso actividades formativas, como el primer
Curso de Formacion sobre Voluntariado y Cooperacion
al Desarrollo dirigido a empleados de UAX, un taller sobre
Fondos Europeos para Proyectos de Voluntariado junto al

Ayuntamiento de Villanueva de la Cafada, la jornada de
Voluntariado y Cooperacion al Desarrollo UAX y un Hackathon de
Emprendimiento e Innovacion Social, liderado por la Fundacion.

A cierre del curso, la Oficina del Voluntariado habia formalizado
cinco convenios: con Fundacion Banco de Alimentos de Madrid,
Fundacion ACOES (con proyectos en Honduras), Fundacion
Amigos de Monkole (con actividad en la Republica Democratica
del Congo), Fundacion Muijeres por Africa y Fundacién Naves
de Esperanza (presente en 16 paises). Ademas, inicié los
primeros pasos para formalizar acuerdos con la Asociacion
SMOM (activa en Africa, Asia y Europa), Cruz Roja, Fundacion
Njovu (preservacion de fauna en Zambia), Asociacion Dr. Animal
(proyectos de uso terapéutico de mascotas) y World Vision
(con presencia en mas de 100 paises).

En este sentido, las primeras lineas de trabajo con los proyectos
de voluntariado con impacto social directo se orientan a
terapias con animales, la salud oral en poblaciones vulnerables
y el desarrollo de incubadoras fabricadas con impresion 3D.

En el plano de la atencion directa a personas vulnerables, las
Clinicas Universitarias Odontologicas UAX atendieron a 1.345
pacientes sin recursos con tratamientos por valor equivalente
a 45.760 €, asumidos integramente por la universidad. El
Hospital Clinico Veterinario UAX prestd atencion gratuita a 197
animales. Ademas, fruto de larenovacion de los laboratorios de
odontologia, el material preclinico odontologico fue donado a
la Fundacion Amigos de Monkole para la atencion en Kinshasa.
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Algunos proyectos concretos

Donacién de médula 6sea

Estudiantes de Enfermeria lideraron en el campus de Villanue-
va de la Caflada una campana de donacion de medula ¢sea
en colaboracion con el Hospital Rey Juan Carlos. La iniciativa
contd con 250 participantes y permitié incorporar 186 nuevos
donantes al Registro Espafiol de Donantes de Médula Osea
(REDMO). La campana es un ejemplo del modelo UAX, que
vincula el aprendizaje con el servicio a la comunidad: el estu-
diante aplica sus conocimientos clinicos y genera un impacto
real y medible en la salud publica.

Innovacion con propdsito:

muletas para Sudan del Sur

A peticion de la ONG Nzuri Daima, fundada por la fisiotera-
peuta Alimudena Barbero y con proyectos en Sudan del Sur,
estudiantes de Biomecanica y Disefio Industrial trabajaron
durante meses en el disefio y fabricacion de muletas con ma-
teriales accesibles localmente —madera de palés, botellas de
plastico, neumaticos, vendas y tornillos—. El objetivo era de-
sarrollar una solucion que las propias comunidades pudieran
reproducir con los recursos disponibles en su entorno.

Talento y bienestar del equipo UAX

Las medidas impulsadas por UAX en materia de bienestar,
conciliacion y orgullo de pertenencia —como la politica de
teletrabajo Flex by UAX, el plan de conciliacion, los campa-
mentos de verano para hijos de empleados en el campusola
jornada Maker por un Dia— contribuyeron a que la universidad
obtuviera el sello Top Employer.

UAX Universidad
Alfonso X el Sabio

280

voluntarios UAX

O

alianzas con ONG

200

donantes de sangre

+1.340

pacientes vulnerables
atendidos

197

animales atendidos
gratuitamente
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